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1. ВЪВЕДЕНИЕ  

Настоящата  Стратегия  on рсдсія  развитието  на  OY „Св. Св. Кирил  и  Методий"- с. Брътляница  през  периода  2023-2028 година  чрез  
оптимизиранс  и  иновация  ripu издо:эзванстп  на  технологиите, метЬдите, средствата  и  организацията  на  дейностите  в  съответствие  с  
приоритетите  за  развитие  на  образованието  в  Репуб:иэка  Българня  и  лpинципитe на  общото  Европейско  образователно  пространство . 
Разработването  на  Стратегия  е  резупгат  от  ост,зната  ix учи.пипигата  общност  необходимост  от  промяпа  към  но-нисоки  резултати  от  
образователвата  дейност, постигане  на  дългосрочни  гс  цг.эи, к  ьм  възпитание  на  учениците  в  ;іyxa на  дациод:пнитс  цетности. 
Училището  решава, както  мепосредствени  задачи, таг.а  и  пирспективни, за  да  премине  or едно  състпядиг  a друro, т.е. едновремевно  да  
фуикционира  и  да  cc развива. 
Стратсгията  за  развитие  на  OY „Св. Св. Кирил  и  Мето;ьнй"- с. Бръшляпица, общ. Плевен  cc освовава  на  првнциии  ic и  насокитс  на  
ЗПУО, пpиopитeтитe na MOH и  РУО- Плевен  и  слецификата  нa учитиис  го. 
Стратегията  ще  бъде  изпълняваиа  на  базата  на  планове  за  всяка  учгбпа  i одина, отчитана  ежетодно  и  едип  фипа:эеи  алалитичен  доклап  в  
края  на  стратегическия  период. Включсните  в  нея  цели, мерки  и  ивгпэка•гори  за  ползаl резултат  ще  бъдат  актуа.зизирани  ежегодно  в  
съответстззие  с  лостигнатия  напредък  и:w промяна  в  лредизвикателсгвата . Поставемите  стратегицески  цели  ще  cc излълняват  в  
оътрудничсстззо  между  всички  отroвории  .ппа  и  чазэп,сресовани  с•граии. 
ОУ  „Св. Св. Кирил  и  Метолий"- с. Бръдиэини  па, ойщ. I 1:эевен  като  част  от  българското  и  Европейското  образователно  пространство  и  
от  г:шбатэия  свят, еподеля  визията  за  развитис  па  висококачествено, лриобщаващо, ценностио-ориентирано  и  продъпжаващо  през  
цслия  живот  образование, обучение  и  учене, съобразивайки  cc c эгациомапмите . 
образователии  традиции  и  следвайки  националиитс  en дриоригети . 

2. ОСИОВНИ  ПРОГРАМНИ  И  СТРАТЕГИЧЕСКИ  ДОКУМЕНТИ, HA KOИTO CE OCHOBABA СТРАТЕГИЯТА  ЗA 
РА313ИТ11Г, 11" УЧИЛИЩЕТО  

Стргггсгията  за  развитие  на  училището  cc основава  на  приорвтетите, це,тите  и  стаидартите, запожени  в  еледиите  докумевти: 
2.1. С  грптсгичсски  докумеити: 
2.1.1. 1lациоиа:ша  прлграма  за  развитие  „България  2030", Приоритст  I „Oбразование  и  умеиия" (приста  с  PMC №  3/ 20.01. 2021 г.) 
2.1.2. Страгсги  эсска  рамка  за  развитие  на  образованисто, обуценисто  и  учемето  в  Република  Бьлrapин  (2021 —2030); 
2.1.3. Националпа  стратз;гия  за  финамоова  грамотност  на  Република  Бъпгария  (2021-2025); 
2.1.4. Стратегия  за  иьзиитатглната  работа  в  образователни re институции  (2019-2030 г.); 
2.1.5. Наgиоватна  стра•гсгия  на  Лелублика  България  за  равенство, приобщаване  и  уластве  на  ромите  (2021 — 2030) (приета  с  Решение  №  
278/5. 05. 2022 г. (публ. 11. 11.2022 г.); 
2.1.6. I Iaі tuoі  ia: пт  с  гратегия  за  детето  (2018-2030 г.); 
2.1.7. 1-lациоиа!ша  програма  за  лревенция  ua иасилието  и  злоупотребата  с  деца  (2023 —2026 г.); 
2.1.8. Сектпрда  с  э  рагегия  за  безопаенось  ua ;4зижснисто  no пътищата  (2021 —2030); 
2.1.9. НаЦИоэ lааиа  ква.пификационна  рамка  на  Република  Бъпгария; 
2.1.10. Нациопа  т  it дрограми  за  развитие  на  образованисто  и  др.; 
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2.1.11. I lрлграма  „Образование" за  периода  2021-2027. Програма  „1lаучнв  изследвания, игговации  и  диг  итализация  за  интелигеггтна  
трансфирмация" за  периода  2021-2027 г.; 
2.1.12. Конвенцвя  гга  OOH за  правята  на  цетето; 
2.1.13. Европейска  референтна  рамка  за  ключовите  компетентности  за  учене  лрез  целия  живот; 

2.2. Нормативни  документи: 
2.2.1. Закон  за  нредучилищното  и  училищното  образовавие; 
2.2.2. Закова  за  закрила  нa детсто; 
2.2.3. Закогг  за  защита  пa личните  данни; 
2.2.4. Закона  за  заицiта  от  дискрвмиггация; 
2.2.5. Закон  за  семейните  помощи  за  деца; 
2.2.6. Закон  за  здравословни  и  безопасни  условия  na тpyц; 
2.2.7. Колективен  трудов  договор  в  системата  пa предунизщщното  и  училиицгото  образование; 
2.2.8. Механизъм  за  съвместна  работа  на  ниституциите  no обхвящане, нключване  и  предотнратявале  на  отпадаисто  от  обрпзователната  
система  на  деца  и  учепици  в  за,зължвтетга  предучилищыа  и  училицща  възраст; 
2.2.9. Механизъм  зa протииодействие  нa тормозп  и  нясилисто  в  институциитс  в  системата  на  прсдучилищното  и  училищното  
образоианхе  и  др.; 
2.2.10. Наредба  №  9 за  институциите  в  системата  гга  предучвлищното  и  училищыото  образоваггие, обн. - ДВ, бр. 68 от  30.08.2016 г., в  
сила  or 30.08.2016 г.; 
2.2.11. Наредба  №  8 за  информацията  и  докумевтите  за  систематп  за  прсдучилиищото  и  училищното  образование  обн., ДВ, бр. 66 от  
23.08.2016 г., в  сила  от  23.08.2016 г.; 
2.2.12. Наредба  №  10 за  организацхя  на  дейвостите  в  yчилишнoтo образоваггис - обн. ДВ. бр. 73 от  16 септември  2016 г.; 
2.2.13. Наредба№  №  5 от  30 ноемири  2015 г. за  обгцообравоватсдггата  подготовка, обн. ДВ. бр. 95 от  8.12.2015 г.; 
2.2.14. 1-lаредба  №  11 за  оценяване  на  резултатите  от  обученисто  на  учениците  - обн., ДВ, бр. 74 от  20.09.2016 г., в  сила  от  20.09.2016 г.; 
2.2.15. 1-lаредба  №  15 за  статузп  и  лрофесионалното  развитис  нa учителите, лирекгорите  и  другитс  лсдагогически  специа.тиети, обн. ДВ. 
бр. 61 от  02. 08. 2019 г.; 
2.2.16. Наредба  №  6 от  11.08.2016 г. за  усвояването  нa българския  книжовен  език  - обн. - ДВ, бр. 67 от  26.08.2016 г.; 
2.2.17. Наредба  №  4 от  30 ноември  2015 г. за  учебния  ллагг  - оби. ДВ. бр. 94 от  4.12.2015 г.; 
2.2..18. Наредба  №  13 от  21 септември  2016 г. за  гражданскозЬ, зцравното, екологи'иното  и  иитеркултурното  образование, обн. ДВ. бр. 
80 от  II октомври  2016 г.; 
2.2.20. Наредба  за  г(гинавсирането  нa ииституциите  в  системата  на  предучхлигщгото  и  yчилищfoтo образование, ириста  с  ПМС  №  219 
от  05.09.2017 г., обн. Дв.  бр. 81 от  10 октомври  2017 г.; 
2.2.21. Наредба  за  ириобщаващото  образоваггие  - Прхета  с  ПМС  №  232 от  20.10.2017 г., обн. ДВ. бр. 86 от  27 октомври  2017 г.; 
2.2.22. Регионални  приорятети  на  предучилищното  и  училищнозп  образование; 
2.2.23. Общински  политики  в  предучилищното  и  училищното  образование; 
2.2.24. Други  нормативии  докуьюнти, националии  и  межд}чгарОдви, засягаији  развигието  на  образовавието. 
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40,98 т.  
48,67 т. _ I 55,04 т.   35,29 т.  

БEЛ  
Математика  

38,06 т. 52,13 т. 

резултатите  от  HBO no БЕЛ  са  по-нвски  от  средггите, но  по-високн  oт  предходми  roдигги , което  показва  прогрес. Резултатите  oт  HBO 
no математика  показват, че  училището  излреварва  както  областните, така  и  националиип; ггива, което  е  ясен  знак  за  ефективиа  
методическа  работа. 
3.4. SWOT анализ: 
СИЛИИ  СГРАИИ  СЛАБИ  СТРАНИ  
I. Учепхцн: 
През  2022/2023 учебпа  голина  OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" - с. Бръшляница  са  завършили  54 ученика  от  I до  VII клао. B 
училмщето  са  еформнраии  3 елхги  и  една  самостоятелна  паралелки  Средна  пълняемост  на  паралелка - 13,5 ученнка. 
I. Училището  осигурява  и  ь:иго  обхващане  на  поддежащите  
ученици  в  задължитетга  училищна  възраст; 
2. Всички  ученици, завършили  VII клас  продыгжават  
образованието  Cu; 
3. Наблюдава  се  позигивна  обра.зователна  среда  и  nunca na прояви  
на  агресия  u нacи,iиc; 
4. Учениците  цемопсгрират  вапредък  в  резултатите  oт  HBO - no 
математика  в  VII клac учиаището  изпреварва  срединл+е  за  страната  
и  обласлта, a no 61 J I в  IV кдас  - значит,лгю  падхвърля  средните  
стОЙностн; 
5. Предоставена  C възможност  за  участие  в  разнообразни  
извъикласни  и  дроектни  дейности. 

1. Учениците  са  изцяло  от  ромски  лроизход-бнлингви; 
2. Част  oт  учениците  имат  миска  езикова  култура  и  грудности  при  
чез+ене  C разбиране; 
3. Висока  вътрегпна  и  вьншна  миграция  нарушава  
приемственоетта  в  обучеинето. 

II. Каировн  pecypcіі  
6 учители  ( I мъж  и  5 жени) - от  тях  1 дирею  ор. 2 старпги  учителя  и  3 учител. 
Образователно  квалвфикациоппд  степеи  - 5 у  ипсли  e нисшс  образование  и  1 учител  - професионален  бакалавър. 
Средна  възраст  на  педагогичсскьпе  епециа.иьсти 57 гo;uіпи  
I. Част  oт  педагогическите  cпenиaлиcтu ири  ггжаниг  I 1КГ. 
включително  директорът  - c III ПКС; 
2. Установен  е  добър  вътрешыоучилищси  кзиімиг  « 
сътрудиичество . Учителите  участват  в  квалификгщионпи  
дейноств  и  проектни  обучения; 
3. Осигурена  е  приеметвеност  a методическата  работа  между  
начален  и  прогимназиапеи  стап. 

I. Лнпсват  назиачен  учмлнщен  пcиxoлoг/диpeктopът  e пcиxoлoг/, 
медицииско  лице; 
2. Част  oт  учебните  предметн  cc преподават  от  непрофилирани  
специалисти; 
3. B екипа  няма  млади  кедри; 
4. Налице  е  потребиост  oт  вдцграждаие  на  чуждоезнковата  и  
цнгиталната  кваьщфикация  на  лреподавателите . 

ПI. Образоватедно-възпхтателен  процес  
1. Изградеиа  е  система  за  индивидуална  подкрепа  и  ДОЛЪЛНИТ8ЛНО  
обучение  no учебии  предмети; 
2. Провеждат  cc диагностични  лроцедури  и  вълрешен  

I. Въпреки  вапредъка, ❑ри  малка  чаот  от  учениците  има  трайнш  
дефвцитв  в  базисняте  знания  и  умения; 
2. Времето  в  олети  ларалелки  е  ограничено; 
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моииторииг; 
3. Обучението  се  лровежда  в  сдносменеи  режим; 
4. Училището  използва  слсктронен  дневник, дигиталии  
ллатформи  и  мултимедия; 
5. Провеждат  cc занммания  rio интереси, както  и  дейггости  no 
лроекти  и  лрограми. 

3. Липсват  специализиранн  кабинети  110 учебив  предмети; 
4. Част  от  учителите  използват  трддициоини  лодходи  и  не  
интегрират  ефективно  дигитални  мeтoди. 

IV. Yчeбнo-тexпичecкa бaзa 
Училището  разполага  с  4 класни  стаи, 1 компютъреи  кабинет, , връзка  към  имтериет, Wi-Fi мрежа, физкултурен  canon, Genii дъски  и  
мултидюдийни  npoeinopu във  всяка  каасна  стая. 
I. Училищната  сграда  e рсшни +рапа. c подменена  догралга  и  
настилки; 
2. Разполага  с  видеонаблюдение, безиогчсп  ин,н;рнСг, му;ггимсаия, 
ивтерактивен  дисплей  и  eлeктpoпnи  pecypcu; 
3. Учебните  помещения  са  привстливи, с  подходящо  осветлсиис  и  
отопление. 

I. Част  от  компютьрната  техника  е  остаряла; 
2. Липсва  специелизирана  oxpana ua axona; 
3. Броят  на  преноснмите  устройстна  с  недостатъчен  за  
пълноцеино  използване  във  всички  класове. 

Y. Управ.ление  и  адмипистративна  дейност  
Персонал  с  управлегмески  длъжнлсти : I директор. 
Админисгративеи  лерсонал: 1 заемащ  адыинистративна  длъжност  и  I главсв  счетоводител. 
1. Учили,цсто  cc управлява  ефективио  от  екип  с  утвърдев  omn; 
2. рабо, <па  на  IIC е  оргаиизираиа, решенията  са  консенсусни; 
3. По;огьржа  cc добра  отчетност, a ръководството  осигурява  
подкрепа  иа  учителнте; 
4. 1-Iaјіuuc c добра  връзка  с  родителската  обицгост  и  институции . 

1. Няма  за<местник-дирегггор/и; 
2. Малък  брой  администратинсн  персонал, който  да  осъществява  
пеобходимите  административли  дейности. 

VI. Фннансиране  
OY „Св. Св. Кирил  и  Методнй"- с. Бјтнии,янгпга  е  общиыско  учшлище  и  cc финансира  чрез  бюджега  на  обишна  Плевен  и  наем  or 
земеделски  зсми, които  с  34 дка. Учиl,ищсто  е  на  делегирав  бюджет. 
1. Осигурев  е  делегирагг  бюджет; 
2. Училището  участва  в  на,iилнални  ирогра.ии  и  проекти; 
3. Учениците  от  I до  IV кaac получават  безплатпа  закуска, плодl 
мляко/ мед; 
4. Разходитс  cc п:г,ип,ратразумно, отчита  cc ефективност. 

1. Недостатышм  лриходи  от  даревмя  и  извънбюджстнн  
източггици; 
2. Огравичен  бюджет  за  текущи  ремовти  a лоддръжка; 
3. Нестабилно  прогнозиране  на  бъдещи  фннаншви  лoтoци. 

VII. Външии  факгиги, пряко  влияeщн  въpxy opraнизaцuятa 
I. Периодично  cc оргаггизират  родителски  срещн; 
2. Добро  сътрудничество  с  родителите  в  сьвместни  илициативи; 
3. Активна  помощ  и  съдействие  при  решаване  на  възниюгали  
проблемн  oт  страла  на  местната  власт  - кметство  Бръшляница  и  
община  Гlлевеи; 

I. Липca na училищио  иастоятелство; 
2. Чести  изменения  на  нормативни  текстове. 
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4. Взаимынсйствис  с  детскята  гряцина  и  читялището  пpи  
организиране  нa изпънкласни  дейности; 
5. Многл  добро  дартньоретво  с  институциите  на  местиата  впаст. 
ВЪЗМОЖНОСТц  ЗАПЛАХИ  
I. Образовятелин  лолиттгкп  
I. Възможвост  за  включване  в  вапилнални  лрогра.ми; 
2. Активно  сътрудничество  с  РУО, МОН  и  местната  власт; 
3. Приоритtiпио  финансиране  на  малки  училища. 

1. Честв  нормативии  промени; 
2. Jlипca на  после;ювателност  в  првори•гстизе  нa А4ОН; 
3. 1lедостиг  на  кадри  no ключови  диcruп r. iнпи  па  пa І uwua.ruo 
ниво. 

11. Соцаалпа  ереда  
1. Участие  на  родители  в  дейности  на  училигцето; 
2. Възможггости  за  работа  в  мрежа  с  чита.тище, ДГ  и  социални  
партньори ; 
.3. Близост  no общински  център. 

I. Ниска  родителска  образователна  култура; 
2. Социалви  за•груднения  в  семействата ; 
3. Миграция  — вътрешна  и  външна. 

1II. Демогряфска  ситувция  
Възможности  за  стабилизирагге  чрез  засилеи  обхват  coциaзma 
подкрепа  и  еътрудвичество  с  ипституции . 

I. Застаряващо  население; 
2. Намаляващ  брой  ученици; обезтоцяване  нa региопа. 

1V.Техаологии  
1. Достьп  no дигнталви  платформи , елекгронен  цневник, 
интерактивно  обученис; 
2. Възможност  за  дмстанционна  подкрепа  и  са.моподготовка. 

1. Остяряване  па  част  от  техниката; 
2. Неравен  достъп  no устройства  у  дома; 
3. Слаба  иггтериет  свързаност  в  някoи  семейства . 

3.5. Нзпълнение  на  ггратегвческв  цела  
3.5.1. Праоритетва  цел  1: Повишаване  па  качеството  на  образовате.ггния  процес  
I 1pcз  учебната  2022/ 2023 година  се  наб,тюдава  отчетлив  на►грсдък  в  резултатите  от  националвото  въишпо  оценяване, особено  при  
учсыиците  в  IV клас. Средният  резултат  на  учиiшщето  no български  език  и  литература  е  62,5 т., което  е  с  близо  16 nyuктa пад  средното  
за  страната  (46,9 т.) и  по'гги  24 пункта  над  областяотп  нивo (38.6 т.). По  математика  учениците  от  IV клас  постигат  56,75 т., резултат, 
съпоставим  с  областния  и  незначит +елпо  non средния  за  страната . 
B Vii клас  е  отчетепо  подобрение  no математика  — 48,67 т.. зЕгачително  ня,ининанаию  средните  стойности  за  област  Плевеп  (4Q98 т.) и  
етраната  (35,29 т.). Ho бъiгарски  език  резултатът  е  38,06 т., коогл  остава  non папиоиялното  (55,04 т.) и  региоггалното  (52,13 т.) ниво, нo 
спряил  въгрсопгии  мониторипг  показва  ръст  oT предходната  го;шна. Положи  г tiлната  дянамика  се  свързва  с  въведените  допъзнителни  
обучсыин  no проект  „Успех  за  теб", целенасочсната  работа  нa скипа  и  кoнcyл  гaiиитe c учепици  в  puck. 
Постигна•гитс  резултати  са  индикатор  за  плвишснл  качсе  ггиг  ид  преподаванс  го  и  ефсктиш►о  изиолзвапе  на  ресурсите  за  подкрепа, 
вгипл  iително  електронивте  образова•тлни  илагформи  и  ин;нивидуализиран  подход  в  преподвванего . 
3.5.2. Ilраоритетвя  цел  2: Осагуряваис  на  rrьлeн  обхват  H зядържане  на  ученнците  
Учидиинето  поЛдържа  100% обхват  на  учспици  в  зядължитенпга  уч►глиинна  възраст . I грсз  2022/ 2023 г. е  отпаднала  една  ученичка, 
заминала  за  чужбииа  с  родителите  Cu през  :rн  rнaтa вакаиция, без  лбрнзователиата  ьuic I игуция  да  бъде  уведомена  за  това  предварително . 
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Този  резултат  е  следствие  or редовиата  и  активна  работа  на  учшлищпия  екип  no Механизма  за  съвместна  работа  на  институциите  — 
проведсни  са  обходи  в  населсното  място, организираин  са  срещи  с  родителн, осъществено  е  сътрудничество  с  ДСП, Обинина  Плевеы  и  
иестиата  власт. 
Благодарение  na директната  връзка  със  сеиействата  и  ясната  ангажираност  кьм  индивидуалните  спучаи, са  сведегги  до  миниыум  
рискове  от  отпадане  110 coiнaэΡгии  и  образователни  причинн. Регвстрираиите  отоъствия  са  иамалени  слрямо  предходяата  годива, a броят  
на  учениците, които  преиинават  в  ropen образователеи  етап  cnen VII клас, е  83,33%. 
3.5.3. Приорхтетла  цел  3: Развитне  ua педагогвческнте  кадри  
Всички  прелодаватели  в  училището  са  с  висше  образование, като  една  трета  от  тях  притсжават  и  лрофесионалио -кватгификациоина  
степеи  (ПКС). През  отчетната  roдина  педагогическит  специалистн  активно  участват  в  обучения  no дхги•гатшзация  и  прилагане  на  ИKT 
в  клac, организираии  110 Иационалвв  програми  и  вътрегцноучидищеи  план  за  квалификаэния . 
Утвърдена  е  култура  на  споделяне  на  добри  практики  и  ыетодическо  с•ь•грудничссз •во  между  учителите  от  пачален  H прогииназнален  
етап. Tosa сътрудничество  е  ocoбeнo ценло  предви,д  липсата  ira млади  кадри  и  отсьствисто  на  специалвети  като  лоroпед  unu ncuxonor. 
Педагогическият  колектив  компеисира  тези  цефицвти  чрез  коорннинирана  вътpeuma лодкрепа, неформално  менторство  и  адалтираве  на  
лреподавателския  стил  към  лотребностите  нa ученицитс. 
3.5.4. Приоргпетна  цел  4: Прнобщаващо  образоваипе  ii подкреляща  учплпвгна  срсда  
Училището  функционира  като  приобщаваща  oбщнocт  - всеки  учевик, независимо  от  образователнитс  Cu затрудыення, получава  
azнекватна  подкрепа. Организиравата  индивидуална  и  групова  работа  с  ученици  в  риск  съдейства  за  повишаваме  на  образоватслната  
мотивация  и  резултатите  им. Поради  nutica ita ученици  със  COl I и  изивени  дарби, усилията  ca концентрирани  към  учевици  с  
обучителни  дефнцити, вкл. чрез  екипна  работа  и  игц[ивидуатиги  кoucyлтaцин. 
B рамкгэте  на  годината  се  реатшзираха  зянимания  110 иіітepecи, фииансираии  от  Общината  no Иаредба•га  за  лриобщаващото  
образование . 

3.5.5. Приоритетпа  цел  5: Обновявапе  па  училпщната  среда  и  дигитализация  
През  отчетхия  период  училището  поддьржа  цобра  матермалэга  база. Електронният  дмеввик  и  електронни  образователни  ресурси  ce 
излолзват  ежедневно. ОбучегпнетЬ  преминава  в  едносменен  режим, което  благолриятства  провеждането  на  разнообразии  дейноств  елед  
часоветс. 
Инвестицинте  в  тсхиологично  оборудване  започват  да  cc възвръпнат  чрез  подобрено  участие  и  лостижения  в  предыетии  области  като  
математика, човекът  и  природата  и  KM/КМИТ. Учениците  използват  мултимедия  ii гпггсрак  гивен  дисллей. Въпреки  •гова  с  иалице  
необходггмоет  oт  подмяна  na част  от  оетарялата  техника  и  увеличаване  na броя  ирсиосиыпi }стройетва. 

3.6. Обобщение  п  изводи  
3.6.1. Училипнсто  бсчгежи  тpaйнo подюбрение  в  образовагс:іните  резултатн, особено  no математика, и  поддържа  обхвата  да  у'генипитс; 
3.6.2. Квгиификацията  на  екила  и  ефективната  подкрсиа  ua учепицитс  са  ocнoвa за  постигиатия  иапредък; 
3.6.3. Предизвикателетва  остават: по-ниските  от  страната  и  облас  iта  резултати  no Б6JI в  VII клас, липсата  ira мтгади  кадри, нуждата  от  
обиовяване  на  технмката  и  наличмето  на  недостиг  на  спепиа.пвзирани  усчэуги  (логопед, психолог ): 
3.6.4. Иеобходиыа  е  лo-ус•гойчнва  и  разннообразва  форма  ua вьишно  финансиране, както  и  нас•ьрчаваис  на  царителство  и  допъ.тэнтелни  
проекти. 
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3.6.5. Поотхжеиия: 
- Отлични  резултати  no ББЛ  в  начален  етап; 
- 3начителен  напредък  no математика  в  лрогиппгазиален  етал; 
- Пълнo обхващане  и  почти  нулево  отпадане  на  ученицитс  през  у•чебвата  година; 
- Ефсктивиа  вътрешна  организация  и  диагностика; 
3.6.6. Области  за  подобрение: 
- Понижеи  резултат  no БЕЛ  в  7 клас  — необходнмо  подобряване  на  чстивмата  г•раыттност  нa учениците; 
- Привлшчаие  нa мaa;u+ учитс.зи  и  погзиигаване  на  квалификацията  ыа  учителите  no учебии  прецмети; 
- Сисз+ематизираис  иа  in. rpcІіІ uoyІіu.nііІuі u практики; 
3.6.7. Прелорыаг : 
- Въвежданс  ua практики  за  • і c гcлe с  разбиране  в  начален  и  лрогимназиален  eтaп; 
- Учас  гие  га  пационаииг  програп+и  и  пpoeкти, свързани  с  повишаваие  на  о6разователните  резултати  нa учевицитс; 
- Създавнне  на  вътpcuіcп  скип  за  педагогтгческа  подкрепа  it епоцеляне  на  oпит; 
- Обновяване  нa HK'l' гехниката  чрез  фивансиране  от  МОН1Община  Плевен/ no Пpoeкrи/ дарения. 

4. АКГУАЛИО  СЬСТОЯНИЕ  

Официалг+ият  адрес  е  с. Бръшляница, пл. „Свобода" №  1. Имейл  адрес: inro-150U128@edu.mon.bg, и  уеб  ацрес: https:lloy- 
brashlgnica.schoolbg.iпro 
Учидмщето  с  общинско. Според  дида  на  подготовката  тo e неспециаlгизирано, a слоред  етапа  или  степента  на  образоваггие  е  основно  - 
от  I до  V1I клас. B нero ca аьздадени  условня  и  за  осъществявагге  на  задължитслното  предучи.лмщно  образоваш+е, нo npu надичие  вa 
Детска  грацина  пe ce осъщес•гвява  тази  дейност. 
Училището  лсигурява  общообразоватслна  и  разширена  лодготовка. Създават  cc условия  и  за  допъ,лнителиа  понвптовка  с  цел  
развитието  на  иителектуално , eмoциoвaлиo, содиално, духовно-нравствено  и  физическо  развитие  и  подкрепа  на  всеки  ученик  в  
съответствие  с  възрастта, потребностите, eпосoбнocтитe и  интереситс  My. 
За  постигане  на  целит•е  cit училипгето  рабпги  в  пар•гггьоретво  с  Обществсиия  съвет, Учеввческият  съвет, органите  на  меетната  
власт  и  веправителетвени  opпiu, з,щии. (Лдп9+u I 1люс, Уча  се, Цевзър  за  творческо  обучение). 
Образователмата  инс•гитуция  осип  pннн  ириобшавдщо  образование  като  иеизыепиа  част  oт  правот•о  на  образование, като  процес  на  
осъзиавале, приемаие  и  подкрсиа  иа  иши+видуалностга  на  всеки  ученик  и  на  разиообразието  от  потребности  на  всички  учеиици. B 
контекста  на  прнобщаващото  оо"разонанис  OY „Св. Cs. Kиpиi и  МетодиСг ' —с. Брт.исгнпица  дава  ясен  знак  за  хуманизъм  и  
толерантност, тьй  кат•о  в  нero не  оа  устагювени  никаквя  прояви  ua тпрл+оз, насилис  и  дискриминация . Добър  иример  за  демократичния  
дух  на  образователната  ииституция  е  приобщаването  на  родигс;гите  като  актмвми  участнигги  в  образователния  процес  и  
разгрт.пнаис•го  ua възмoжнocrитe им  за  гражданскгг  коитрол  чре•з  учас•гие  в  Обществен  еъвет. B yчилищeтo е  еформирав  и  Ученически  
оъвст, като  гјюрма  за  ученическо  самоупрааленис , чрез  които  учспиците  участват  в  обсьждането  при  реигаването  ita Bbflp0CH, засягащи  
учгтлищния  живот  и  училищната  общвост  и  даваг  мнения  и  прс;снгл<сния  за  училищните  дейности, вкnючитeлвo за  избираемите  часове  
и  учили +циия  учебен  ллан. Училището  има  aвтoпosия, кoятo включва  правото  му  да  разработва  училищыи  учебни  планове, учебни  
програми  за  разширена  и  долъпиителна  подготсвка, какт•о  и  да  разлределя  учебната  програма  в  рамкит•е  на  съответггия  eтaп  в  
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зывисимост  от  потребиостиге  гга  учениците. Това  е  истинско  лредизвикателство , xoceuto сдед  себе  Cu и  свобода, и  отговорност, защото  
резултатите  от  избора  етават  извеотнх  cлeд  гпдини. B този  ковт•екс•г  училищсто  използва  дигтьтални  образователгги  ресурси  и  
ллатформи  при  цровежданетп  на  no'nu всичкх  учебни  часове  no учебни  предмети . Очакваыият  резултат  е  да  cc подобряг  резулт•а•гитс  
ва  учениците  най-вече  no учебни  предмети  БСЛ  и  матсматика . 
Важен  фактор  за  ьарахция  нa качествено  образование  е  непрекъснатотп  поввшыване  квалификацията  нa ледыгогическитв  специа ~шсти  и  
превръщанетЬ  й  xe само  в  лраво, но  и  в  задължение . B OY „Св. Св. Кирил  и  Методнй"- с. Бръшляница  квалифякагнията  и  карнерното  
развитие  ма  педагогическите  специалисти  cc реаггизира  чрез  обучевия  no спецхализирапв  нациова.зни  програми  и  повхшаване  на  
компстсхтиостите  на  конкретния  педагпгически  специалист. B съответствие  с  професионалния  лрофвл  на  изпълняваната  длъжност, се  
з-ьрси  път  за  професиопалнл •го  му  развитие, адекватно  гьа  нацховалиаза, регионалма •га, общивската  и  училищната  политхка. To е  
насочеио  и  към  напрсдъка  на  учениците. Очаквамията  са  тези  политики  и  мерки  за  карисрно  рызвитие  на  ледагогичоските  специалисти  
да  благоприятстват  атсс•гацията  им  като  оценка  на  съответствието  на  дейиостта  им  с  постигиатв •ге  резултати. Гарапция  за  добро  
управление  е  и  умемисто  за  управленве  на  делегиран  бюджeт. 
2020-та  година  ще  остане  в  хсторията  на  българокото  образование, като  дигиталната  година. Систсмата  на  образованисто  премигга  кьм  
обуление  в  електронна  среда, прх  което  yчитeли, учсници  и  poдитeли  се  сблъскаха  с  мови  предизвиказ •елства, кoитo никой  не  
очыкваше. Начало•го  на  тази  рвзличха  учебпа  гoдинa uu нayчи  да  работим  в  едва  динаиична  и  бързо  развхваща  ce срсды, кьдетп  учителя  
и  ученика  ca Ha разстояние  едив  от  друг, no вce пак  целта  остапа  еъщата, a иесмно  качествено  образованне  за  всеки  учехик. 
През  периода  2022 -2025 гощапа  броят  на  уіiепицитс  в  учьипццс•го  пocтeпeпнo намаляна . 

Причина  за  тЬва  е  демографекат •а  криза, намадяване  па  брон  на  рицсии  г'е  деца, записнанс  и  ирсмествапе  на  учевици  в  учшлища  в  пo- 
големите  нaceдcuи  места  (гр. Гулянци, гр. Плевен), както  и  честата  смяна  на  местожит •елсгво  пa родителитс  на  учемиците. 
Анализът  на  движениетп  на  ученшlвт•е  показва  ,че  cc преместват  ocuosno no семейнв  причнии, преместтзагге  пораци  смяца  на  
местоживеене  и  палускане  на  страната. B OY „Св. Св. Кирил  и  Мстодий" - с. Бръшляница  броят  на  отпадиалите  ученици  за  периода  
2022-2025 година  е  изключитeлнo нис•ьк  (1 учемик  ). B периода  2022- 2025 г. няма  ученици  с  валожени  санкции. 

Резултатв  от  HBO за  IV клас  no учебни  гoдинв: 
2022Г2023 2023/2024 20242025 2022/2023 ј 2023/2024 2024/2025 

Предмет  БEЛ  Математпка  
Учнлхще  62,50 62,50 67,92 56,75 66,17 70,92 
Област  38,60 63,42 67,98 61,28 64,56 66,56 
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Страна  46,90 72,60 70,90 64,38 70,53 69,70 

Peзyлтaти  oт  HBO за  VII xnae 
2022/2023 2023/2024 20242025 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

Предмет  БЕЛ  Математика  
Училище  38.06 43,75 37,60 48,67 66,00 54,60 
Област  52,13 49,58 52,13 40,98 28,04 40,98 
Страна  55,04 54,61 55,91 35,29 42,94 42,74 

prsy: ггатите  на  ученицитс  от  HBO no БЕЛ  и  математика  за  IV клас  през  2023/ 2024 и  2024/ 2025 г. са  по-ниски  от  тези  за  област  Плевегг  
и  c ipaІіaтa, нo разликата  е  минимапна. 
Усзудтатите  на  учениците  от  VII клас  oт  I-1130 no БЕЛ  за  проследяваният  период  бележат  покачване. Набподава  се  слад  в  тази  
теидепции  само  през  последната  учебна  2024/2025 г., катп  разликата  c ❑риьииииггiа  учебна  2023/2024 г. с  - 6,15 т. При  еравняване  на  
уцилипиинтс  резултати  с  тези  от  област  Плевеи  и  страната, се  внжда, чс  no KEJI рснултатите  нa училището  са  по-ниски  or тези  за  
страната  и  областта, нo разликата  памагiива  с  вояка  учебна  година, с  изкиочепие  ua 2024/ 2025 г. 
резултатите  от  HBO no математика  на  училищгго  нивo са  лo-некоггсистентни . Or учебна  2022/ 2023 г. до  учебна  2023/ 2024 г. cc 
ваблюдава  покачване  нa резултатите  със  17,33 т. През  учебната  2024/ 2025 OTHOBO cc вижда  спад  в  резултатитс, равен  на  11,4 т. 
При  сравняване  па  средиите  учиглиищн  резултати  от  НВО  no математика  ut VII клас, забелязваме, че  upcз  всички  разглеждани  учебни  
гпдини  те  са  ло-високи  oт  резултатите  за  страната  и  областга. 

['pea учебната  2022/2023 г. в  OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръигляпица  cc приложиха  следыите  мерки  за  повишаване  на  
повишаване  na резултатите  oт  HBO no БЕЛ  и  математика  в  IV и  VII клac: 

➢ Осигуряване  на  обща  подкрепа  за  личиостно  развитве  на  учспицитс  от  IV и  VII клас  под  формата  на  консултации  no учебни  
предмети, с  приоритет  БЕЛ  и  математика; 

➢ Вк.лючваис  на  учениците  oт  I no IV клас  в  гpyтіи  no математика  и  БЕЛ  чрез  избирасми  ге  чясове  в  училищния  учебен  план. B 
училиигнитс  учебни  планове  зa всеки  клас  в  пaqa.кн, ca включени  избираеми  часовс  no ЬEЛ  и  математика; 

➢ Включшане  нa учениците  от  V no VII клас  в  у'иииилните  учебни  планове  за  всеки  клас  в  прогимназиалеи  етап, ca вкточени  
избираеми  часове  no BE)!; 

➢ Провеждане  на  входяща  и  изходяща  диагностика  na резултатнте . B началото  на  учебната  година  cc лроведе  проверка  на  
входното  равнище  нa учегпгците. Направен  беиге  анализ  пa резултатите  и  се  набелязаха  мерки  за  подобряване  на  резултатите;. 

B училището  с  еъздадена  добра  система  за  организации  на  всички  видове  дейпости, съгласунаност  и  отчетност  на  резултатите. 
Педагогилеските  слециалисти  и  учениците  активно  се  включват  в  образоватспии , културни  и  социални  инициaтиви, оргг:иизнрани  на  
Учи:iиирю, общинско, обласлтю  и  нaциoнaднo ввво. Осъществяват  се  дейпости, свързани  както  с  образователната  дейноп, така  H 
изпLыкЈІacни  дeйнocти. 
Училището  създава  условия  за  включване  на  учениците  в  извъикласни  дейносли: 

➢ Обучение  no БЕЛ  no олератмвна  програма  HOИP Проект  BGOSSFPR001-1.001-0001 „Успех  за  теб` ; 
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➢ 0бучение  ua yчeEицв  от  I клас  за  ползване  на  електроинн  пггатформи  за  провеждане  на  учебнм  часове  от  разстояние  и  работа  
с  електронгги  образователгги  ресурси  no олеративиа  лрограма  HOИP Проект  BG05M20P001-5.001-0001 „равен  достьп  до  
учмлищно  образоваггис  B ус;.повията  на  кризи` ; 

➢ Клубове  за  занимаиия  no иiтepecи  (мационално  финансирале); 
➢ Училището  е  кап;иинятствало  и  реализирало  проект  110 Национапна  прогргма  „Безопасност  на  движението  no пмгищата", 

Модул  2 „ГІлощадки  за  обучсиис  ио  безопасност  нa ;ннижсиието  no пътищата". B и•аиъшгсние  на  одобрения  лроект  в  ОУ  „Св. Cs. 
Kиpил  и  Методия" — с. Бръишяьипна  е  разчертаиа  вьuшпa площадка  no БДЛ  и  към  нея  и  лсигурено  оборудване. 

➢ B училището  cc изпълггяваг  доставки  и  се  раздавит  млякo, млечви  пpoдyкrи, илодове  и  мед  no схеми  „Училищеи  ❑лод" и  
„Училищио  млякл" на  Държавен  фопд  „Земеделие"; 

Даипи  към  2024/ 2025 г. за  квалификациоынпте  степеип  oa педагогическите  специалисти, работещн  в  образователыата  
инсти•гуция: 
Квалыфхкациопва  
степеп  

V IV III 1I 1 

Брой  учитсчи  1 0 1 0 0 
Старши  учители  —2; 
Учители  - 3; 
Пo отиошснис  на  възрастовите  характеристикн  на  персонала  — педагогмчески  и  нспсдагогически  — на  и  над  55 годишна  зъзрас•r 6, 
мехду  50 и  54 годишна  възраот  —2, от  40 г. no 49 г. — 0, от  30 г. до  39 г: 1 и  под  30 г: 0. Предввд  контиигеггга  на  обучаваиите  в  него  
ученицм, учииището  разчита  на  учители  с  пo-голям  педагогически  опит. 
B училищего  ияма  синцикалми  етруктури. 
0У  „Св. Св. Кирил  и  Методий"- с. Брътляпипа  разполага  с  много  добра  материалпа  база, обвовеиа  в  последгщте  годипи  с  помощта  на  
средетва  or училиццгия  бюджeт, учасгис  no иlюскги. От  2018 поетапио  дo 2025 година  бяха  смеиени  столовете  и  мяси•гс  във  всички  
класпи  сгаи. Смянатя  rta учснм  iсските  маси  и  стагове  лрсз  учебиата  2024/ 2025 го;нииа  е  обвързана  с  изграждането  mI училиинната  
STliM среда  в  образоватс:шага  ппституцин. Всички  класпи  стал  разиагагат  с  бсли  ;гьски  и  мултимедийни  пpocіnopи. Ilpea 2024/ 2025 г. 
започна  изграждалето  на  училищии  STEM кабинети  no направлепин  „ I Iрироцпи  иаукьг' и  ,јvlатемагика  и  иифорыатика". B цялата  
училищня  сграда  е  изградена  Wi-Fi-юрежа, която  подпомага  уцсбиии  пpoitcc. I 10 ироект  „0бразование  за  утрецшият  деи" nit беше  
предоставен  един  игперактивсгг  дисллей, който  поставихме  в  колигкиъриия  кабииет. 
Ло  HП  „ 0сигуряванс  ua съвремеина  образователна  среда", модул  „Осигуряване  на  ученичеоки  шкафчета" осигурихме  шкафчета  за  
всеки  учеиик. 
Към  момента  кандидатстваме  no un „0сигуряване  на  съвремеина, сигурна  и  достьлиа  образоватетга  среда" за  оъздаване  иа  учшгищен  
кът  за  чrrcнe и  библиотечеи  фoпд  
Необхо  ин»+aia училищиа  и  учебна  докумеьггация  cc осщурява  своевременно  и  в  срок. C uen олазваве  живота  и  здравето  па  ученицн  и  
пepcouan ' изградена  система  за  видеонаблюлсггие  (в  училищният  двор, в  коридорите, в  класните  етаи  и  компиггьрння  кабинет). 
На:иона i пьлт  cc стил  на  екипност  в  работата  и  положителиото  отиошеиие  на  ръководството  кьм  училищния  персонап, партньорството  с  
po.0 I:III + оа  III ггереооваии  страни  и  инетитуции  оа  също  фактори, които  определят  положителната  характеристика  и  добрият  ыу  
нми ,1A;. 
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5. AHAЛИЗ  HA ВЪНШНАТА  СРЕДА  (PEST АНАЛИЗ) 

Коикуреггтоспособиостз •а  на  училищетп  казп  образователна  мгститудия  до  голяма  степен  зависи  от  слособността  да  ce лроменя  и  
адалтира  към  промените  в  обществотп. 
Външеи  фагстор  Качсствеио  описапие  на  влняпнето  па  фагггора  

яв  
външиата  среда  

Последствня  

Икономически  1. Липса  на  развит  местегг  бизнес  
2. СОциални  неравенства  - около  90% от  

родителите  са  с  ниски  доходи, безработни; 
2.1. Наеелепото  място  предлага  малко  работии  места. 
Голяма  част  иасепението  е  безработно  и  изкарва  
прехраната  en със  събирагге  и  лродажба  на  биггкн, 
земеделие  и  животновъдство. Мялка  част  от  
населепието  пътува  до  близък  град  Плевеи. 
2.2. Допытнителна  финаггсова  подкрела  от  обииана  
Плевен-дофниаисиране  , гласувагю  на  сесия  нa 
Общински  съвст  за  сы  пествуване  на  ларалелки  с  
изключения  от  ыинипзатгия  брой  на  ученици  и  
осмуряванс  надоиъ:ззпзтаипз  срсдстваза  
Обезпсчаване  па  учебиня  upoцec извън  определените  
no стандарти. 

Г4зективпо  прггдагане  на  делегирания  бюджет  и  тьрсене  
на  възмшгиоств  да  допыгнителио  
фивансиране  no лроектв  и  програми. 

Социокултурии  1. Иеблагоприятгго  влияпис  на  домашната  и  
социа:тата  среда  върху  възиитавиет0 на  учениците  
(отглсмданс  на  y'iciиlra в  ссмейва  среда, коятл  пс  C 
ПодКрс  I I Я  1 ца); 
2. ВсзlчкИ  yцcцlulИ  в  уЧг1!1ИИгет0 са  от  уЯ3вима  rpyпa. 
4. 31Ia'INмOCT на  ИИСТИтуЦИЯта  в  ЖИвoтa на  
oбuuiocтгa; 
5. Обедlгпсна  местна  и  училищна  Общност, 
пезависнмо  от  езикови, етнвчсски, религиозни  и  
други  рактlчия; 
6. 1'опяыа  част  от  семействата  в  населеното  място  са  
oт  ромсказа  общноот. Те  се  характсризират  с  нисък  
социалеи  статус  и  стандарт  на  живот. 

Ниска  мотивация  за  учене. 

УЧИЛИЩет0 c c висока  ЗИачиSИк3т  в  живОта  r1a меСРната  
ОбщнОСт. 

Демографски  1. Външна  миграция  с  продължителгго  прекъсвагге  na Намаляваве  rra броЯ  на  учениците. 
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Образователии  

Техиолотични  

ИнCTHт}'ЦHOнaЛнa 

образователвия  процес,при  която  учениците  помагат  
на  poдитeлитв  Cu прн  извършването  на  труцови  
дейноетн  извън  Република  България,като  учен++ците  
нe посещават  образоват•елни  инстизуgии  в  
съответвата  държава; 
2. He ce наблюдава  социалната  политика  на  
регионално  ниво  за  осигуряване  гга  работни  места; 
3. Механичеи  спад  на  учспицитс. по;игежащи  на  
задължително  образовапис, пордар + провеждане  на  
лбучеиието  иы  в  институции  в  ло-ivлямo сслище, 
лбластен  град; 
4. Намаляване  на  броя  на  родените  деца  в  нясепенлто  
място. 
I. Подобряване  на  тсхнологичното  обезпечаване  на  
лбразованието: ИКТ, ннтернет, електроиии  ресурси; 
2. Промяна  във  визия•га  и  оъдържапието  на  
педаглгическите  технологии  
3. Пози  гтит  лчаквания  и  нагласи  Ha родитсли  гс  кьм  
изпo.п+нfluC ua :(игитa.7ии  ТехнлЛ01'ии  в  J(стскИ 7е  
градиии  и  училищата (ИКТ,електронпи  и.+апJtt+рми, 
е,тектрони +и  дггевницн, облычни  телпологии  и  др.)  
4. с. Бръииигиица  се  налтвра  на  25 км  от  гр. 17левен; 
5. Учи:иппето  е  единствено  в  населеното  място. 
6. 1i c. 6lгьшляиица  съществува  читалище  и  дстска  
градина, с  които  училището  Cu лартнира  мнoro 
добре; 
7. Има  лпглгл  длбра  лриемственост  между  детската  
гра:ц+на  и  у1и+:иппсто; 
8. У•иг:+ии(сн+ си  взаимо,тейства  активг+о  с  
териториа iнитс  opгaни  na изпъинителната  впаст, 
оргаппте  иа  ь+ссгцо  самоуправление . УчиЛището  Cu 
нзап'п,:кггсгва  с  училиьца  в  обицгната  и  областта; 
7. (ku ј  рринншс  иа  равсп  длс7ЪЛДл  лбразлвавие; 
8. 11а.игп iе  Ha ;‚ос 1игь1л10 правоспособни  
педагогичсскы  сисциалисти;  
I. Haличпc на  учи;iи+циа  ттовност; 

Длбра  материална  база, 
сьцържаща  условия  за  повишаване  на  качествотс  и  
ефективггостга  на  
образователния  процес. 

Малка  част  от  учениците  учат  
в  близки  уиилища, намиращи  cc в  други  насе,-геви  места. 
Mыoгo ;юбро  
междуи  нституционално  
взаимодейетвне; 

Осигуряване  ❑п  стгециаансти, които  да  осьществяват  
образователныи  
процес, общаз  + иодкрепа. 

Лек  и  бърз  лреход  на  учениците  от  I клас  от  детска•га  
2. HaлиЧИс  на  присмствеиост  меЖДу  детска  граДина  и _ rpanuna към  училището. 
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училище.  
ОБЩО  ВЛИЯНИЕ  

Количествен  изpaз  Качествено  oпыcanue na степепггге  на  влияние  на  фагсторпте  на  въишиата  среда  
-1 Факторът  оказва  пеблагоприятно  влияние  
0 Факторът  не  оказва  влняпие  
1 Факторът  оказва  благопрнятио  влияпие  

Като  цяло  пъздействието, което  оказва  въишната  среда  върху  училището  е  сравнително  благпприятыо. 
Икопомичсскнте  факгори  оказват  неблаголриятпо  влияние  върху  дейността  на  училищсто. Повечето  родители  имат  писък  жизнен  
стандарт  и  аипева  иостоянна  трудова  застост. Районът  няма  развита  икономика. Това  затруднява  осигуряване  на  финансова  подкрепа  
от  Общината, заин •герссованите  етрани  и  непрапи  г  слсгвсвия  ceктop. 
Демографските  фактори  оказват  негативно  влияиие  па;кйността  ua училището. Ученицитс  ыалгаляват. Наблгодава  се  мнграция. 
Социокултурни •re факгори  са  с  отрицателно  въз;кйсгвие. Политикиге  нa иаиьипг,г:иго, регионално  и  общинско  виво  подкрепят  
дейностите  за  осигуряваиг  ua равен  достъп  до  качествено  образовапие  и  за  повнцгаваис  нa посещаемостта  на  учениците . 
Учеиици  от  ромски  производ  са  100 %, като  по-го!гямата  сн  част  от  тяк  имат  пагожнтстэн  narnacu към  образованието  на  децата  Cu. 
Родителите  участват  aк•rkuзuo п  живота  ua учи!пэигето. Училището  е  с  висока  значимост  в  живота  на  общностга, която  е  обединена  в  
усилият•а  и  подкрепата  па  развьггие'го  на  ученици  гс. 
Училището  е  единетвеэгото  в  пaceлeнoтo място  и  това  оказва  благоприятно  влияпие, 110 близостта  с  по-големи  градове  водю  до  
преместванс  на  ученици. 
Напицс  е  училищна  готовност  при  постьлваие  на  учениците  в  учи:гище. Haceлeuo гo място  се  характеризира  с  добра  техиологичиа  
инфраструктура , HO BC се  оказва  подкрепа  зa набавяне  на  необходими •ге  информвцнонно -техпологиини  ресурси. Усилията  на  
училището  ще  бъдат  насочени  към  на.магэяване  на  отрицателното  кьздсйсгвие  Ha nьпппгaтa ереда  с  помощта  на  родителытс, чрез  
популяризврагге  и  повищавале  имиджa на  училището, съвместни  межЛуинституционални  ииициативи. 

6. SWOT АИАЛИЗ  ( Аl1АЛИ3 HA ВЪТРЕШИИТЕ  (СИЛИИ  H CЛAБF СТРАНИ) И  BЪHШHИTE (ВЪЗМОЖНОСТИ  H 
ЗАПЛАХИ) ЗA СРЕ.ДАТА  шАКТОРИ: 

I. Ученици: 
През  2022/ 2023 учебиа  годива  OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръцшяэшца  са  завършили  54 ученика  от  I no V I I клас. B 
училището  са  сформирани  3 слети  и  една  самостоятелна  парале:гки. Средгга  пълняемост  нa паралелка  — 13,5 ученика. 
Записани  ученици  през  2023/ 2024 година — 51. Те  са  разпредслеци  в  три  слети  и  една  салгостоя  геlгна  паралелкн. 
Нямаме  пъзуващи  ученици. Средна  пълняемогг  ira пара!гелка  I 3,75 ученика. 
2024/2025 учебна  година  завършват  49 учспика  з;иьцеани  в  училищетп. Те  са  записанв  в  3 самостоятелии  и  едгга  олята  ларапелки. 
Средна  дълняемост  на  клас  —7 учеви  ка. 
През  посоченият  лериод  ученицитс  се  обучават  в  дпевна  форма  нa едггосмеиев  режим.  
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1. обкванати  са  всички  ученици, подлежащи  на  задължително  
обучение; 
2. учениците, зявъригили  начален  етап  в  училището  продължават  
обучението  Cu в  ле•ги  клас  продължават  обучението  си; 
3. сьздадени  ус.повия  за  лриобщаващо  образование  
4. среден  г•оцишсы  успех  на  училището: добър; 
5. добри  образователни  резултатв  на  учениците  от  НВО; 
6. подобряване  на  резулзутите  or HBO в  IV клас  
7. лгинса  на  противообществени  прояви  и  прояви  на  агресия  сред  
учевиците; 
8. Прием  прн  кандидатствагге  след  VII клас  за  периода  2022- 2024 
г -100%. 
9. създадени  възможиости  за  включване  на  ученика  в  paзлилни  
училищни  дейности  в  зависимост  от  неroвиз•е  интерсси  и  
лотребности(учепическо  самоуправление,занимаггия  по  
игггереси, дейносг  4 no Проект  „Успех  за  теб") 
10. всички  учспипи  след  VII xnac продължават  обучението  Cu в  
сре;ши  ‚Ули!шииь; 
II. подобрсци  умсиии  на  учениците  за  използване  ua дигизаггни  
текнологии. 

I. маломерии  H с  ииска  пълняемост  на  парале.зки, слети  
паралепки; 
2. учевици  cc преместват  в  други  училища; 
3. ученици  заминават  в  чужбхна  с  родителиз +е  си. Там  остават  
необхваггати  от  образовазиашата  система  на  страната, в  която  са  се  
установили; 
4. 100% от  учениците, които  учат  в  училището  са  от  уязвими  
грули; 
5. висок  цял  на  лицата, които  ис  притежават  функционална  
грапготиост  в  областга  на  четене  го. ыятематиката  и  лриродвите  
науки; 
6. честа  възреиша  миграция  на  родители  ua yчeници  и  съозззетио  
леста  смяна  ua yчилищa. 

II. Кадрови  ресурси  
6 улители  ( 1 мъж  и  5 женн) - от  тях  I директор, 2 старши  учителвг  и  3 учителя. 
Образовапелмо  киаlиифлнкаииннгна  стелеи  -5 учиз+еля  с  висиге  образование  и  1 учит•е.зи- професионвиьен  бакалавър. 
Средна  възрас•г  ид  лсдагон  ичсскиге  епециалиети  -59 години   
1. кналифициран  педагогичссг.и  uepcoвa,т, 
2. нavичиc иа  кналифициряп  рьководен  лepcoнaп  - 
3. дирсктор  c III 1 IKC; 
4. желанис  за  профссиова.тга  киалификация  на  ❑едагогическия  
лерсонап; 
5. миого  добра  работа  на  екииите  за  предоставяне  на  обща  
подкрепа  в  начален  и  пригитгпазнален  етап; 
6. наличие  ua квanифmutpaп  и  компетентен  непедагогически  
r►epcoнал, отдалед  нa з.нть.i;кеггията  Cu в  полза  на  развитие  на  
образонятедлата  ицстнтуции; 
7. фуикцин  гс  и  и, гинириостите  са  разлределени  според  
дпъжносгцгггс  характсристики ; 
8. реалнзвране  ua uuіaua за  вътрешна  квалификация  на  100%  

I. някои  от  учебииз +е  предмети  се  преподават  от  неспециалхсти ; 
2. 33% от  ледатг •ическият  пероонал  притежава  ПКС; 
3. липсва  медиципско  лхце  в  училището; 
4. липсва  училищеп  ucuxonor; 
5. липсва  училиинсн  логопед; 
6. недоотазъчна  чуждоезикова  грамотиост  на  педагroгическите  
спецмалисти ; 
7. еподеляне  на  добрн  практики  между  учителите  в  уинлището  са  
епмзодични , a ве  систеини , регулярии  
8. голяма  част  or педагогическите  слециалисти  страдат  от  сзрес  и  
бърггаут; 
9. липса  на  млади  учхтели  в  образователвата  институция . 
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9. подобрени  дмгитаннн  умения  на  учи•гелите  за  излолзваие  на  
paзлични  образ0вателни  пла•гформи  и  инструменти; 
10. педагогичсските  слециалиств  споделят  добри  практикя  както  
помежцу  cli. ј  пка  и  извън  училище; 
11.2 учите:иг  иреминали  обучение  ло  Дсйиост  I na Проект  
„Успех  за  тсб". 
[1I. Образователво-възпитателен  нр0дес  
Обучението  се  изнъривгва  по  утвърден  училищен  учебен  ллан  npuer на  заседание  на  ПС. Наред  със  задължителиите  учебви  часовс  
учениците  усвояват  учсГ>гпэя  материа.т  и  в  избираеми  учебни  часове. Учениците  от  началсп  и  лрогимвазиален  етап  посещават  и  
извъикласвм  дейпос  гн  - запимания  no иитepecи  u допълнително  06 ение  за  л.еодоляваис  ua зятрудвенията  no Проект  „Успех  за  тeб". 
1. едносмепсп  рсжим  ua обучение; 
2. ритуализаш +н  на  училищвия  живoт; 
3. използв.иьс  ны  електропсп  ншскник  и  електровнн  книги  за  
дейността  на  образоватслыа  инс•гитуция; 
4. ПС  утвърждала  в  началото  на  учебиата  година  уцебен  план, в  
който  са  заложени  избираемв  учебни  часове, съобразеви  с  
възм0жностите  на  училището  и  с  желавиепэ  на  учениците; 
5. целегирани  лравомощия  на  yчилищeтo за  разгръиiане  на  
пoлитвки  и  за  избор  на  мс.поди  и  ередства, лодкрелящи  
развитиетл  на  инсьзггуцията  и  oтroвopнoтo и  демократично  
вземане  на  решения  във  изаим0действве  с  родитслмте; 
6. лрмлагане  на  добри  практвки  за  лредеиция  на  paннoтo 
7. оiиадане  oт  училищс; 
8. Обхващане  на  учениците  в  занимания  no ивтересн  и  rpynu no 
Дсйност  4 на  Проект  „Услех  за  тeб". 

I. нелъпноценно  изыыгввапе  па  информаци0нно- 
к0муникациогпгитс  тсXпологии  is OBfl от  всички  учите.'ьи; 
2. слети  парапелки  is пачапсп  и  прогимиазназсп  етап  на  
образованието; 
3. честа  промяна  на  учебиитс  програ:ии, no които  се  обучават  
учемилџте. 

IV. Учебно-техпнческа  база  
Училмщето  разлолага  с  4 класни  стан, I компготърсн  кабииет, връзка  с  интернст, Wi-Pi мрежа, фмзкултурен  caлoи, бели  дъски  и  
мултнмедийни  проектори  във  всяка  класна  стая. 
1. масивва  и  функционална  училхщна  сграда, епециалио  
построепа  за  целта, с  подменена  дограма; 
2. светли. с:л.пчсви  и  простории  класни  стаи; 
3. площа;нка  за  игра  и  0тдих  на  учениците  на  открит0; 
4. компюгърен  кабинет; 
5. бяла  дъска  и  мултимедисн  проскгор  във  всяка  класна  стая; 
6. мобилен  ивтерактивсн  дисллей; 
7. осигурен  дoстъп  no колирна  техника; 
8. осигуреии  служебнн  лапт0пм  за  всички  учители  и  

1. Липса  на  специализирани  учебни  кабмнети, с  изключсги +е  иа  
изгражданите  Sf1?1\•1 кабивети  no математика  и  ивформатикп  и  ио  
лриродни  науки; 
2. няма  оборудваи  кабинет  no БДП; 
3. Липсва  охрана  на  входа  на  училището, пролусквателен  рсжим  
cc осъществява  oт  хигиениста; 
4. бlзползваните  в  к0мпютърлия  кабинст  конфигуранщи  вече  са  
моралио  остарели. 
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допълнителви  устройства  за  улсници; 
9. осигуренв  таблети  за  ученнци  гс. конто  нямат  възможиост  за  
набавяненатакнва . пpи  провеждаиснаОРЕС; 
10. интернетсгр;иипна  пa училищсто; 
II. техиика  за  ра ,множавагге  в  компютьрнхя  кабипет; 
12. изграцена  въuuэΡнa площадка  за  лбучение  no БJІ.I1; 
13. изграждане  на  2 STEM кабинета  с  игггеракгивии  дисплеи  за  
всеки  ученик  и  3D очила  с  добавена  реапност; 
14. в  учителската  стая  ла  училхщето  има  5 клмпютьра  и  2 
пpиiггepa; 
15. въведен  епектронев  диевник  от  2018 година; 
16. обезпеченост  със  задължителна  документация, съгласно  
изискванията  на  МОН. Използват  cc eneinponnu книги  за  
дейноотта; 
17. видеонаблюдевис  в  училищиия  ;нвор, в  коридорхте, във  
всИчКИ  КласиИ  стаЯ  II 13 клмПЮтз.рнИЯ  кабИнет; 
18. ucигypci Wi-Fi в  ця:гата  училиирга  сграда; 
19. по,-нысимги  и  съвремеппи  училищии  мебелн; 
20. илдшсисиа  Подова  насти:гка  във  всичкв  класии  стаи  и  
кабннепl. 
Y. Управленхе  х  адмпипстрятхвха  дейност  
Персонап  с  улравленчески  длъжиости: I дирекгор. 
Адмииистративсп  пe .. нал: 1 заемащ  адммнис  тивна  длъжггост  и  1 главеи  счетоводител. 
I. управленската  ирактика  на  директора  е  ориевпграна  кьм I. в  улилището  ынма  замеспгик-директор; 
лрилритетите  н; геггпоетга  на  училипгето, качсс  i во  на  обучение•го; 2. малък  брой  1,gминисгративеи  персонал, който  даосъшествява  
2. прозрачггосг  H уиравэгението  на  училыинето; необходимите  aлnnэΡвистpa'гинни  дейнлсти. 
3. демокрагичеп  стил  на  уирашгение  с  делегиране  на  правомопния  
npn Пелбхолимлст; 
4. ефсктивпи  нключнане  на  ПедагЬгтгческня  съвет, Обществения  
съвет  и  Учспическия  съвет  в  управлението  ип  учидището; 
5. целесъобразіто, законосъобразяо  и  ефектииыо  улравление  на  
делегирания  бюджет; 
6. докумеитадията  на  училището  cc води  в  оъответствие  с  
НЗискваНИЯТа  
7. училипнето  има  активен, подгКьржан  и  актуалев  сайт; 
8. добър  психоклимат  в  екипа; 
9. директорът  лсьществява  ефектинси  кигггlюл  на  персонала;  
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VI. Финаисираис  
OY „Св. Св. Кирил  и  Методий"- с. Брыпляница  е  обшивско  училище  и  се  финансира  чрез  бюджета  на  община  Плевен. Училището  е  на  
делегиран  бюджет. 
1. автпиомия  no оттгошсние  на  управление  на  делегиран  бюджет; 
2. олит  на  у'шлищния  екил  за  разработваме, кандидатстваме  и  
усвояване  на  средства  no проекти; 
3. безплатии  закуски  за  учсниците  от  I до  IV xnac; 
4. добре  разработена  СФУК  
5. осигуряване  на  лрозрачност  и  публично  отчипане  на  срецствата  
от  бюджета  и  извън  бюджетггиге  приходи. 
6. Педагогически  съвет  и  Обществен  еъвет; 
7. аптерпативни  изтЬчници  на  фиггансиравс-. чрез  рабоза  no 
пpoeкти  и  tiporparuu.  
VII. ВъигииП  фактори, пряко  влияещи  върху  организацията  
1. периодичпо  cc оргагшзират  родителски  срещи; 
2. дoбpo сыгрулничество  с  родителщтв  a съвместси  инициативи; 
3. акгпвна  пимющ  и  сьдействие  при  решававе  на  възвикнали  
проб.псми  or orpana ua местсата  власт  - кметство  Бръшлялица  и  
обвнºиа  lглевсн; 
4. взаимодействие  с  детската  rpa•1и  ua ичиггатището  при  
оргаиизираис  на  извъикласни  дейносги; 
5. много  доб.о  па.тньо •ство  с  иистит  ните  на  местиата  власт. 

1. подиовяваве  иа  комгпоп,рната  и  друга  техпика  (nprurrep, 
мyлтимг:uui) B коипкггьримя  г.сюи iкт; 
2. разипсрянанс  на  врънки  гс  t извънучизгггпии  инсииуции  с  цел  
реализирапе  па  партньорскн  ipлeкii ii с'ьвместии  H iluituai Hun; 
3. разви  игг  ii ирилагапе  на  нови  'гехиологии; 
4. популирггзиране  па  ;гciinucrra на  училището  чрез  сайга; 
5. обмяна  на  добри  ис; гагогичсски  практики  сред  учителите  a 
училището  и  изнън  ысго; 
6. провеждале  на  извънинегытуционални  квалификационни  
дейностс; 
7. оъздавагге  на  ипдивидуално  портфолио  за  учеиици  и  
цедагогически  сисциалисти; 
8. насърчаване  па  учениците  за  участсе  в  ковкурсн, поощряващи  
творческата  H 'ј  ;кггност; 

I. малко  са  или  липсват  допълнипи,јгнипве  приходи  or дареиия  
2. иедостатъчни  средства  в  делегирания  бюджет  за  посрещане  на  
всички  нужди  на  образовате,тыата  институция  (ремоитни  
дейности,консумативи). 

I. липса  на  училищно  настояте.пство; 
2. чести  изменсиия  на  нормативни  текстове. 

1. лродължаващо  задълбочаваые  на  неблагоприятните  
демографски  теггдеиции  и  засилване  на  негативвипе  им  ефекти  
върху  образователната  система; 
2. прецаванс  ua несрамотностга  и  на  исравностойното  социагно- 
икономичсскс , но:шжение  между  показгенията  и  отрвцателнигс  им  
въздейстсии  вь1Sху  ефектинността  на  включването  B образовавие; 
3. липса  на  могинп  за  учене; 
4. ниськ  coциaјieп  статус  на  по-голяма  част  oт  родителите. 
5. негативно  н:игвниге  на  приятелската  среда  на  „улицата' ; 
6. нerar;і uuu о, птпспис  ua обществото  към  образованието; 
7. недостиг  на  учитсли  no отдепни  епецвалноств; 
8. чести  изменения  B законодателството; 
9. предпочитання  за  мигриране  B чужбина; 
10. иамаляване  на  броя  на  родеиите  деца  н  населеното  мястл;  

18 



9. засилване  ролятп  на  училището  за  възпитапис  в  цеьности  и  
превръщането  му  в  ценностно-ориентирано  ионедение; 
10. формиране  и  развиване  на  ефективни  училищни  лбщиости  с  
акцеит  върху  сигп:мната  работа  с  родителите; 
II. включване  на  родителите  в  ловече  учитпцни  инициативи  и  
съвместни  дейности; 

11. иконоыическа  криза. 

  

7. ПOEMAHE HA OTГOBOPHOCT 

Нуждата  от  петгодишиа  Страт+егня  •зa разви 'гие  на  OY „Св. Св. Кирил  и  Методнй"- с. Бръшляиица, общ. Плевев  за  периода  2023-2028 г. 
е  продиктувана  от  лромените  в  странага  ии  в  образовате:игата  политика  след  влизане  в  cuna ua новия  ЗПУО  и  J1ьржавните  
образователни  стандарти. Тя  е  сълбразена  c пациоиа.чггага  и  регионалиа  политика  в  сфсрата  Яа  образованисго . I(аигите  приоритсти  
лтчитат  специфичиите  особености  и  зргддиции  на  у  ги:гииртта  образователна  среда  и  представят  нaшиrc впв.;аитя  за  качествено  
образование  сплрец  Ставцарта  за  управлсиисто  пa ка'гсггвото  в  институцинзе  и  образователиите  принпвигг  и  iгели, зало:кени  в  
текстовете  на  ЗПУО. 
Наигият  екип  поема  отговорност  да  провежда  училииига  ио  гитика  на  партньорство  в  образователиня  процес, в  коятл  водеща  роля  хмат  
}'ЧСнИьгиТс  и  учитеЛЯте, дирскторцГ  и  другитс  педагогилсски  спсиналисти, както  и  родизелитс  като  заинтересовани  стряни. 
B паигетл  училище  cc етремим  да  осигурим  интелектугии arго, емоционално, социалио, духовно-хравствеил  и  физическо  рязвитие  и  
плдкрспа  ua всеки  ученик. Подкрепата  е  в  съответствис  с  ньзрасзта, позребнлстите, способностите  и  интересите  му  чрез  paвнo 
лткривапе  на  заложбите  и  способностите  му  в  услокия 'га  нa пълпа  лрозрачиост  и  публичиост. 

8. МИСИЯ  HA УЧИЛИЩЕТО  

Нашето  училищс  е  място  за  знания, по,дкрепа  и  доверие, в  което  всяко  дете  е  видяно, чуто  и  ценено. 
Стрсмим  cc да  осигурим  сплкойна, безоласиа  и  блвзка  до  семейството  среда, кьдсто  учениците  да  расгат  уверени, отговорни  и  
либлзнателни . Работим  за  това  да  развиваме  ocііoвня  компетентиости , практически  умения  и  любов  към  ученето, катп  сьщевременно  
сьхраняваме  традициите  a цепностигс  нa местпата  лбгцност. Нашата  мисия  е  да  дадем  на  всяко  дете  най-доброто, на  което  cue 
способни  -качествено  лбразование, грижа, внимание  и  възмлжност  да  мечтае  и  да  успява, ысзависимо  от  мястото, or което  започва. 

9. ВИЗИЯ  HA УЧЙЛИЩЕТО  

Да  бъдем  отворено, уютно  и  моасрнл  учизшще, което  развива  потенциала  на  всяко  дсте  слоред  неговите  способнлсти  и  игп•ереси. 
Стремим  се  да  изграждаме  лбщност  от  ученици, учитиаги  и  родители, обедиИена  от  уважение, сътрудничество  a желанис  за  развитие. 
Нашето  училище  Cu лоставя  за  цел  да  бъдс  място, където: 
-всяко  дезе  cc чувства  приезп, защиТено  и  вдъхновено  да  учи; 
-cc насърчават  инициатввиостга, крити'шотп  миелене  и  творчествотп; 
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Насърчаваме  култура  на  уважение, коректиост  и  разбиране  между  ученици, учители  и  родитезги. 
6. Отворено  обшуване  
Подцържаме  открита, чества  и  навремеина  комуникация  със  семействата  и  местпата  общност. 
7. Подкрепа  и  поощренис  
Вярваме  в  cилaтa на  лолонгигелната  обратиа  връзка  и  васърчаваме  учсииците  чрез  иохвала, доверие  и  грижа. 
8. Сътрудиичество  и  екиииост  
Учвтели, ученици  и  роди,с: ги  работят  заедно  за  пocтигaііe пa общн  цели  и  успешна  училищна  среда. 
9. Уважение  към  традицинте  и  местната  култура  
Съхраняваме  и  лредавамс  цснностите  на  селската  общиост, ка•ro ги  вллитаме  a образователпата  дейггост. 
10. Готовност  за  обнививапе  и  развитие  
Отворени  сме  къы  инонации, иови  методи  и  модерни  технологии, които  подобряват  качеството  на  обучеыието. 

12. КАК  HjE ПОСТИГНЕМ  ЦЕЛИТЕ  HA УЧИЛИИЕТО  

12.1. Ефективен  мениджмьпт  и  лидерство; 
12.2. Наличие  на  система  от  мерки  за  осигуряване  ыа  вмсоко  качество  и  ефективност  на  обучението  и  възлитанието . Системеи  анализ  
на  ланни; 
12.3. Особенги  грижи  за  ньзььитаихето  и  социализацията  па  учениците; 
12.4. Изграждане  на  cьuuiи  врз.зки  с  учениците, семействата  и  обгпгьос•ггл. за  ;га  се  повиьпи  цоверието  и  да  се  еподели  отпгворностга; 
12.5. Осигуреност  C педагоь  и1гески  пергонал  от  добре  подготьеин  и  гва;вмфьиьирани  исдагогичееки  снециалиети ; 
12.6. Ефективен  келедагогичоски  urpcuuan; 
12.7. Сълременни  тexнaьos ични  ресурси; 
12.8. Наличие  na cиrypпи  гjьинансови  ресурои, за  да  cc изпълнят  приоритетите  a рамките  на  балаисирапия  бюджет; 
12.9. Екипност  и  позы»кьггелиа  училищва  култура. 

13. nPИOPИTETTHИ  ОБЛАСТИ  H OПF,PA7'ИBHИ  ЦЕЛИ  

Оперативна  цел  1.1: Повишаване  на  лбразовате;гните  резултати  и  мо•гивацията  за  учене  на  учиииигге  
Оперативиа  цел  1.2: Повишавапе  па  професиоиа-гггата  кььа:гификация  и  мотивацията  на  педапві  п  п, кия  персовал  
Оператинва  цел  1.3: Акцентиране  върху  падгитовката  no бъагарски  език  и  приоритетно  обучсппс  110 лгатема•гика  
Oucpasивua цел  1.4: Развитие  на  функцвонавигата  грамотиост  ua ученвцнте  
Оператикна  цел  1.5: Повишаване  нa сътрудиичеството  между  училище, оемейство  и  обшносi. нривпичане  и  лрв  'бщавагге  на  
родитслската  общсс•гвеггост  за  активво  участие  a решаване  на  училищните  лроблеми; 
Oneiаз•ивна  цел  1.6: Учене  в .еа,гния  свят  п  s: ктически  о.иенти  . ано  об  чевне); 

пие  и  общочогбгггки  _ ______ 



Оперативна  цел  2.1: Усвояване  на  быи  арски  ге  пanиoпaпua ценноети, традиции  и  културно-историческо  наследство  
Оперативна  цел  2.2: Формиране  на  общочиисигки  цеииосги  и  изграждане  иа  положителни  людели  на  поведение  уучениците  
One ативна  цел  2.3: Насъ  чаваие  на  к  лт  a нa n .инадаежност, отгою.ноот  и  актнвно  гчастие  в  чилищния  и  обществевия  жиют  .  

On - .ативна  цел  3.1: Подоб.яване  на  мате.иалната  база  за  спо.т  и  п  изическа  активиост  в  и  ги:гюце  

Оиеративна  цел  4.1: Повищаване  на  знанията  и  уменията  на  учениците  за  здравословен  начин  на  живoт  
()гге.атввна  цел  4.2: Фо.ми.ане  на  екологичиа  к .а  и  отгово.но  опгошение  кьм  п.и..дата  

Оперативна  цел  5.1: Подобряване  нa взаимодействието  между  училище, родитезги  и  институции  за  наврелюнно  обхващане, включване  
и  предотвратяване  на  отггадането  гна  учениците  от  училище  
Оператинна  цел  5.2. Изграждапе  на  култура  на  уважение, толерантноет  и  дозитивиа  училинциа  среда  като  фактор  за  задържане  в  
училище  
Оперативиа  цел  5.3: Превспции  на  ❑овториото  отпадане  чрез  поеледващо  наблюдение  и  подкрепа  па  реинтегрирани  ученицн; 
пе нализи .агн  подход  

Оперативна  цел  6.1: Осигурявагне  на  подкрепяща  училищна  среда, насърчавата  приобщаването  и  ин;иьвидуалния  напредък  на  всеки  
учевик  
Оперативна  цел  6.2: Стимулиранге  на  пълноцснвото  участие  на  всеки  учсггик  в  образователния  ироцее  чрсз  подходи, отчитащи  
индиви  annu-re лoг.-бности  

.ti 

 

Г.t.\.... : 
Опе.ативна  цел  7.1: Подпомагане  на  соципаиз.щияга  и  к  лт  .ната  игггег  aции  на  ченици  от  'язвими  ли  

Оисративна  цел  8.1: Поддържане  на  училищна  среда, свободиа  от  ягресия, чрез  утвържданане  на  култура  ла  ненаситте, утзаженыс  и  
взаимна  подкрепа  
Оперативна  цел  8.2: Развиване  на  капацитгм  на  педагогическия  екип  за  pauпo разпознаване  и  адекватна  реаюрья  пpп  ьпвги;кн  ги •  
евързани  с  агреоия  и  образователната  иuc i u їуіия; повитаване  ролята  im учигеля  в  обулението  като  интелект)=:сгиь  иаргиьор  ua 
ученика  и  организатор  на  учебния  проггос  
One 'ативна  цел: 8.3: Поддъ.жагнс  ua иа  тиьо. твото  с ..дителите  aa n' •дотв.атявагне  на  отпадане  от  чилище. 

Училищет•о  работи  целенаеочено  за  оеигуриваие  пa уеловия. кои•го  задържат, лготивират  и  подпомагат  ученициre да  остаггат  в  
образователвата  еис•гема  и  да  развиват  евоя  по  г  Q нциал. rlкі icu ri; г  е  върху  раиното  разлознаване  на  затруднения, наврелгенната  намеса  
и  тясното  сътруциичеетво  със  семействата  и  обииюстга. 
Оперативиа  цел  9.2: Превенция  на  културни  и  икономически  фактори, водещи  до  ранно  отладане  
Оперативиа  цел  9.3: Осигуряване  на  индивидуааел  и  диференциран  подход  към  учеиили  с  narpynanu образователни  дефицити, 
затрудвения. 
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Оперативна  цел  9.4: Раггиадиапгостпга  и  идсгпи4ткация  на  рискови  факгори  
Наблюдение  на  редовносзта, ловсдгвигьи  и  ишьфсдък  на  учелика..Усзшговяване  ва  леца  в  риск  no социапни, иконоюшчески  или  
образователыи  локазателм. Работа  в  екип  между  учитсли  и  ръководство. 
Оперативна  це,т  9.5: Взаимодействие  със  семейството  
Редовна  комуникация  с  родители  или  настойници . Насоки  за  подкрепяща  семейиа  среда. Посещения  no домовете  лри  необходимост. 
Вкпючване  на  рОцителитс  в  училищння  живот  и  ииициативи . 
Оперативна  цел  9. 6: Мотивнраща  и  приобшаваща  училищна  среда  
Създаване  на  лозитивен  климат, в  който  децата  cc чувстват  прис-ги. Организираис  на  занимания  no игггереси, клубове  и  заииыателии  
дейпости. Признание  за  успехите, поощряване  на  напредъка.  

14. QSXBAT HA СТРАТЕГИЯТА: 

14.1. Учепици; 
14.2. 11сќаі  иггтески  специалисти  от  училищсто; 
14.3. Дирсктор; 
14.4. Адмиинсзративви  служители; 
14.5. Непедаroгически  псрсонал; 
14.6. Родите,зите  и  активна  роля  на  Общестдси  съвет; 
14.7. Соииалните  ларттгьори. 

15. АДМИНИСТРИРАНЕ  

Училищното  ръково;гсгво  осигурява  ефективно  и  прозрачно  администриранс, косто  гарантира  последователно  изпълнеггие  нa 
стратетпч Qскы  I ' и  nuuрa„п<питс  цсли. Рабогаьа  cc организира  така, 'с  ;щ  нодкрепя  качествения  образова•гслсн  ироцес, 
npochrcuuuгumoro раз iипие  иа  учители •ге  и  създаването  ua безопаена  и  сгимулираща  среда  за  учениците. 
Оспонпинт  фокус  е  нърху  nnauupaue, коордииацмя, конзрол  и  оценка, KOWH) иозволяват  навременни  действия, адекватнц  решения  и  
устойчиво  развитне. Чрез  ямпл  прлцедури, добър  организационен  ред  и  активно  партньорство  с  всички  заннтересовани  страпн  
училището  постига  целитс  си  и  осигурява  условия  за  високо  качество  нa образованисто. Преднижда  cc акryализацията  My да  cc 
извършва  прн  необходимог  ј  . 
Мониторингьт  no изпыигсииг  па  пргдвидевите  дейплсти  е  приормгст  нa ръководството  на  училище•го  с  8KTHBHOTO учаетие  на  
обществения  съвет  казЬ  opгaіі  за  граждавски  конзро:г. 

16. ФИНАНСИРАНЕ. 

Осиоигго  училище  „Св. Св. Кирил  и  Методий"- с. Бръшляница  работи  на  делегирал  бюджет  от  2008 година. Има  опит  при  планхрането  
и  разходването  на  финансовите  средсззза. Изградената  система  за  финаисово  управление  и  коптрол  на  публичиите  
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7. Оптимално  управление  на  ресурси  
-Ефективно  плаииране  и  разходване  на  бюджета. 
-Осигурява++е  на  матернални  условия, подпомагащи  постигането  на  иоставените  цели. 

18. ОЦЕН[СА  HA СТРАТЕГИЯТА  

Йзмерването  на  поетигнатото  качество  лpeз  2028 годмна  е  еъвкупност  oт  дейсггиин  за  оирс, млипг  иа  резултатите  на  инeтиryiия•ra no 
критерии  за  пepиoдa 2023-2028 г. на  измерване  и  еъпоставяиего  ггм  с  опрс,пе.пешыс  равишца  иа  ка  гсс•гвото  110 всеки  критерий, какго  и  
конкрс'гптгзадъла;сппипаоттпвориителицаицелевитеигпшпгпИ , н;гфипаиспр;шr.Oиспк:иапас•грат•егиятаееизвършвачрезсисгемпо  
прлслс;гинано  на  Иаиредъка  кьм  поставените  стратегичсс iаг  и  опсра))пип i цг: и. I я  нплги'гва  анализ  на  постигнатите  резу.тгати, 
с4І!ек'гивиоспа  на  предприетите  дейноети  и  ет•епен•га  иа  вь  s;гciic u иыг  u;npxy качсството  па  образованието . Ha база  на  еъбраните  данни  се  
пpaнн  r изводы, формулират  ee ирспоръки  и  се  предг+риемат  кореюи  пг, които  осшуряват  устойчиво  развитие  и  доститапе  на  желаните  
резу:iтaти. 
Инцикатори  за  опспявапе  
-СтслсИ  на  изпъ!шсдис  иа  п:iauиpaimтc ;(сйноСги. 
-11Оии 1ици8г lс  гга  ЛрисЪс  I BUC і 0 ,1 1К;10ииОс 'Іта  на  ТьеПиг(и'ге. 
-Подобряванс  на  успеваепюспа  и  рсзултатите  or вътрсиши  и  в'ьппиги  оценки. 
-АК'1ИвноСт  и  удОАЛСТАореноет  на  У9сПи1ш, роДИТСЛи  и  у'иИтсчш. 
-Ниво  на  учаетие  в  лриек'ги. ьиппниатини  и  пар•гиьорстт+а. 
-Качество  на  комуникацията  и  opraiиsaitїtoiiiитe процеси  в  учи!шще. 
-Сфек•гивно  използване  на  pccppcи'гu и  матсригигггага  база. 

19. ОРГАИИЗАЦИЯ  HA ИЗПЪЛНЕНИЕ,ТО. МОНИТОРИИГ  H ОТЧЕТНОСТ  

Разделът  олределя  оргавизация •га  на  изпълнсиисто  на  Стратат iн  га, реда  за  мониторинг  и  от•четност  и  публичноспа  на  резулт•а•гите  за  
всвчки  приорите•гни  облаоти  и  оператипни  цс: iи. ) нрсісторът  Ире;ыага  Стратегията, Педагогическият  е•ьвет  я  лриема, a Обществеимят  
съвет  я  одобрява; утвърждава  годишии  гг  и:гап-графици, инДика  горн 4гге  таблици  и  междинввте  и  годишните  отчети; предетавя  
годишгшя  отчет  no чл. 263, an. 631 in) upc;t I IC u OC до  края  urn учебпаз•а  година. Педагогическите  сдециалистн  изпълияват  
дейпостите  no оперативните  цели  и  събираг  и  валидират  данни  110 индикаторит •е. Главният  ечетоводит •ел  подпомага  и  осигурява  
финaнcoвo-cцeroвoдиaтa oтчenocт  нa дcй  нoc гитe no Cтpaтerиятa. ЗAC пoдпoмa4a дoкyмeнтooбopoтa (pciиcтpи, npoтoкoлм, apxив) бeз  
правомощия  за  вземане  на  решепия. 
До  30 оелтемврв  дирекгорът  угвърждаиа  актуализацията  на  стратегвята  C обнонсн  годишеи  план-график  C посочени  дейнооти, 
очакваии  резултати, индикатори, отговорницв, ероковс. ресурс  и  из•гочиик  на  фипаггсиране  (при  лриложимосг). Напредъкьт  се  отразява  
a краЯ  на  учебната  година  в  съответнигс  графи. Изто'иииги  un дюши  en резулттьти  гс  от  HBO и  вътрешни  оценявания, елекгрониият  
;игевник  и  използваните  информацион+ги  системи, притокшгы  ++а  копшсии . perиripu no приобщаващото  образование, докпадя  no 
ироск  ги, констативни  прот•око!iи  за  инфраструктрра  и  лборудване. (}гтоноршггс  у'гители  подават  данните  no утвърден  образец. 

25 



Предвиждат  се  междипси  oгчeт  за  напредъка  до  31 януарн  и  годишеп  отчет  no чл. 263, an. 6 ЗПУО  до  края  нa учебната  година. 
Годигцният  отчет  cc ii рвсіа  лт  ПC и  одобрява  се  от  ОС. Докладите  съдържат  изпъпиение  и  отклоневия  no дейности, целевн  и  
реализирани  стойности  110 ннцикатори, aвaлиз  на  рисковете  и  корективни  мерки  за  следващата  година. 
Организация  пa хзпъ:шеиието: 
-Лъководство  и  отглнорнлс  ги  
-Директорът  коордииира  всички  дсйплсги  и  следи  за  излълнението. 
-Учителите  са  отговорни  за  дpилaгauc гu ua учебиите  програми  и  извънкласните  дейности. 
-Ясно  разпределение  на  отговорпос  гure между  лepcoнaлa. 
-Включване  нa родителите  и  меетиата  лбщност  в  училищинте  инициативи. 
Лесурси: 
-Изплл  пзапс  иа  налични  материали  H средетва  ефективно. 
Привли 'г.зпс  пa допълнителии  ресурси  чрез  местии  дарители  или  програми. 
Мониторинг: 
-Методи  за  иаблюдение  
-1-lаблюцсцие  на  учебния  прлцсс  or циректора  и  старши  учители. 
-Апксги  и  ибратна  връзка  or учсници  и  родителп . 
-Aua!uгs ua  ііpиcъcтвиятa  и  ycі rcнaenоcтra на  yчcnиiг.ьrrr. 
Ключовы  иоказатели: 
-Учсбпа  успеваемост  (резултати  на  учениците, тестлве, клитролии ). 
- Hoc» ii щемост  и  редовност. 
-Ак  гиiиюст  на  учевицггте  в  извънкласни  дейцосги . 
-Учас  гие  на  родителите  и  общността. 
бгчетнся,~т  
-Вътрешна  отчетгюст  
-Месечии  срещи  на  екила  за  обсъждагге  на  резултатите  и  прлблемите: 
-Външна  отчетност  
-Годишпн  доклади  към  Легионanното  ynpaunenuc ira образованиетл. 
-Информиране  на  родителите  чрез  срещи, слскгродци  платформи. 
-Презентацни  на  училищни  проекти  пред  лбпиглстга. 
Kopиrиpaщи  мерки: 
-Ha база  на  мониториыга  се  предприемат  корсюгии  is учебния  процес. 
-Подкрепа  за  учевицм  C  прлиуски  или  затруднения. 
-Подобряване  на  учебли  мarepиanи  H мeтo 
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За;гьрлсане  па  Iх:зу.пагип  \'Чи ic:ш  пи  61'.i1 и  
(H I IBO no БEЛ иатемагика, които  

ирсподават  на 1V u 
VII клас  

Cpeпei училищен  размер, 
равен  ita Mнoгo добър  
(4,50) 

~Ръководитсли  нa 
гpynи  no занимания  
110 иrrгepecи  

Приложение  №  I 
кьм  Стратегия  за  развитне  на  

ОУ  „Св. Св. Кирил  и  Методий" — 
с. Бръшляница, общ. Плевен  

за  периода  2023-2028 г. 

ПЛAИ  ЗA ДEЙCTBИE KЪM 
CTPATEГИЯTA 

Уче(5на  2023- 2028 година  

г  Дейност  

г  
i Бюджет  

11зточник  ua ! 
фmіa і 'cupauc 

( ј)ОІ  11(1 
II lј i ь. пзгипс  

( ) ј  ј  '«Ini liii 
I H 

i~— --_.- Индикатори  за  изнь.игепис  

I I іl]II' іа  I Гекуига  V i0I ii ј )Q ј  
-- ------i  

11'':. IС Нl LI )Hiјј0L' I' 
Отговорннк  

 

111'ПОРП'i'1 1'Н:А  01::( '('"1' 1: 1С1ч1?( 1'В0 11:А  01".'. ЮВ  ‚uіі i; 10 U IEYIZII'3,' in iоiю'і n П0нИ(111I3А11В  

. . ..... . .........___.. . .... - r — .. _..._.... ..__... 

• 1.1.1. Допълнии.лно  обу•ченис Съгласно I lриект „ Успех  за  окт. 2023 г  
no БEЛ  за  ученигш  с Гlриложенис  №  тeб" 2027 г. 
образовятслпи  зазруднения 3 KbNI 

указаиияза  за  
изпълнение  на  
дейиосззьтс  no 
Проект  „Успех  
за  тeб" _._ .............................._.—_...._.................._------..._.......---------- ------__....... 

1.1.2. 3анимаюья  no иьrnepecи  за  Съгласно јСъгласио  
развитие  на  ключoви иyждитe на нуждитс  на  
компетсьтьости всяка  група гру•питс  

Oпeparnі  нa цн•. г  1.1: 1lптппагг,иье  на  иЬр:пишнгг.пигп• pг H.iiaru и  могигвацияга  HI 'чгпе  на  учеиипигг  
_ .._.  

гипи  I Iреодоляі'аііе  ua (.'рсдсн oil  IIL30 по 6,.1~"  тза  IV юзас  
усгановеиитв БEЛ  за  ученициле  от  IV и  VII 37,60 т. зa VII клас  
зазруднепия  на клас  
ученицитс  

-r- 
Среден  училищен  размер, 

о6разоватслпитс  peзyЈгrлти равен  na Добър  (3,50) 
на  ученшгитс  и  осмисляне  на  
свободнозп  им  времс  
_ _ .... ......... _—^ _.....----- _ 
% включеии  ученицм  

Преподяване  чрез Преподаваьзе  чрез  1.1.4. Преминаване  към  
пpoблeмнo-opиeиrиpaнo 
обучеььие  

1.1.5. Изrpaжлaue ua STEM 
oбpaзoвaтeлнa cpeдa 

1.1.6. Учене  в  реалния  свят  
(практически  ориенлзьрано  
учсне) 

—_..---- ....._...... 
He e необходим  He e иеобхоиим  

181 110, 96 лвГГНационален  плян  
за  възстановяване  
и  устойчивост  

He e необходим  He e необходим  

Усвояванс  нa знания  и  
умеиия  no учебни  
предмсти, приложиььи  
в  биза  на  ученишпе  и  
усвояване  на  
кoмпeіeнтпoсти  чрез  
правене  

Пoвишaвaнe на  
иьпереса  нa учениците  
кьм  образоватслиия  
процес. Повишаване  на  
обрязователнитс  ьть  
резултази. Ангажиране  
ua внимaниem нa 
учениььитс . 
Възможност  за  
използване  на  метода  
„Учене  чрез  правене" 
~.__ .................._.__........._._..._-- 
развиваие  на  
фуикциоиалната  
грамопьост  и  нa 
уменияга  на  ученицитс  

Изцялo провеждагьс  на  
учебни  чясове  чрез  
провежданс  нa проблемно- 
ориегтьрано  обучение  

Изграждане  на  действаща  
образователна  STEM среда  

Проведени  пракгически  
ориентярани  учсбни  
дейности  и  разработсни  
ученически  проекзи  no тeми  

npoблeмнo-opиeiпΡиpaнo 
обучение  no прнродни  
науки. 

npoблeмнo-opиeнтиpaнo 
обу•чение  no всички  
учебни  прсдльези  

Директор, 
счезпводитсли, 
учизелн  no 
мятeмaтикa и  
природни  науки  

Yчиreли  no учебни  
препмети  

....J 

1.1.3. Организираис  на 
 — 

Селмицаза  иа  грамотиостга  

окг. 2023 г. — юни  Повишена  
2028 г. ангажираност  и  

ключови  умення  на  
ученицитс  

Повишеиа  четивна  
култура  

.... _ .._..._..---...---.....-- 
Повишаваые  нa  

Учнгс:ш  iii) БEЛ  в
..... _ 

нaчaneн  и  
прогимназиален  езхп  

He e необходиьь  He e необходим  март  ежегодгю  30% oт  учсььицитс  са 50% от  ученищпс  
обхванати  в  дейности  no ангажираии  в  седмица  ua 
повишаване  на  грамотиостга  четснезп  

Сеп. 2025 г. 

Сеп. 2024 г. - лек. 
2026 г. 

Сеп. 2024 г. — май  
2026 г. 

Приключили  СМр, 3авършена  и  влязла  в  
доставеии  мебели експлоазация  S'ГЕМ  

образоватслна  срсла  

Прилагане  на  практически  
ориеьпиранообучеььие  във  
всички  клacoвe и  
разряГхпвяне  на  

27 



Дейноет  

r 

1.2.1. Обучения  no 
иьперкултурно  образование  

t__..__ ................_.__................. .....__........_......... 

I.2.2. Провеждане  на  
вътрешноинституционални  
обучения  

Бюджет  

Съгласно  
изисквания  от  
обучителнята  
организация  

. ............................................. 

He e необходим  

Индикатори  за  nnrь..uicuuc 

Тскуща  сгойниг i 

_ _..._.~ 

Це!гева  ггойногт  
Оп•оворник  

уЧСИИЧССКи  ПроСкп7 Пo 
теми  C реалеи  квзус  a 
периода  септември  2024 г. 
— май  2026 г. 

L 

Източиик  нa Срок  нa Очакваии  

финаигиране изпълнение резултати 11н;гикатор  

na прилагат C рсалсп  каз'с. 

придобитиге  знания  a 
практически  ситуации  
от  ежедыевисто . 
Повишаване  нa тяхната  
активиост, 
самостоятелност  и  
мотивация  чрез  
използване  на  мстода  
„учене  чрез  правене". 

_ ........ _........ ._..._..........__..._ _._...... _ . _.. ... 

Оперативна  ue.n 1.2: Повхшаваие  на  профегнонялнатв  квалифивяпии  и  льотиваинята  на  пелагогическия  пергоиал  

Делегиран. МОН, Сеппември  2025 г. Повишена  
Нацноналыи — юни  2026 г. чувствителиост  и  
програми ефективиост  при  

преподяване  на  
ученицы  от  уязвими  

..............__...................-- —_.....___......_._..........__............ __.........
групи

.........____...__..........._..............---...~.........._.  ..............._.._....._.,......,._—......... 

He e необходим  ~ноември . 2023 г. — Вътрешььо  рязвитие  и  i Проведени  
юни  2028 г. обмяна  на  опыт  между  вътреиьноинституционални  

i
ква.лификащюпии  срещи  

i 

~ 

~ Брой  ойучеии  педягогически  0 
! спешгалисти  

педагогическизе  
спешзалисти  a 
обраювателната  
институция  

j6 1(ьЧрекгор  

25 за  целия  период  на  
Стратегията  

Пpeaceдarc:i ua MO 

1.2.3. Провеждане  на  
ввфешноинспт ryционалии  и  
външни  обучения  за  работа  a 
STEM образователна  среда  

Съгласно Делегираы  
представени бюлжст, МОН, 
изисквания  на  Проекгьь  a 
обучителната  сферата  на  
оргализация образованието  

6 фев. — юни  2026 г. Лълноценио 1lедагогически  специалисти  0 

използванС  нa . преминали  през  обучение  за  
възможносгизе  и ; използване  na STEM 

ресурсите  на  STEM јобразовапелни  ресурси  и  
образователната  среда, j рязрабопса  пя  STEM ypouи  
изграцена  a 
образователната ~ 

, иислггуция ј  

Директор  

Операттзвна  цг  г  1.3: :1киги  пьр:шг  isьp" подготовката  no български  език  и  приорхтетно  обучение  no матемазвка  

1.3.1. Провеждане  на  вхолящи, 
междинни  и  изходящи  
диагноСгики  no БЕЛ  и  
математикя  на  всички  ученыци  

Постигяне  на  средыа Учители  no учебни  
оценка  на  Учнзишно  ниво  предмсти  БЕЛ  и  
за  всеки  от  дввта  предмета  математика  
— Мн. добър  (4,5) 

He e необходим  He e необходым  Ccn. 2023 г. - юни  
2024 г. 
Сеп. 2024 г. — юии  
2025 г. 
Cen. 2025 I. - юни  
2026 г. 
Сеп. 2026 г. — юни  
2027 г. 
Сеп. 2027 г. - юни  
2028 г. 

ОБСКТИВИИ  резуЛтатИ  Iloвишaвaнe ua Средыа  оцеика  на  училищно  
за  знанията  и  Уменията  образователиите  резултати ниво  no всеки  от  двата  
на  учениците  no на  ученигнипе  no БЕЛ  и предмета  — добир  (4) 

учебни  предмеги  БЕЛ  мапематика  
и  математика  

1.3.2. Интснзивна  ггодгоповка  за  
HBO no БЕЛ  и  лгатемятика  a IV 
и  VII клас  

He e ыеобходим  He e необходим  Запазване  на  високите  
резултати  от  HBO no 
магематика  a IV и  VII 
клас. Повишаванс  ыа  
резултатите  no БЕЛ  от  
HBO a двaтΡa класа  

Резултати  от  HBO no 
мятематика  равни  или  пo- 

високи  oт  тези  за  Област  
Плевен. Резултати  от  HBO no 

БЕЛ  равни  или  nO-auCOKu от  
тези  за  Област  Гlлевен  

Резупгатите  от  HBO no 
математика  a IV и  VII клас  
са  пo-виcoки  oт  среднипе  за  
Област  Плевен  и  за  
страната. Резултатите  oт  
I-IBO [10 БЕЛ  и  за  двата  
класа  са  по-ниски  oт  
Средпите  за  Област  Плeвeн  и  
за  страната. 

Запазване  на  резултатите  
от  HBO no магематика  за  
IV и  V11 клас  равььи  или  
по-високи  oт  тези  ia 
Област  ПЛСВСн  и  за  
страната. Повишаване  на  
резултатхгс  от  HBO no 
БЕЛ  до  средните  или  гго- 
високи  сгойности  от  тези  

Ноем. 2023 г. — май  
2028 г. 

J 
Учители  no БЕЛ  и  
математикя  на  IV и  
VII клас  

28 



Добър  (3,50) Повишаване  на  
образовагелььи •ге  резулгхпь  
на  учеььицизе  no БЕЛ  с  20% 
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Дейност  

.............................._ _ _---..._.........._._...._..._........................~... 

Бюджет  

........._.—...................._...____ 

II оьо  ьник  ua 
фииаиеираие  

_......._. ..........._..... _. 

Cpoк  ua 
хзпълиенне  

_..._.__._....__...._._......_....... 

Очаквюге  
резултати  

Инднкатори  за  изпълненне  
Отговориик  

Индхкатор  
_...._..._....—_........_.....__........._---.........—.....____...._....----.—_.._.....~........_.........._......_. 

Текуща  стойност  
. ........_...... .....___. ...._.._........_ 

Целева  стойност  
_- --..._........._.......__.. _ 

за  Област  Плевен  и  
страната. 

1.3.3. Сформиране  на  групи  за  
занимания  no ніnepecн/ Проект  
„Успех  за  теб" no учебни  
предыети  БЕЛ  и  математика  

Съгласно  вида  
група  и  броя  на  
ученицитс  в  нея  

Община  Плевен, 
MOH 

Занимания  no 
интсреси  — окт. 
2023 г. — юни  2028 
г. 
Проект  „Ycпex за  
теб" — фсв. 2023 г. 
— юни  2027 г. 

_ 

Повишаване  на  
образователнитс  
резулгати  на  
учснишьте  no учебни  
предмети  БЕЛ  и  
математика. 
Преодоляване  иa 
образователни  
дефицити  на  
ученициге  no двага  

( учебпи  предмета  

Брой  създадени  групи  и  
включсны  в  тях  учеиици  за  
занимания  no интереси  и  no 
Проект  „Успех  за  теб" no 
БЕЛ  и  матсматика  

Сформираии  в  пcpиoдa 
2023-2025 г.: 
- 3 групи  за  занимания  no 
игтереси  no учебен  предмст  
математика . Общо  15 
ученика  включеььи  в  
занимаиия  no юrrepecн  no 
матсматика. 
-6 rpynu no Проект  ,.Успсх  
за  теб' no учебен  предмет  
БЕЛ. 06щo 25 ученика  
вк.лючени  в  Проекга  за  
посочения  период. 

5 сформирани  rpynu no 
занимания  no интсреси  no 
учебен  предмет  
матсматика / БEЛ. 25 
ученика, включени  за  
целия  период  в  групи  за  
занимания  no иiпереси  no 
БЕЛ/ математика. 5 
сформирани  групи  no 
Пpoeкт  „Успех  за  теб  за  
превенция  на  
обучителыитс  затруднеиия  
no БЕЛ/ матсматика. IS 
ученика  включсии  в  групи  
no Проект  „Успех  за  теб" 
за  целия  период  

Дирекгор  

----._.__-_------__-_.-- 
Оперативиа  цел  1.4: Развитне  нa функциона:гиата  грамотносг  на  учеинцхте  

1.4.1. Провеждане  пa тeстoвc за  ~ He e необхоцим  He e необходим  
фупкционална  грамопьост  

ноем. 2025 г. — юни  Идентифициранс  ььа Брой  проведени  тссгове  за 0 
2028 г. за•груднения  на установяване  на  

ученишг функционалиатаграмопгост  
на  ученишзтс  

2 теста  годииьио  във  всекн  Yчитeли  no БEЛ  в  
клао  no учебен  препмет началеп  и  

прогимназиален  eтaп  БЕЛ  

Повишена  четивна  
грамотносг  нa 
ученицитс  oт  началеьь  и  
прогимназиален  етап  

Учитсльь  no БЕЛ  в  
начален  и  
прогиыназиален  етап  

1.4.2. Провеждане  на  часове  no 
четеие  с  разбыраьье  

He e необходим  He a нeoбxoдим  дек. 2023 г. — юни  
2028 г. 

Добър  (4,20) 

cen. 2025 г. — юни  
2026 г. 

Окт. и  май/юни  
всяка  уче6на  
година  в  гьсриода  
2023 г. -2028 г. 

Повиьиена  
функционална  
грамотност  на  
ученицитс  oт  IV до  VII 
клас  

Проследен  напредък  на  
ученицитс  no учебии  
предме•пз  

Изготвеи  Op. пpoeкn+ за  
решение  на  рсален  казус  no 
учебни  предмети  

Документирани  резултатх  от  Наличььи  аыализи  на  
проведеиитс  тсcтoвe за вxoдящитe и  изходящитс  
входящо  и  изходяшо  нивo 1  нива  no учебни  предмети  на  

14 npoeктa no ддпен  казус  
(пo един  за  всеки  срок) 

Налични  аььалнзи  на  
входящитс  и  ьвходящите  
нива  no учебни  предме•ьи  

He e необходим  

He e необходим  0 

Оператнвиа  цел  1.5: Повишаване  на  сътрудничеството  между  учнлище, семсйс  iвo и  общност, привличане  и  прнобщаване  на  родитепската  обшес•гвеност  за  акгхвно  участие  в  решаване  пa училищии  проблеми  

1.5.1. Участие  на  родитсли  в  
училищии  пpoeкти  u празггици  

He e необходим  He e необходим  Сеп. — юли  2023 г.- 
2028 г. 

1.5.2. Провежданс  на  I Ic c пеойхо;гим  lie c неойхолим  I pu псиб~гь;и+"пс  г  
иьщивидуални  срещи  с  родители  

Ловишавагье  на % родитсли, участвали  в  
участие  на  родителитс  училищни  акгивности  
в  училищния  живог  на  
своите  деца  и  
придобиване  на  пo- 
ясгга  представа  за  

~тсхиитструдности  и  
нужди.  

40% Дирекгор, учьпели  no 
учебни  предмсти  

I iодкреnа  на  ученицитс  
в  тсхння  училищен  
живот  — участие  в  
занимания  no 

Бр. проведени  индивидуални  
срещи  с  родитсли  

Проведена  индивидуална  
родигелека  среща  с  вceкн  
ученик, който  се  нуждае  от  
обща  подкрепа  

Провсждапс  на  
индивидyални  родитслски  
среьци  за  изриняване  на  
похвала  към  ученик, 

Класни  ръководитсли  

1.4.3. Изготвяне  на  проекти  oт  
учениците  no тeми  с  реален  
казус  no учебни  предмсти  

1.4.4. Анализ  на  поспзгнатото  
чрез  входящ  и  изходящтест  

He e необходим  

He e необхолиы  

Учигели  no учебни  
предмети. 

Учитсли  no учебни  
npeAMeTu 

ученицитс  за  всеки  клас Ча  учеььицитс  за  всеки  клac ј   



Nзточнхк  на  Срок  на  Олакиаып  Nидикатори  за  изпъпнение  
 _....._—.—_ ._.....__.__._~__.....---........_._.__.._._ Дейхост  Бюджет  фхнансиране  

i  
~ 

п  oil,. игси  ne рс  sy. ii a III 

интереси, група  за  
допълиьпелно  
обученне  no учебен  
предмет, повищаване  
на  резултатите  на  
ученика  и  др. 

Ихдхкатор  Текуща  стойност  Целева  стойхогг  

участие  в  олимпнада  или  
СъстУзание  

Отговорник  

( 
~ 

1.5.3. Организиране  на  нов  
Общест•вен  съвст  към  
образователиата  институция  

~- 

He e нео6ходим  He e необходим  1Они  2025 г. - окт. 
2025 г. 

Сформиран  нов  
Обществен  Съвет  кз,м  
инстизуцията  в  
изпълнение  на  ЗГ1УО  

Определени  новн  членове  на  
Обществения  Cъвeт  на  
образователнатв  инстигуция  

Членове  на  Обществения  
СЪвст  C изтн4&Щ  Срок  на  
участие  

Определенн  нови  членове  
на  Общественна  съвет  

Дирекгор  

. ................... 

1.6.1. „Математика  a магазина" -I 
личен  бюnжeт, мерни  единици, 
умно  пазаруване  

......._..._—..__............__......._.__.._....__________~_.._._....._....._ 

._........._._.._ ...—._......_---.._..........,............-~-_._._.........,.................................................._.__........__....._..._.-........_.._...............—_..........—_ 

t{e e необходим  He e необходим  

__.._..._._ ............. 

Оперативна  иел  

Ceп. 2025 г. - юни  
2028 г. 

.---_...._.._...---.—....._..__ 

1.6: Учене  в  реялния  свят  
_ 

Ocмиcля iк  на  
математически  
noнятия  a 
ежедневието . 
Изграждане  на  
финансова  грамотност  
у  учениците  за  рабоз•а  C 
паричпп  cprlrмna. 

(праь~гически  орхеитхрано  
__....._ ......----._......__._..........,......._..............-----........-- 

Бpoй  пiwпc;  reiui 
11101 ur.i I иниlучебни  часове  за  
фииансова  грамотност  на  
учениците . 

учехе) 

Пo 2 npoвeдeни  инициaпrви~Пo 
за  финанСова  грамозност  във  
всекн  клас  

------...__......._._......_..........__........__.....~....—._...................---......-_.._.._.._.. 

5 пpoвeдeни ~ 
инициативи  за  
придобиване  на  финаььсова  
граьюззьоСг  иа  ученищпе : 
от  всеки  клac 

Yчитeли  no 
~+ атемапька  

1.6.2. Провеждане  на  
експерименпални  дейности  no 
природни  науки  

До  350 лв. Делегирап  
бюджет  

Cen. 2025 г. - юни  
2028 r. 

Учсипинтс  осюисляг  
прилагането  a 
практиката  на  
npидoбипrтe no 
природни  науки  знания  
1t KO" III.I CІITI I0CIII. 

Брой  проведени  
експериментални  дейносзи  
no природни  няуки  за  
озчетния  пСрчшд, 

Гlровеждане  на  
експеримснтални  дейности  
lb природни  науки  no 
iв,пчки  позволяващи  roтeми  

Йзползваие  uaSl'1;М  
похвати  B провеждането  нa 

1  експеринеигалните  
дейиостп  no природни  
науки. 

Учи iг,п  по  „рирг,:ии, 

науки  

~.w • PИ(1P11'F,'I'II ОБ  1 '( 1 2: 11:1`I'1'11(YI114110 R1,3111Т {111Е, г l101''1111':> H И: {1.l II 'IUIОі I 1110 ( ‚MO( bјјј  '1''" 11 О1;IЦОЧО111:111К11 lit _IIIIU(:"« Ii % J'Ч t:I1111(111 t 
Оисрагииин  цс.л  2.1: Усвонванс  иа  ишиарскитс  uarawua_uw цсииосьи, ьрн;lиции  и  кy:и рип u pu -ciu л o u ccs лc.ic в  rciu 

_ _ _ 

2.1.1. Сгргаиизиране  на  
тържества  за  озfгвлязване  на  
Нациоыалния  празник  на  
Република  България  

He е  необходим  
_.__ 

I -k необходим  Март2023 г. - 
март  2028 г. 

—_. ----------------- — _ _ 
3атвърждаване  на  
националнатв  
идеьпичиост  

Брой  проведени  зържества  за  
периода  

2 5 Дирекзор , учизслн  no 
учебни  предметн  

2.1.2. Гlровеждаьье  на  конкурС  за  
риСунка  „Моята  България" 

He e необходим  He e нео6ходим  Февр. 2026 г. Стимулираьье  на  лична  
ангажираност  за  
опознаване  на  
родинатв  

Бр. участницн  a коьькурса  0 10 Учигели  no 
изобразително  
изкуство  a началеи  и  
прогимназиален  етап  

2.1.3. Сгрганизиране  на  група  за  
изучаване  на  народни  занци  от  
ученицн  от  начален  етап  

До  1500 лв. HaiLuouaneH фoид  
„Кулзура" 

Септември  2027- 
юни  2028 г. 

Опознаваие  на  
националния  фолклор, 
краСотига  на  народиозп  
заицово  изкуст•во  и  
хармонычни  танцови  
движения, 
музикалиото  
майсторство  на  
народните  
изпълнители  

Бр. участпици  a групаза  no 
народни  тaици  

0 10 Директор, класии  
ръководитсли  

Оператхвиа  цел  2.2: Формиране  tra общочовешки  ценностн  и  изграждане  на  пвложителих  моделх  tta поведеихе  у  учеиицхте  

2.2.1. Провеждане  на  епгчнн  
дискусии  в  Час  на  класа  
..—_........—___.—_.... __.._.._...._. 

ј  He e иео6ходим  

..._..._.......-..-- _ ................... 

Не  е  необходим  

._....... 

окт. 2023- юни  
2028 

-- .....----__......_.__....._..-_ 

ОСмисляне  на  
ценностзг  кaтo ~_............__..._......_._.._..........................._........................ 

Бр. проведени  чаСа  14 

__._..._......—_........._—............_._...._..._.._..... 

35 

_ ...........  

Класни  ръководитсли  

30 



31 

2.2.2. Провеждане  на  урок  
„Човекьт  до  мен" - разпознаване  
на  добрите  качества  на  другизе  

Бр. проведени  yporw  Kлacxи  ръководители  0 4 

15 

He e необходим  He e ггеобходиы  Февр. 2026 г. Укрепване  на  
взаимоотношенията  
между  учениците, 
развиване  на  
положизелен  модел  на  
общуване  

He e необходим  He e необходим  Мярт  2027 г. Зяггазваые  на  добритв  
отношения  между  
учениците  

2.2.3. Сгрганизиране  на  кампания  
,.Бъди  приятел" cpeшy аг•ресията  

Брой  включени  учепицн 0 

_ ----.._.__ _.._ ......_.__.._.. 
Учизели  no 
изобразително  
изкуство  в  начален  и  
прогпмиазиалмг  етвп  

-ј  

Дейност  Бюджет  Из roчннк  нa 
фннахсиране  

Срок  xa 
хзпълнение  

Очаквани  
резултатн  

честност, уваженне  и  
справедливост  

Индикаторн  за  изпълпенне  
-Т--......- ---- 

7 екуща  м  ойнос•г  
~ Отговорххк  г  

Оператпвна  цел  2.3: нагърчавахе  на  ку.лтура  на  прхнадле:кност, пгговорхост  ii актхвхо  учагтиг  в  учн.тгпцния  H оЕгщгмвения  живот  

2.3.1. Обучение  ,.Jlидерство  н  
отговориос•ь" за  у•чсиици, които  
активно  участват  в  училищния  
живот  

---_ .._ .....................---..........._......_.....__.........__---- 
2.3.2. Провеждане  нa дискусии  
..Герои  на  нашези  време" - 
примери  за  доблест  и  
0! І 0і!0рв0е  г  

He e необходим  lie e необходим  Януари  2026 г. I Развиване  ua лидерски  
умения, 
самоуправление  и  
отговориост  y 

Проведеии  обучения 0 

~ чспиипг ~ 
..__ ................_ _ -_......__...—_ i  -. . .._._._..........— 

He e необходим  He e необходим  Ноември  2023 г. Развиване  на  
ценностната  система  
чрезролеви  моделн  

Брой  дискусии 2 
.1 

2 

4 о6 чсгиги  

~_..__......__ ............._._____.__......- 
Yчитeли  в  
ггрогимназиален  сгап  

K:iacini рьково;гпгелп  

-І  

ПиноиlггІ. гнл  06Л:и•i' 3: ОсПГУияВлнг; HA ? r:яOIЗнЯ  3 4'  Ф1г;Пче(зсл  AK iHBIIO('l H У'IАС  гНи: H (IЮР  гlп1;[Бйно(-гИ  
Оигра  i гпыиг  иг.г  3.1: I1и.гпбрив:игг  ня  uл  icpиaawaІв  6a sa 'a гпорг  и  '„‚1пгчггка  аг. г  HBHOV I в  yчьcunuc 

1 —_ 

i Дслсгиран Hum 2023 ~. 1lовишсиа  ггсзииасност  Обновена  марюgшвка 13ъзстановен и  а  маркировка  ; Възсикивсиа  маркировка  У'ип~:гн  по  ~1>13С  
бюджeт и  ясноза  при  игри  

Учигели, учсници, 
хигиенист  

3.1.1. Сгбновявапе  на  
маркировказа  на  спортназа  
площаизка  

3.1.2. Поддържане  на  дърветата  
край  спорзиата  площадка  

20 лв. 

He e необходгзм  He c необходим  Септ. 2023 - авryст  
2028 г. 

Поддьржане  по-ниски  
нива  на  праеови  
частнци, въглеродеи  
диоксид  и  намаггяване  
на  температурата  на  
спортпатя  площадка  
през  летнизе  месеци  

Поддържане  нa здрави  
дървста  около  спорз•ггата  
площадка, без  изсьхнали  
клони  и  предпазени  от  
врелители  

Налични  здравы ,тървста  
около  площадката  

I lаличііи  здрави  цървета  
около  площдакатв  

3.1.3. Ежегоден  преглед  на  
безопасността  на  спорз•ните  
уреди  за  ползване  от  ученици  

Безоласни  уреди  no 
ФВС, които  ученицизе  
да  използват  в  часовете  
no ФВС  

Извършена  проверка  на  
безопасыостга  на  спортните  
уреди  преди  началото  на  
учебна•гл  година  

Изиьригсна  иривсрка  на  
безопасността  на  спорззипL 
уреди  прсди  началото  на  
всяка  учебна  година  в  
ггериода  2023-2025 г. 

Извършена  проверка  на  
безопасностза  ua 
cnopтнитe уреди  пpeди  
началото  ira всяка  учебна  
година  в  псриода  2023 - 
2028 г. 

He e необходим  He e необходим  Септ. 2023 г. - 
сепг. 2028 г. 

Директор, комисия  

11Р110Р1Г1'F:7'НА  OG:1ACl' 4: 1Р-tiК;̀ jАНСК0, 3.'[Р:\ВнО, Е10,'101'1'1Чн0 I1 П11'1't:1'К?':1'ГYl'11O 06РА10Ва1ПiЕ  

Uneparuisі a ur. г  4.1: Формыране  нa гражданска  култура, I aлepaнтxorr H уваженне  кьм  правата  на  човека  

Учеиицизе  в  начален  и  Брой  проведени  часове  за  
прогимназиален  етап  запознаване  C гражданските  
са  запозггапь  C права  и  задължения  ыa 
гражданскизе  Cu права  учеыищгте . 
и  задължения . 

4.1.1. Провеждагге  ua ypou.0 в  
часа  г ra класа  на  ученициге  за  
гражданските  права  и  
задължепия  

He e необходим  He e необходим  Септ. 2023 г.- юни  
2028 г. 

8 урока  Класни  ръководьь •гели  20 урока  

Иидвкaтop Целева  стойност  



Дейнлсг  

4.1 .2. Отfклязваис  па  Деня  на  
толерантилстга  

4.2.1. Организиране  на  изложба  
C творби  от  рециклирани  
материаььи  

~ 
— ' Oii 0l") ј)IiIli' 

I I.e. іenј  C I hOC I 

Класни  p  овоaі  I cЈ IIІ  

т_.^------- 
j Учипели  no 
изобразително  

i

изкусГв0 

5 

-ј  
ii риьвс; ьспа  нзложба  C 
твОрби  01 СЦИІ(ЛH јіiІ  
матсриали  

Нгl;ггьг:а'ГорИ  sa ii lii ј.. іііcіі He 

Гeкyva e ь uiinocr 

Формирани  нагласи  за  
уважсние  и  
т'олераьптьост  кьм  
различията. _ _ ___......._......__.....—_............_  

Операпьвна  цел  4.2: Формхряне  на  екологнчна  кyлтуpa II Oil онориО  oгuпшcuнe кьм  прпро, ьа  1 а  

11': ' принцгспа  

Бюджет  
Изгочннк  на  
финаисиране  

__.._....._...---._ .. _..._... 
He e необходим  

('рок  па  
пsn,.пieiп+c 

Носмври  2023 г. — 
2028 г. 

He e необходим  

   

Очакванх  
pri,v.лraтx II ј i;јii ка  I "ј) 

j I Iрогвсцсии  cъйn 1 ии . 

He e необходиы  lie e нсобходим  Март2028 г. Визуално  изразяване Пpoиc;icпs и  вло;1 бя  
на  екотеми . Обръшане  
по-голямо  внимание  на  
екологиятв  и  
възможыостта  за  
рециклиране  на  

4.2.2. Провеждане  на  
почиствания  около  училищетп  __.....----...__._.._.._.._. _—~- 
4.2.3. Провеждане  на  анкета  за  
еко-нагласите  на  учениците  и  
какво  знаят  no тсььятя  за  
екологиятв  

He e необходим  I-Ic e необходим  Окюмври  и  априп  Поддържане  нa чиста  
2023-2028 г. околна  срсда  

------------_ - -------._ 
Ятryари  2026 г. 3апозиавале  с  

познаниятв  на  
учеиици•ге  в  сферата  на  
екологиятв. 
Предпристи  мерки  въз  
основа  ыа  резултагиге  
от  анкст'хгг  

материали  от  
всекидневието  

Kлacни  ръковлпигели  брой  акции  4 10 i 

_..._~._..____— 1— 
Проведена  аикета  и  
обхванаты  ученици  

He -0 ученика  Да  - 80% от  ученпцитс  в  
образователната  
институция  

ЗAC He e необходим  F1e е  необходим  

1 IIPIIOPH7'1:1'11А  ОБ11АС1 5: lИЕгАН11ЗЪИ  ЗА  СЪ13!ИВСТНА  PAliOl..' HA 11HCTHl'УЦ11ИЗ'Е  HO UБXI3A1ЦА11Е, I3KЛ1OЧ13AHL И  I1I'EДOTRPATЯIiAHE HA ОТIIАДАНЕТО  О1' ОСРАЗОВА'1'F:AHATA 
, С11С"1'F:A'1А  
r 

I l0сещения  на  anpccu і e ua 
всички  лица, които  ca в  
задължителна  училишна  
възраст  и  гье  ca записани  в  
училищна  образователгга  
институция . Отразяване  на  
получената  иыфлрмацьья  в  
ИCPM и  включване  на  
учениципе,отлрьпи  иа  
посочениге  ддреси  в  
систематв  на  училииигого  
образлваиие  

5.1.1. Провеждане  нa посещепия  
no домовете  нa лицд  в  
задължиь  елна  училишна  
възраст, които  не  са  запь+саии  в  
образователна  институция  за  
т'екуината  учебна  година  

Oucpa,пвнa це:г  5.1: 110.1 )Сряваие  па  взаимодейспии-1о  'ьеясду  учи:иввц', ро;игге.lи  II ihhiC III I'ЦИН  ЗЯ  наиреиеинл  ь 6хвашане , 1)1 .по  п+аис  II 11ре  1о1)вряТхваПе  iii) Orlla;lal1e171 

He e нелбхо.аим  He e необходим 1Уст•ановени  иричини  зa I lроведсни  поссщения  ua Септ. 2023 I. - 
септ. 2028 г. незаписване  на  лицата  алрес  и  отразени  адресно  

в  училище състояние  и  причини  за  
незаписване  

Извършеии  носсиьснии  на  
послчениге  anpecu иа  nuua. 
които  нe са  записани  в  
училишна  институция  ы  
отразени  причини  за  
незаписване  в  ИCPM  

Членове  нa екипа  за  
лбхват  

He e необходим  Септ. 2023 г. - 
cenT. 2028 г. 

5.1.2. Обхваьцаьье  и  записване  на  He e необходим  
лица  и  ученици  в  задължителиа  
училишна  възраст  в  систематв  
на  училищното  образоваиие  

Обхвашане  и  
записване  нa лица, 
коитп  не  са  
посещавали  
образователна  
институция  или  ca 
отпадгьали  от  такава  в  
системат'а  на  
училищнотл  
образование  

Бр. записани  учсиици  в  
задължителна  училигцна  
възраст  

Всички  лица  в  
задьлжителна  училищна  
възраст, лткрьпи  на  
посочения  в  ИCPM адрес.  

5.1.3. Отразяване  в  HCPM на  
всички  дейгьости  и  мерки, 

He e г+еобходим  He e необходим  Септ. 2023 г. - 
cenT. 2028 г. 

Прозрачност  и  
отчетност  на  

Всички  проведени  
посещения  нa anpec na 

Отразени  в  uCPM всички  
посещения  и  мерки, 

\.lиинистратор  
61С 'р \q (ЗАС)  

32 



Дейногг  

ирецприеги  oт  скипа  за  обхват  за  
всеки  ученик  B риск/незаписаи  B 
учипигш+а  институция  

5.2.1. Изграждане  на  ипгьп  ьпiпа  
образоватслна  среда  a 
Училището  

5.3.2. разясияване  на  родителитс  
на  реинтегрирани  a 
обра•зовазелназа  система  
ученици  какви  са  последиците  
от  дългосрочпото  отсъствие  

,.
л 
 4  

.'~ W5.•' ,. Г  ... 

_._...._. ......__.._ ----.._ _. .. __......_......_ _ _ ._._.._....,..,, 

6.1.1. Провеждане  на  дейности  
no емоционаггна  низелигензтгост  
(разпознаване  на  емоции, 
справяне  с  гияв  и  up.) 

He e необходим  He c ггеобходим  Окт. 2023 г. - юни  Идегпифицирани Обхваггатзг  всички  Ученици, Усзановени  ученици  със Устаг+овяване  и  
2028 г. образоватепни  ггужди  и  

алекватна  обща  
полкрепа  на  учениците  

г _...._ _.....----..._...---- 
Координатор  по  
ггриобщаващо  
образование,учигели  
no учебни  предмеззг  

зазруднения  no учебни  
Предмези  зa учебна  
2024/2025 г. Проведена  
ОПЛР  с  зях  

провежцане  нa ОПЛР  с  
всички  Учсници,коизо  
срешат  зазрудиения  no 
учебни  предмети  до  
учебна  2027/ 2028 г. вкл. 

кoиго  срещат  образоваТелни  
зазрудг+ения  no учебни  
предмети  

Gюцжeт  Източххк  на  
фхнансиране  

Срвк  ха Очакванн  
хзпълггенхе резултати  

------...._......__....._~ 
предириетзпе  от  екипа  
дейности  и  приложени  
мерки  на  ниво  ученик. 
Прецизиране  на  no- 
назатьшиИ  действия  за  
обхват  на  лицето  

Индхкатор  

ученищг  в  зпдьлжителна  
училищна  възраст  cc 
отразяват  B ИCPM и  на  
харзиен  носител  a протпкол  

Индхкаторх  за  хзпълненхе  

Teкywa стойност  
....... _. _...--._ __.._.._—_. 
извършени/ предвиденн/ 
изпьлнени  от  екипа  B 
посочения  nepuoA. 

Целева  ствйност  
Отговорххк  

Оперативна  цел  5.2: Изграждане  на  култура  на  уважеихе, толерантпост  и  позитхвха  учхлищня  среда  като  факгор  за  зя;гьl»гапс  a училпшс  

I 1с  с  необходим  He e необхолим  Cent 2023 г. Повишена  активност Ниско  ниво  на  допусиаззгге  Ниско  ниво  Па  0 IC6Cl вПя'га  Ниско  ниво  ua огсьствията  Дирекгор, учители, 
отсъствия  на  Ученицизе. no иеуважителни  нричини, 
Добри  резултази  no учебни  добро  представяне  на  
предмети учениците  пpи  изпыпванията  

no учебни  предмеззг  

на  учеииците  a 
УЧИЛИЩНИЯ  ЖИвот. 

Много  добри  
отношения  Учизел- 
Ученик.Позитивна  

f нагласа  на  учеиищпе  
кьм  учебния  процес. 
Намалеи  риск  за  
оттгадане  на  Ученици  oт  
образовазелната  
система  

no уважителни  причини. служители  
Добри  резултати  oт  
ИЗПИТванИЯза  no учебни  
предмсти . 

Одератхвна  цел  53: Превенцня  «a повториото  отпадане  чрез  последващо  хаблюленне  a полкрепа  нa реихтегрхранх  учеинци: персохализхрах  полхвд  
--------._.........---------- - --  -~__... ....- - ---._._..._..---._....---............---z..._........._  
5.3.1. Изготвяне  на I He e необходим  He e нсобходим  Септ. 2023 г. - Изготпен  nnaH зa o6uta 
индивидуалегг  nлaн  за  развитие cenт. 2028 г. подкрегга  зa всеки  
на  рсинзегриран  ученик  реиитсгриран  B 

училищназа  
институция  ученик  

Изгозаеи  план  за  обща Изготвени  2 плaнa 
подкрепа  за  всеки  
ренигегриран  a училищназа  
ииституция  ученик  

Изготвени  плановс  зa 
предоставяне  на  OПЛP за  
всеки  реинзегриран  
ученик  - съг•ласно  броя  
реинтегрирани  ii 
Учипището  учсницп  

Координатор  no 
приобщаващо  
образование, учители  
no учебни  предмези  

Провелени  разяснителни  
разговори  от  членове  на  
Екипа  за  обхват  с  ролителите  

Проведегги  2 разговора  Провежданс  на  разговлр  с  Членове  на  скнпа  за  
родизелите/настойницизе/ обхват  
лицаза, кoитo noлaraт  
грижн  за  всеки  
реынтегрираи  ученик  

He e Необходим  2023 г. - 2028 г.- Осъзггаване  на  
прн  необходимост  ieraтuвнитe 

аДМИНИСгративИи  и  
соЦНалНи  ПОСЛСДИЦИ  за  
родителипе  и  ученнка  
от  неучастие  a 
училииишя  прлцес  

11Pl1ONИ'1'FT11A Oh. L•1CI 6: I1PE;[ОСГАВЯ11И;11А  1'A13I111 1ГЬ:;l11ОЖПОСТИ  Li ОЬУ'ЧСНИЕ  И/П  Л11 В"ЬЗ11И'1 АН11И; 

Oucpл iNвнa n&. I 6.1: 01111' ј)H іIЈIIC ha ил,исрслиниг  }чN:пnuнa гpг.iл, иась  иьавяига  Ирпобщаваисго  и  unaивN;lya.uurи  иаирс,п.ы  liii ilIlkil чсиик  

He e пruo\o, иль  1k С  пггп  \О.ииг  2n2 I 2и28 I. 1 lодобрена Гlроведени  дейности  за 1lроведени  дейности  за 1lровеждане  па  дейностН  
емо+шонална  култура. eaouuouanaa интелигентнос  г  емоционална за  емоционална  
Емоционално oт  всеки  класен  ръководител  интелигензиост  с  всички инзелигеигност  с  всички  
интелигегпии  ученици, със  всички  Ученици  a учеиици  дo yчe6rra Ученигги  дo учебна  2027/ 
които  разбират  и  ценят  посочения  период 2024/2025 г. включитeлнo 2028 г. вкл. 
чувствата  пa oкoлниie 

lie e необходим  

Класни  ръководители  

Оперативььа  цел  6.2: Сззгмулхряне  нa вълноценното  участне  на  всеки  ученик  B образователния  процес  чрез  полходх, отчхтащи  индхвхдуалинте  потребностх  

6.2.1. Провеждане  aa входяща  и  
текуща  диагиостика  на  
индивидуалнизе  затруднеиня  на  
ученициге  
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Индикатпрн  зa n'uпi.nueuнe 

Ииднкатор Текуща  сзойиос I 

Чесзоза  на  използване  Частично  

Дейноет  

6.2.2. Ilълно  внедряване  на  
игрови  мезпди  и  учене  чрез  
прсатияванс  

liю;(жcт  

Ile c іІeo6xo;u+%І  

14зточник  на  ' 
финансираве  

IIc c ncotixo;(и)г  

Срок  ua 
хзпъјигеныс  

!1о  носмврп  2025 г. ~  Гlовиигена  
ангажираносг  и  
OH I СјСС  K'I.'I счснс  п~ 

1(е. гевя  етойноет  

100% ньв  вснчки  класове  

Отговоринк  
....-- ----.....__...._.._. 
Учители  no учебгьи  
предмези  

Очакванн  
1. 

резултатп  

[IPIIOI'[Г['t ['l1A Оlл.7АСТ  7: [1РИОБ11(:UЗAHF: IIA F41•:ИИЦИ  

Оператиыьа  цeл 7.1: 1lоциомагане  нacoiиa.пioaiни ta и  K' .11 ypііara ьuiiгr рации  uia ' 0(I) H II H иь yя +вІuii I liii (BK. I. pos+csu upuиsxoi+) 

Бр. включени  учспици  or 
уязвими  tpynи  B твкива  
дейности  

15 30 Учигс;иг  I) иаиисн  и  
прогимназиагьен  етвп  

... _._____._ .... ............ 

Бр. ученици, вкл. a твкива  
Проекги  и  Програми  

30 60 Дирскгор. 
координатор  no 
приобгцаващо  
обраювание  

Брой  награ;кпи  ученици  12 25 Директор  

Септ. 2023— юни  
2028 г. 

B зависымост  
от  лейиостта  

I'x+uтвauc нa тагганта  
на  учениците, 
повиигег +а  самолценка  

7.1.1. Включване  на  ученици  от  
уязвими  групн  B изяви  no 
изкуства  (музика, тaнци, 
лекламации) 

7.1.2. Учасим  н  иационални В  зависимост  
проекгзг  и  Програми  за  равен от  типa дейност ' 
длстъп  и  преодоляванс  нa 
затрудиениятв  на  учеииците  
(вкЛ. от  уЯ3вИМИ  rpyrn') no . 

учебни  предмсти  

2023 г. —2028 г. 

Нациоиален  фонд  
,.Култура" 
делегиран  
бюджет  

Национални  
проекти  и  
npoі panіІ+ 

7.1.3. Осигуряване  на  грамози  и  
книги  нa ученици  C постижеиия  
B уч+иии(ю+я  живот  

I I)СОјO кспи  
загруднения  при  
усвояване  на  знаиия  +ь  
умения  no учебсн  
ПреДмст  от  уЧеНИщте  ' 

от  уязвими  rpynu 

Насърчена  мотива+и+я  
за  участие  и  успех  

300 лв. за  целия  
период  

Делегирагг 2023-2028 г. 
бюджет  

L I11'170['117'F;1111 OБ.I.'(1' 8: IIP07'IIвO,IF.йcтвlE [[А  TOPhI03.А  H 1i 1Г11:1I11(.'1О  

( )іі 'ј a I lІіНі  пс.к  8.1 : I lu,r. n.psc:t uc иа  ' иг  книта  грг  I. ‚'1)0)))) та  u i at pccнsi, .к  1"'' I гп.Р;е,иияига  i;t ).).) 1% ра  II!) nciлгi, шc. к;авг.сииг  i и  канциа  H)) Пгреиа  

8.1.1. Използване  на  вьпуални  
мaтepиали  в  часа  r+a класа  C 
пocлaния  за  голсрантност  и  
прия•гелстзю  

I Ic е  необхОди .и I 1 пeoбxo,uпt гп  I 2023 ) нп i I 1 ! 'a Іјю  визуалио 1;роЗ1 проведеии  часове  на 16 40 Knacuu ръководипэли  
2028 г. иаиомняне  за класа  no класовс  C ~ 

1 

I  

j 

~ 

~ позитивно  поведеиие  и  `използвани  визуални/ ~ 
i култура  на  уважение дигитални  маз+ериали, i 
k показващи  послания  за ~ 

толераизз+ост  и  приятслство ; 
.t ............. .........._. _.,....................... -L ~ .....................____............._....- 

Оперºзивна  цeл  8.2: Развнване  на  капацитетя  xa педагогхческия  екнп  зa paoнo разпознаване  ii адекватпя  реакщья  apи  инцидeнти, евързани  с  агресия  и  образователната  инстпгуция ; 1lовиигаване  ролята  на  
учхтеля  a обучението  като  иите.зекгуалеи  фагггор  за  задържане  B училище  

HO и Изготвсиььанализи 2 анализа  
Че+го  

5 анализа  Директор  8.2.1. Лровежлане  ua roдьmrei 
анализ  на  училиии+ия  климaт  
база  анкези  и  наблюдения  

Изготвен  и  одобрен  
докумеыт  

5 бр. Възрещни  правила  

вапе  на  
ната  среда  на  
лии  лaпни  

неясени  
вaпeneu 
ъм  за  действие  
мденти  — 
ращ  бьрзина. 
иост  и  
a, съставен  на  
ханизъм  зa 
действие  на  
и  насилиезо  B 

UHHTe B 
тa нa 
иищиoтo и  
ното  
аиие  

8.2.2. Разработване  на  вътрсв  
лравила  за  реакцг+я  при  
евегпуален  случай  па  зирмоз  
насилие  

2 бр. Вътрещни  npaaиna Дирекгор  

н  
на  

He е  необходим  

___....---~_~ 

He e необходим  

...................__....................._.__.._._._......___.......--___........... 

Oкг. 2023 г. 
Окт. 2024 г. 
Oкг. 2025 г. 
Окт. 2026 г. 
Окт. 2027 г. 

Планирв  
цсленаа  
подобря  
училищ  
база  pea 
__..___.__._.... 

гни  

и  

He e необходим  Flee необходим  2023 г. —2028 г. — 
ceun. 

Осиryре  
последо  
механиз  
при  инц  
гаранти  
обекгив  
подкреП  
база  Me 
npoтивo 
зпрмоза  
институ  
система  
предучи  
у4ИЛИщ  
образов. 
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Дейногг  Източник  на Срок  на Очаваььи Индхкатори  зл  ь Ρгsгь:urcuxe ~ 
Бюджeт 

Б --____.....__......_......_..___—_~..__ Отговориик  
н п ~:ьгани  фн  ансиране нз  ълненне рс s_ Индикатор Текух(асгойиос ~ ~ Целева  стойиост  

~...........____._ .......................... .....................-__.. ............__.._.._.............._......._..._._1........ _ _ ......_.._......... -----..........._...............__......_....._.....__.(................_.................... _ ... _ 1 I_....._....._._.................__......... _._........._ ...................._..__........ _..^_...._._....... 

Оператхвха  цeл  83: Поддържахе  нa партиьорството  с  родителхте  за  предотвратянзане  на  отпадахе  от  училищс  
г  
! Кзнасни  ръководители  

~ ~ 

~ Максимум  5 ученика. 
~ Лровеждане  на  срещи  с  
максимум  5 родители, 
чиито  деца  са  в  puck от  
отпадане  

He e иеобходим  8.3.1. Ежемесечен  анализ  на He е  необходим  
ДОПусгlатите  отсъствия  и  CflHCbk 
на  ученицитс  a риск. 
Провеждане  на  срещи  с  
родителите  на  ученици  a риск  от  
отпадане  

1Зсеки  месец  през  
учебнята  roдинa 

Hee нcut;\', uп, Ic c нг„i~и ~:и + п + 

Сепг. 2023 г. — кнsи  
2028 г. 

Брой  ученици, допуснали  5 
или  ловече  отсъствия  no 
неуважителни  причиниза  
срок  от  I месец. Брой  
проведенн  срещи  с  po]uтeли  
на  ученици  it pock от  
oтnaлaнe. 

0 ученика  с  5 и  гювече  
отсъствия  no неуважитслни  
причини. 
0 срещи  с  родитсли, чиито  
деца  ca застрашени  от  
o їпадаие. 

9.1.1. Разработване  ua He e ueoOxoat'i 
самостоятслен  или  интсгриран  a 
друг  докумеит  план  за  
партиьорство  с  местггата  
общност  и  инcтитуuии  за  
подкрепа  нa деца  a риск  

Запазване  на  ггиски  
нива  на  допуснати  
нсуважитслни  
отсъствия  no учебни  
предмети  

4tttpa;tcиa мcsan ь rttлt Ин+ ипвснакпв:п  глнранплаи . 

~ за  сьвмеспна  paOo II ио 
 1 

задържане  на  ученхпи  
с  икономически  и  
културни  трудносгн + 

Актуализиране  na nлaнa i Дирекгор  
до  2027/ 2028 учебгга  г  . ~ 

IРЙО1'(1'Гl Г(i;' O1:J1AC7'Ч: П1'Е1З l111111A 11А  l'Il( 'К. (YI' 1'AHF1O 0111 ;цiii Ol ( І i( I (1:\ J Ч{I.I111ЦI1OTO 01,P.' ЮВЉ i І IIЕ  

Oперативва  вс.+ 9.1: llрмвгввил  ua r,ь.tiтpnn и  вн  ииоиьгиг +ги iаю  г~ ори, водещнш нн  m , p011110 01110 
._...._ _.__.......  

Изготвен  и  актуализиран  за  
2024/2025 r. nлaн. 

1Ic c необходим Ссп +. .II23 

актуатнзира  ce 
всяка  учебна  
ronuua до  учебна  
2027/ 2028 г. 

Консултирани  ученьви +. 
кoиго  срещатзатр )ыпнсния  no 
учебни  предмети. 

Йнформхрани  родители  на  
ученици  с  образовалелии  
зазруднения , посещавали  
консултация  no учебегг  
предмст  

Консултирани  учецици  със  
зазруднения  no учебпи  
предмети  a периода  2023 г. - 
2025 г. 

Образиа  връзка  с  родигелитв  
на  всички  ученици  B 
периода  2023 г. —2025 г., 
ПосещаваЛИ  конс}'ЛтацНи  no 
учебни  предмети  

Осьществяваьзе  на  
позитивна  образна  връзка  
с  родителитс  на  всички  
ученигщ  a yчиnиiцeтo,с  
кoитo ca проведенн  
коисултации  no учебни  
предмети  a периода  2023 г. 
—2028 г. 

Oucpaiiвня  nc.t 9.2: Омп  ряв:иьс  наЧидивНдуа.гсн  и ;цнферехцираи  II ,l\(li kI.%l ' OQii І t і liі  г  narp) пain оГ►рязованг:ип+,и•фввигв ,'ватруАиехЧЯ  

I1 с  јi'' вп+ I I с  п:г ni\u uut Воякаучебна  
седмнца  B перходя  
2023 г. -2028 г. 

Учегзиците  получават  
навременна  
академична  подкрепа, 
която  предотвратява  
изоставагге  nopa.101 
зазруднеция . 

Повишена  мoтывaш+я  и  
увереност  у  ученика  и  
родителя, че  
положенитс  усилия  
дават  резулзат. 

Учитсли  no учебни  
предмети  

Консултирагге  на  всички  Учители  no учебни  
ученици  съсзатруднения  предмети  
no учебни  предмети  B 
периода  2023 г. —2028 г. 

9.2.1. 17ровеждане  на  
индивиДуални  консултации  с  
ученици, изоставаши  no учебни  
предмети  

~.._...._--- . 

9.2.2. Обрагиа  ирг.нка  къи  
родителитс  за  напредька  на  
ученика  
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Приложение  №  2 
към  Стратегня  за  развитие  на  

OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — 
с. Бръшляница, общ. Плевен  

за  периода  2023-2028 г. 

OTЧET 
HA ИЗПЪЛHEHИE HA СТРАТЕГИЯТА  ЗA РАЗВИТИЕ  HA OY „СВ. СВ. КИРИЛ  И  МЕТОДИЙ" — 

С. БРЪШЛЯНИЦА, ОБLЦ. ПЛEBEH 
УЧЕБНА  2023/ 2024 ГОДИНА  

Цялостната  дейност  на  Основно  училище  „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръшляница  е  подчинена  на  изпълнението  на  основните  приоритети, 
залегнали  в  Стратегията  на  училището. 
Целта  на  настоящия  анализ  е  да  се  даде  обективна  оценка  на  нашата  работа  през  учебната  2023/2024 година  и  да  се  очертаят  насоки  за  нейното  
оптимизиране  през  учебната  2024/ 2025 година. 
Отчетьт  за  изпълнението  на  Стратегията  за  развитие  на  училището  е  разработен  въз  основа  нa: 
- проведената  контролна  дейност  през  годината; 
- информация  от  задължителната  учебна  и  училищна  документация; 
- информация  от  класни  ръководители, учители  и  служители. 
Училището  осигурява  общообразователна  и  разширена  подготовка. Създадени  са  условия  за  интелектуалното, емоционалното, социалното, 
духовно-нравственото  и  физическото  развитие  и  подкрепа  на  всеки  ученик  в  еъответствие  с  възрастга, потребностите, способностите  и  
интересите  My чрез  включването  My в  занимания  no интереси. Предимство  на  училището  е  полудневната  организация  на  обучение, в  която  са  
сформирани  3 слети  и  една  самостоятелна  паралелка  от  I до  VII клас  — I+IV клас, II+1II клас, V+VI клас  и  VII клас. 
За  постигане  на  целите  Cu училището  работи  в  партньорство  с  Обществения  съвет, Ученическия  съвет  и  органите  на  местната  власт. 
Образователната  институция  осигурява  приобщаващо  образование  като  неизменна  част  от  правото  на  образование  и  процес  на  осъзнаване, 
приемане  и  подкрепа  на  индивидуалностга  на  всяко  дете  и  на  всеки  ученик  и  ua разнообразието  oт  потребности  на  всички  ученици. 
Протнводействие  на  училищния  тормоз  и  насилие  
Създадена  е  безопасна  и  подкрепяща  училищна  ереда, в  която  се  предотвратяват  случаи  на  тормоз  и  uacunue, a учениците  се  чуветват  защитени  
и  уважавани . YKC (Yчилищният  координационен  съвет) за  противодействие  на  училищния  тормоз  и  насилие  включва  учитепи, родители  и  
ученици. Разработена  е  училищна  политика  за  превенция  и  противодействие  на  насилието  и  тормоза  в  училището. Yчилищният  
координационен  съвет  е  изгoтвил  план  за  работа  с  конкретни  срокове  и  дейности. B началото  на  учебната  2023/ 2024 година  беше  направено  
проучване  за  наличие  на  uacunue и  тормоз  в  училище  чрез  стандартизиран  въпросник, попълнен  от  учениците. От  анализа  на  анкетите  е  
установено, че  нивата  на  тормоз  и  насилие  в  училището  са  нулеви. 
Квалификация  на  педагогическите  специалисти  

Важен  фактор  за  гарантиране  на  качествено  образование  е  непрекъснатото  повишаване  на  квалификацията  на  педагогическите  специалисти  и  
превръщането  й  не  само  в  право, нo и  в  задължение . B OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръшляница  квалификацията  и  кариерното  развитие  
на  педагогическите  специалисти  се  реализират  чрез  обучения  no специализирани  национални  програми  и  повишаване  на  компетентностите  на  
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конкретния  педагогически  специалист. B съответствие  с  професионалния  профил  на  изпълняваната  длъжност  се  търси  път  за  професионалното  
My развитие, адекватно  на  националната, регионалната, общинската  и  училищната  политика. To e насочено  и  към  напредъка  if развитието  на  
учениците. Гаранция  за  добро  управление  е  и  умението  за  управление  на  делегиран  бюджет  и  осигуряване  на  алтернативни  изтoчници  на  
финансиране, което  училищното  ръководство  поставя  като  една  от  приоритетните  Cu оперативни  задачи. 
Предоставяне  на  обща  подкрепа  за  личностно  развитие  
B OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръшляница, общ. Плевен  се  осигурява  обща  подкрепа  за  личностно  развитие  съгласно  изискванията  на  
ЗПУО  и  Иаредбата  за  приобщаващото  образование. Изградена  е  работеща  система  за  координираност, съгласуваност  и  контрол  no изпълнение  
на  предоставяната  подкрепа. 
Постигнати  резултати: 
- приобщени  към  училищната  общност  са  всички  ученици, независимо  от  техните  силни  или  слаби  страни; 
- изграден  е  позитивен  организационен  климат  и  подходяща  психологическа  среда  между  всички  участници  в  образователния  процес; 
- предоставена  е  обща  подкрепа  за  личностно  развитие, която  осигурява  подходяща  физическа, психологическа  и  социална  среда  за  развитие  на  
способностите  и  уменията  на  учениците; 
- изградено  е  сътрудничество  между  всички  участници  в  процеса  на  приобщаващото  образование  — училището, ученика, семейството  и  
общносгга. 
Двнжение  на  ученици  
През  учебната  2023/ 2024 година  не  се  наблюдава  движение  на  учениците. 
През  учебната  2023/ 2024 година  в  OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръшляница, общ. Плевен  се  обучаваха  51 ученици. Наблюдава  се  слабо  
намаляване  на  броя  на  учениците  в  сравнение  с  предишната  учебна  година. Средната  пълняемост  на  паралелките  е  12,75 ученика. 
Учебна  година  Брой  ученици  от  I до  VII клас  

2022/2023 54 

2023/2024 51 

Екип  за  обхват  и  мерки  за  недопускане  на  отпадане  на  ученици  
През  учебната  година  няма  отпаднали  ученици. Причина  за  това  е  липсата  на  ученици  в  риск  от  отпадане, дейносгга  на  екипа  за  обхват  и  
цялостната  работа  на  училищния  екип. Екипът  за  обхват  е  извършвал  посещения  на  посочените  в  ИCPM адреси  на  незаписани  или  отпаднали  oт  
образователната  система  ученици. B пoчти  всички  случаи  търсените  лица  не  живеят  на  посочения  адрес. Установено  е, че  са  заминали  за  
чужбина  с  родителите  си, никога  не  са  живели  на  посочения  адрес  или  са  cc преместили  в  друго  населено  място, без  да  бъде  променена  
адресната  им  регистрация. 
Отсъствия  на  ученици  
През  учебната  2023/ 2024 г. cc наблюдава  минимален  брой  отсъствия  no учебни  предмети. 

Учебна  
година  

Брой  отсъствия  no 
неуважвтелни  
причини  в  
училището  

Средно  
на  клас  

Брой  отсъствия  no 
уважителни  
причини  в  
училището  

Средно  
на  клас  

2022/2023 61,5 8,79 35 5 

2023/2024 34,5 4.93 309,5 44,21 
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Най-много  са  отсъствията  no уважителни  причини  - здравословни, удостоверени  с  електронен  медицински  документ. Незначителен  е  броят  на  
отсъствията  no неуважителни  причини. Те  са  допуснати  от  ученици, които  не  са  посетили  единичен  първи  или  последен  час  no учебен  предмет  
или  са  закъснели  за  учебен  час. 
B сравнение  с  учебната  2022/2023 г. отсъствията  no неуважителни  причини  през  2023/2024 г. са  намалели  почти  с  50%. Броят  на  отсъствията  no 
уважителни  причини  се  е  пoвишил  значително  поради  повишена  заболеваемост  през  есенно-зимния  период. 
Санкции  и  наказания  
През  учебната  2023/ 2024 г. не  са  налагани  санкции  и  наказания  на  ученици. 
Изпити  
През  учебната  година  поради  слабо  представяне  no учебни  предмети  на  поправителни  изпити  са  оставени  3 ученички  -2 oт  VI клас  и  една  oт  
VII клac. Ученичките  oт  VI клас  са  оставени  на  изпити  no БЕЛ, математика  и  история  и  цивилизации . Ученичката  от  VII клас  е  оставена  на  
поправителни  изпити  no БЕЛ, математика  и  химия  и  опазване  на  околната  среда. Ученичките  не  са  се  явили  на  поправителните  изпити  и  ще  
повтарят  класа. 
Иаградени  ученици  - грамоти  и  предметни  награди  
През  учебната  2023/ 2024 година  бяха  наградени  с  грамоти  и  книги  6 ученици  за  активно  участие  в  училищния  живoт  и  постигнати  мнoгo добри  
резултати  от  обучението  Cu. 
Участие  в  извънкласни  дейности, състезания  и  олимпиади  (вкл. брой  участващи  ученици, класирани  ученици  и  др.) 
- организиране  и  провеждане  на  Национална  олимпиада  „Знам  и  мога" за  учениците  от  IV клас  - участвали  6 ученици, няма  класирани; 
- организиране  и  провеждане  на  Национално  състезание  „ Ключът  на  музиката" с  ученици  oт  IV клас  - участвали  6 ученици, няма  класирани; 
- участие  на  ученици  в  занимания  no интереси  -3 групи  с  no 5 ученици, общо  15 ученици; 2 групи  в  начален  и  една  в  прогимназиален  етап; 
- участие  на  ученици  в  Дейност  4 no проект  BGOSSFPR001-1.001-0001 „Успех  за  теб" -3 rpynu no БЕЛ; 2 групи  в  начален  и  една  в  
прогимназиален  етап, с  общо  15 ученици. 
Резултати  от  HBO 
1. HBO - IV клас  
HBO IV клас  (пезилтатите  са  в  точки) - сравнение  с  предходната  учебна  година  
Учебен  предмет  J'чебна  годипа  Резултатучилпще  

БСЛ  
2022/2023 62,50 

2023/2024 62,50 

математика  
2022/2023 56,75 

2023/2024 66,17 

Резултатите  от  HBO no БЕЛ  в  IV клас  се  запазват  на  cъщoтo равнище, докато  тези  no математика  се  увеличават  спрямо  предкодната  учебна  
година. 
2. HBO - VII клас  
HBO VII клас  (резултатите  са  в  точки) - сравнение  с  предходната  учебна  година  
Учебеи  предмет  Учебна  година  Резултат  училнщс  

БEЛ  
2022/2023 38.06 

2023/2024 43,75 

Мазематика  
2022/2023 48,67 

2023/2024 66,00 
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Наблюдава  се  повишаване  на  резултатите  от  HBO в  VII клас  no БEЛ  и  математика. Ho БEЛ  повишението  е  с  5,69 т., a no математика  — със  17,33 
т. Резултатите  отразяват  положителната  образователна  среда, използваните  методи  на  преподаване  и  целенасочената  работа  за  задържане  на  
интереса  на  учениците. 

ИЗПЪЛНЕНИЕ  HA flPHOPHTETHH ОБЛАСТИ  H ОПЕРАТИВНИ  ЦЕЛИ  HO ПЛAHA ЗA ДЕЙСТВИЕ  ЗA УЧЕБНАТА  2023/2024 
ГОДИНА  

Дейност  Очаквани  резултатн  Индикатори  за  изпълнеиие  
i 

Инцшиятор ! Цслмза  м"ойпост ~ 1lзпълнение  
""...~..,:. . , 

' ' ~ KALIECTBO HA ОЬРАЗОВАНИЕТО  H MEPKH ЗА  IIЕГИВОТО  ПОВИШАВАН  

Оперативна  цел  1.1: Повишаване  на  образователните  резултати  it мотивацията  за  учене  на  учениците  

1.1.1. Допълнително  обучение  
no БEЛ  за  ученици  с  
образователни  затруднения  

Лреодоляване  на  установените  
затруднения  на  учениците  

Среден  резултат  от  HBO no 
БEЛ  за  учениците  от  IV и  
V11 клас  

3адържане  на  
резултатите  от  HBO no 
БEЛ  

Постигнато  към  2023/2024 г.: 62,50 т. за  IV клас  и  
43,75 т. за  VII клас. Ученицхте  с  образователни  
затруднения  подобриха  резултатите  Cu flO БEЛ  след  
проведеното  допълнително  обучение, като  се  отчита  
повишена  мотивация  и  по-добро  участие  в  учебните  
часове. 

1.1.2. Занимания  no интереси  за  
развитие  на  ключови  
компетентности  

Повишена  ангажираност  и  
ключови  умения  на  учениците  

Повишаване  на  
образователните  резултати  
на  учениците  и  осмисляне  
на  свободното  им  време  

Среден  училищеи  
размер, равен  на  Много  
добър  (4,50) 

Постигнати  са  образователни  резултати, равняващи  
се  на  оценка  „Добър  (3,50)". Заниманията  no 
интереси  допринесоха  за  развитие  на  умения  за  
критично  мислене  и  работа  в  екип  и  за  подобряване  
на  комуникацията  между  учениците  и  учителите. 

1.1.3. Организиране  на  
Седмицата  на  грамотностга  

Повишена  четивна  култура  % включени  ученици  50% oт  учениците  
ангажирани  в  седмица  
на  четенето  

B дейностите  в  рамките  на  Седмицата  на  
грамотността  се  включиха  ученици  от  всички  
класове. Дейностите  стимулираха  интереса  към  
литературата  и  подпомогнака  развитието  на  
езиковите  компетентности . Към  2023/2024 г. са  
обхванати  30% oт  учениците. 

1.1.4. Преминаване  към  
проблемно-ориентирано  
обучение  

Усвояване  на  знания  и  умения  
no учебни  предмети, приложими  
в  бита  на  учениците  и  усвояване  
на  компетентности  чрез  правене  

Изцяло  провеждане  на  
учебни  часове  чрез  
провеждане  на  проблемно- 
ориентирано  обучение  

Преподаване  чрез  
проблемно-ориентирано  
обучение  no всички  
учебни  предмети  

Проблемно-ориентираното  обучение  е  прилагано  
във  всички  класове, което  насърчи  активното  
участие  на  учениците  при  решаване  на  практически  
задачи  и  развитието  на  аналитичните  им  умения. 

1.1.5. Изграждане  ua STEM 
образователна  среда  

Повишаване  на  интереса  на  
учениците  към  образователния  
процес. Повишаване  на  
образователните  им  резултати. 
Ангажиране  на  вниманието  на  
учениците. Възможност  за  
използване  на  метода  „Учене  
чрез  правене" 

Изграждане  на  действаща  
образователна  STEM среда  

Завършена  и  влязла  в  
експлоатация  STEM 
образователна  среда  

Изпьлнението  предстои. През  отчетния  период  са  
предприети  подготвителнидействия  за  изграждане  
ua STEM образователна  среда. 

1.1.6. Учене  в  реалния  свят  
(практически  ориентирано  

Развиване  на  функционалната  
грамотност  и  на  уменията  на  

Проведени  практически  
ориентирани  учебни  

Прилагане  на  
практически  

Дейността  се  изпълнява. През  учебната  2023/2024 г. 
в  различни  учебни  предмети  са  прилагани  

39 



Дейност  Очакваии  резултати  Индикатори  за  изпълиеиве  

Индикатор  Целева  стойност  Изпълнеине  

учене) учениците  да  прилагат  
придобитите  знания  в  
практически  ситуации  от  
ежедневието. Повишаване  на  
тяхната  активност, 
самостоятелност  и  мотивация  
чрез  използване  на  метода  
„учене  чрез  правене". 

дейности  и  разработени  
ученически  проекти  no 
теми  с  реален  казус. 

ориентирано  обучение  
във  всички  класове  и  
разработване  на  
ученически  проекти  no 
теми  C реален  казус  в  
периода  септември  2024 
г. — май  2026 г. 

практически  ориентирани  задачи  и  казуси, чрез  
които  учениците  са  използвали  придобитите  знания  
и  умения  в  ситуации  от  ежедневието. 

Оперативна  цел  1.2: Повишаване  на  професионалната  квалификация  и  мотивацията  на  педагогическия  персонал  

1.2.1. Обучения  no 
интеркултурно  образование  

Повишена  чувствителност  и  
ефективност  при  преподаване  на  
ученици  от  уязвими  групи  

Брой  обученн  
педагогически  специалисти  

6 Изпълнението  на  дейността  предстои  съгласно  срока  
в  Плана. 

1.2.2. Провеждане  на  
вътрешноинституционалнН  
обучения  

Вътрешно  развитие  и  обмяна  на  
опит  между  педагогическите  
специалисти  в  образователната  
институция  

Проведени  
вътрешноинституционални  
квалификационни  cpeщи  

25 за  целия  период  на  
Стратегията  

През  учебната  2023/2024 г. са  проведени  5 
вътрешноучилищни  квалификационни  дейности. Те  
допринесоха  за  повишаване  на  професионалните  
компетентности  на  педагогвческите  специалисти  и  
за  използване  на  съвременни  методи  на  
преподаване. 

1.2.3. Провеждане  на  
вътрешноинституционални  и  
външни  обучения  за  работа  в  
STEM образователна  среда  

Пълноценно  използване  на  
възможностите  и  ресурсите  на  
STEM образователната  среда, 
изградена  в  образователната  
институция  

Педагогически  
епециалисти  преминали  
през  обучение  за  
използване  на  STEM 
образователни  ресурси  и  
разработка  ua STEM уроци  

6 Изпълнението  на  дейностга  предстои  през  2026 г. 

Оперативна  цел  1.3: Акцентиране  върху  подготовката  no български  език  и  приоритетио  обучение  no математика  

1.3.1. Лровеждане  на  входящи, 
междинни  и  изходящи  
диагностики  no БЕЛ  и  
математика  на  всички  ученици  

Обективни  резултати  за  
знанията  и  уменията  на  
учениците  no учебни  предмети  
БЕЛ  и  математика  

Повишаване  на  
образователните  резултати  
на  учениците  no БЕЛ  и  
математика  

Постигане  на  средна  
оценка  на  училищно  
нивo за  всеки  oт  двата  
предмета  — Мн. добър  
(4,5) 

Проведени  са  входящи, междинни  и  изходящи  
диагностики  no БЕЛ  и  математика. Постигнатите  
средни  резултати  на  ниво  училище  са  в  диапазона  на  
оценка  „Добър  (3,50)". 

1.3.2. Интеизивна  подготовка  за  
HBO no БЕЛ  и  математика  в  IV 
и  VII клас  

3апазване  на  високите  резултати  
от  HBO no математика  в  IV и  
VII клас. Ловишаване  на  
резултатите  no БЕЛ  oт  HBO в  
двата  класа  

Резултати  oт  HBO no 
математика  равни  или  no- 
високи  от  тези  за  Област  
Плевен. Резултати  oт  HBO 
no БЕЛ  равни  или  no- 
високи  oт  тези  за  Област  
Плевен  

3апазване  на  резултатите  
oт  HBO no математика  
за  IV и  VII клас  равни  
или  пo-високи  oт  тези  за  
Област  Плевен  и  за  
страната. Повишаване  на  
резултатите  oт  HBO no 
БЕЛ  до  средните  или  no- 
вИСОКИ  стоЙНОСТИ  от  
тези  за  Област  Плевен  и  

Резултатите  oт  HBO показват  запазване  на  резултата  
no БЕЛ  и  повишаване  no математика  в  IV клас. B 
VII клас  се  отчита  повишаване  и  no двата  учебни  
предмета . Резултатьт  no математика  в  VII клас  е  no-
висок  oт  средните  стойности  за  област  Плевен  и  
странагл. 
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Дейност  Очаквяии  резултати  Индикатори  за  изпълнение  

Индикатор  Целева  стойност  Изпълиение  

страната. 

1.3.3. Сформиране  на  групи  за  
занимания  no интереси / Проект  
„Успех  за  теб" no учебни  
предмети  БЕЛ  и  математика  

Повишаване  на  образователните  
резултати  на  учениците  no 
учебни  предмети  БЕЛ  и  
математика. Преодоляване  на  
образователни  дефицити  ua 
учениците  no двата  учебни  
предмета  

Брой  създадени  групи  и  
включени  в  тях  ученици  за  
занимания  no интереси  и  
no Проект  „Успех  за  теб" 
no БЕЛ  и  математика  

5 сформирани  rpynu no 
занимания  no интереси  
no учебен  предмет  
математика / БEЛ. 25 
ученика, включени  за  
целия  период  в  rpynu за  
занимания  no интереси  
no БЕЛ/ математика . 5 
сформирани  rpynu no 
Проект  ,,ycnex за  теб" за  
превенция  на  
обучителните  
затруднения  no БЕЛ / 
математика. IS ученика  
включени  в  rpynu no 
Лроект  „Успех  за  теб" за  
целия  период  

Сформирани  са  2 групи  за  занимания  no интереси  с  
тематична  област  математика, с  общо  10 ученици. 
flo пpoeкт  „Успех  за  теб" сасформирани  3 rpynu no 
БЕЛ  с  общо  15 ученици, включени  в  дейности  за  
преодоляване  на  образователни  затруднения . 

Операпнвна  це,п  1.4: Развипіе  на  функционялиата  грамотност  на  учениците  

1.4.1. Провеждане  на  тестове  за  
функционална  грамотност  

Идентифициране  на  затруднения  
на  ученици  

Брой  проведени  тестове  за  
установяване  на  
функционалната  
грамотност  на  учениците  

2 теста  годишно  във  
всеки  клас  no учебен  
предмет  БЕЛ  

Изпълнението  предстои  oт  учебната  2025/2026 г. 

1.4.2. Провеждане  на  часове  no 
четене  с  разбиране  

Повишена  четивна  грамотност  
на  учениците  от  начален  и  
прогимназиален  етап  

Повишаване  на  
образователните  резултати  
на  учениците  no БЕЛ  с  20% 

Добър  (4,20) Дейносгга  се  изпълнява. Постигнатият  среден  
резултат  no БЕЛ  за  учебната  2023/2024 г. е „Добър  
(3,50)". 

1.4.3. Изготвяне  ua пpoeкти  oт  
учениците  no теми  с  реапен  
казус  no учебни  предмети  

Повишена  функционална  
грамотност  на  учениците  от  IV 
дo V11 клас  

Изготвен  бр. проекти  за  
решение  на  реален  казус  no 
учебни  предмети  

14 npoeктa no даден  
казус  (no един  за  всеки  
срок) 

Изпълнението  предстои  през  учебната  2025/2026 г. 

1.4.4. Анализ  на  постигнатото  
чрез  входящ  и  изходящ  тест  

Проследен  напредък  на  
учениците  no учебни  предмети  

Документирани  резултати  
oт  проведените  тестове  за  
вxoдящo и  изходящо  нивo 

Налични  анализи  на  
входящите  и  изходящите  
нива  no учебни  
предмети  на  учениците  
за  всеки  клас  

Дейността  се  изпълнява. Налични  са  анализи  на  
входящите  и  изходящите  нива  no учебни  предмети  
за  всеки  клас  за  учебната  2023/2024 г. 

Оперативна  цел  1.5: Повишаване  на  гьтрудничеството  между  училище, семейство  и  общиост, привличяне  и  приобщаване  на  родителската  обществевост  за  яктивно  
участие  в  решаване  на  училищни  проблеми  

1.5.1. Участие  на  родители  в  
училищни  проекти  и  празници  

Повишаване  на  участието  на  
родителите  в  училищния  живoт  
на  своите  деца  и  придобиване  на  

% родители, участвали  в  
училищни  активности  

50% Родителите  се  включиха  в  училищни  празници  и  
проекти, кoeтo подпомогна  общуването  и  доверието  
между  училището  и  семейството. Постигнато  към  
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Дейност  Очаквани  резултатн  Индикаторн  за  изпълнение  

Индикатор  Целева  стойност  Изпълнение  

по-ясна  представа  за  техните  
трудности  и  нужди. 

2023/2024 г.: 40% участие. 

1.5.2. Провеждане  на  
индивидуални  срещи  с  родители  

Подкрепа  на  учениците  в  техния  
училищен  живот  — участие  в  
занимания  no интереси, група  за  
допълнително  обучение  no 
учебен  предмет, повишаване  на  
резултатите  на  ученика  и  др. 

Бр. проведени  
индивидуални  cpeutu c 
родители  

Провеждане  на  
индивидуални  
родителски  срещи  за  
изразяване  на  похвала  
wbM ученик, участие  в  
олимпиада  или  
състезание  

Проведена  е  индивидуапна  cpetua с  родител  на  
ученик, участвал  в  конкурс  за  рисунка  на  тема  „ С  
очите  си  видях  бедата" и  класиран  на  трето  място  за  
област  Плевен. 

_ 1.5.3. Организиране  на  нов  
Обществен  съвет  към  
образователната  институция  

Сформиран  нов  Обществен  
съвет  към  институцията  в  
изпълнение  на  ЗПYO 

Определени  нови  членове  
на  Обществения  съвет  на  
образователната  
институция  

Определени  нови  
членове  на  Обществения  
съвет  

Изпълнението  предстои  през  учебната  2025/2026 г  
. 

Оперативна  uen 1.6: Учене  в  реалния  свя  г (практнчески  ориентирано  учене) 

1.6.1. „Математика  в  магазина" — 
личен  бюджет, мерни  единици, 
умно  пазаруване  

Осмисляне  на  математически  
пoнятия  в  ежедневието. 
Изграждане  на  финансова  
грамотност  у  учениците  за  
работа  с  парични  средства. 

Брой  проведени  
инициативи /учебни  часове  
за  финансова  грамотност  
на  учениците. 

По  5 проведени  
инициативи  за  
придобиване  на  
финансова  грамотност  
на  учениците  от  всеки  
клас  

Дейността  се  изпълнява  ежегодно  в  рамките  на  
Световната  седмица  на  парите. Лрез  учебната  
2023/2024 г. във  всеки  клас  са  организирани  учебни  
часове  и  инициативи  за  повишаване  на  финансовата  
грамотност  на  учениците. 

1.6.2. Провеждане  на  
експериментални  дейности  no 
природни  науки  

Учениците  осмислят  
прилагането  в  практиката  на  
придобитите  no природни  науки  
знания  и  компетентности . 

Брой  проведени  
експериментални  дейности  
no природни  науки  за  
отчетния  период. 

Използване  ua STEM 
похвати  в  провеждането  
на  експерименталните  
дейности  no природни  
нayки. 

През  учебната  2023/2024 г. в  V—VII клас  са  
провеждани  експериментални  и  практически  
дейности  no природни  науки, съобразени  с  учебното  
съдържание  и  изискванията  за  безопасност. 
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Оперативна  цел  2.1: Усвояване  на  йългарскггге  национални  ценномм, традищиi и  културно-иеторическо  наследство  

2.1.1. Ирганизиране  на  
тьржества  за  отбелязване  на  
Националния  празник  на  
Аепублика  България  

3атвърждаване  на  националната  
идентичност  

Брой  проведени  тьржества  
за  периода  

5 Дейността  се  изпълнява. Гlроведено  е  едно  
училищно  тьржество  за  отбелязване  на  
Иационалния  празник  на  Република  България. 

2.1.2. Провеждане  на  конкурс  за  
рисунка  „Моята  България" 

Стимулиране  на  лична  
ангажираност  за  опознаване  на  
родината  

Бр. участници  в  конкурса  10 Изпълнението  предстои  през  февруари  2026 г. 

2.1.3. Организиране  на  група  за  
изучаване  на  народни  тaнци  от  
ученици  от  начален  етап  

Опознаване  на  националния  
фолклор, красотата  на  
народното  тaнцoвo изкуство  и  
хармонични  танцови  движения, 

Бр. участници  в  групата  no 
народни  танци  

10 Изпълнението  предстои  през  периода  септември  
2027 Г. — юни  2028 Г. 
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Дейност  Очаквани  резултати  Инднкатори  за  изпълнение  

Индикатор  Целева  стойност  Изпълненне  

музикалното  майсторство  на  
народните  изпълнители  

Оператввна  цел  2.2: Формнране  на  общочовешки  ценности  и  изграждане  на  положителнн  модели  на  поведение  у  учениците  

2.2.1. Провеждане  на  етични  
дискусии  в  Час  на  класа  

Осмисляне  на  ценности  като  
честност, уважение  и  
справедливост  

Бр. проведени  часа  35 През  учебната  2023/2024 г. са  проведени  7 етични  
дискусии  в  часа  на  класа. Чрез  тях  учениците  
осмисляха  ценности  като  иестност, уважение  и  
справедливост. 

2.2.2. Провеждане  на  урок  
„Човекът  до  мен" — разпознаване  
на  добрите  качества  на  другите  

Укрепване  на  
взаимоотношенията  между  
учениците, развиване  на  
положителен  модел  на  общуване  

Бр. проведени  уроци  4 Изпълнението  предстои  през  февруари  2026 г. 

2.2.3. Организиране  на  кампания  
„Бъди  приятел" срещу  агресията  

Запазване  на  добрите  отношения  
между  учениците  

Брой  включени  ученици  15 Изпълнението  предстои  през  март  2027 г. 

Оперативна  цел  2.3: Нагьрчаване  на  култура  на  принадлежност, отговорност  и  активио  учаспiе  в  yчилыщния  и  обществення  живот  

2.3.1. Обучение  „Лидерство  и  
отговорност" за  ученици, които  
активно  участват  в  училищния  
живот  

Развиване  на  лидерски  умения, 
самоуправление  и  отговорност  у  
учениците  

Проведени  обучения  4 обучения  Изпыiненисто  предстои  през  януари  2026 г. 

2.3.2. Провеждане  на  дискусии  
„Герои  на  нашето  време" — 
примери  за  доблест  и  
отговорност  

. 

Развиване  на  ценностната  
система  чрез  ролеви  модели  

Оперативна  цел  3.1: Подобряване  

Брой  дискусии  

, 
~1~из    . , 

на  материалиата  база  за  

2 

спорт  и  физическа  яктивиосг  

Дейносзта  е  изпълнена. Проведени  са  2 дискусии  с  
ученици  от  IV и  VII клас. Учениците  обсъдиха  
примери  за  доблест  и  отговорност  и  качествата  на  
съвременните  ролеви  модели. 

в  училищс  

3.1.1. Обновяване  на  
маркировката  на  спортната  
площадка  

Повишена  безопасносг  и  яснота  
при  игри  

Обновена  маркировка  Възетановена  
маркировка  

Маркировката  на  спортната  площадка  е  обновена  
през  учебната  2023/2024 г., с  което  е  повишена  
безопасносзта  при  провеждане  на  спортни  дейности. 

3.1.2. Поддържане  на  дърветата  
край  спортната  площадка  

Поддържане  по-ниски  нива  на  
прахови  частици, въглероден  
диоксид  и  намаляване  на  
температурата  на  спортната  
площадка  през  летните  месеци  

Поддържане  на  здрави  
дървета  около  спортната  
площадка, без  изсъхнали  
клони  и  предпазени  от  
вредители  

Налични  здрави  дървета  
около  площадката  

Дейностга  се  изпълнява. Дърветата  край  спортната  
площадка  са  поддържани  в  добро  сьстояние, без  
опасни  и  изсъхнали  клони. 

3.1.3. Ежегоден  преглед  на  
безопасността  на  спортните  
уреди  за  ползване  от  ученици  

Безопасни  уреди  no ФВС, които  
учениците  да  използват  в  
часовете  no ФBC 

Извършена  проверка  на  
безопасносзта  на  спортните  
уреди  преди  началото  на  
учебната  година  

Извършена  проверка  на  
безопасността  на  
спортните  уреди  преди  
началото  на  всяка  
учебна  година  в  периода  
2023 — 2028 г. 

Извършен  е  ежегодният  преглед  на  безопасностга  на  
спортните  уреди. He ca установени  рискове  при  
използването  им  от  учениците. 
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Дейност  Очяквяни  резултати  

. 

Индикятори  32 изпълнение  

Йндикятор  Целевя  стойност  Изпълнение  

Оперативня  цел  4.1: Формиряне  на  гражданска  културя, толераитност  и  уважение  кьм  пряватя  нa човекя  

4.1.1. Провеждане  на  уроци  в  
часа  на  класа  на  учениците  за  
гражданските  права  и  
задължения  

Учениците  в  начален  и  
прогимназиален  етап  са  
запознати  с  гражданските  Cu 
права  и  задължения. 

Брой  проведени  часове  за  
запознаване  с  
гражданските  права  и  
задължения  на  учениците. 

20 урока  През  учебната  2023/2024 г. в  часа  на  класа  са  
проведени  8 урока  no теми, свързани  с  гражданските  
права  и  задължения, отговорността, училищните  
правила  и  гражданското  поведение. 

4.1.2. Отбелязване  на  Деня  на  
толерантността  

Формирани  нагласи  за  уважение  
и  толерантност  към  различията. 

Проведени  събития. 5 През  учебната  2023/2024 г. е  проведена  една  
инициатива  no повод  Деня  на  толерантностга, 
насочена  към  уважение, приемане  на  различията  и  
толерантно  поведение. 

Оперятивня  цел  4.2: Формиране  на  екологичия  културя  н  отговорно  отношение  кьм  природята  

4.2.1. Организиране  на  изложба  
с  творби  от  рециклирани  
материanи  

Визуално  изразяване  на  екотеми. 
Обръщане  по-голямо  внимание  
на  екологията  и  възможността  за  
рециклиране  на  материали  от  
всекидневието  

Проведена  изложба  Проведена  изложба  с  
творби  oт  рециклирани  
материали  

Дейността  не  е  реализирана  през  отчетния  период  и  
предстои  съгласно  срока  в  Плана. 

4.2.2. Провеждане  на  
почиствания  около  училището  

Поддържане  на  чиста  околна  
среда  

брой  акции  10 Проведени  са  2 почиствания  на  училищния  двор  и  
прилежащите  площи, с  което  е  подпомогнато  
поддържането  на  чиста  околна  среда. 

4.2.3. Провеждане  на  анкета  за  
еко-нагласите  на  учениците  и  
какво  знаят  no темата  за  
екологията  

Запознаване  с  познанията  на  
учениците  в  сферата  на  
екологията. Предприети  мерки  
въз  основа  на  резултатите  от  
анкетата  

Проведена  анкета  и  
обхванати  ученици  

Да  - 80% от  учениците  в  
образователната  
институция  

Дейността  не  е  реализирана  през  отчетния  период  и  
предстои  съгласно  срока  в  Плана. 

OT1IA 

Ouepa riвііa цел  5.1: Подобрявяне  

HF (,)T OБPAЗOii CИC'ГFMA HA УЧГНИЦИ  

училище, родиге,ии  и  инсгитуции  
на  отпядянето  

13 ЗAj1ЪЛЖИTEЛHA 

за  навремепио  
на  учениците  от  училище  

Уя1Иг̀ IИЩНА  ВЪЗРАСТ  

на  взаимодейггвието  между  
отпядането  предотврятявяне  

обхващане, вtiлючвяне  и  предотвратяване  на  

5.1.1. Провеждане  на  посещения  
no домовете  на  лица  в  
задължителна  училищна  
възраст, които  не  са  записани  в  
образователна  институция  за  
текущата  учебна  година  

Установени  причини  за  
незаписване  на  лицата  в  
училище  

Проведени  посещения  на  
адрес  и  отразени  адресно  
еъстояние  и  причини  за  
незаписване  

Посещения  на  адресите  
на  всички  лица, които  са  
в  задължителна  
училищна  възраст  и  не  
са  записани  в  училищна  
образователна  
институция. Отразяване  
на  получената  
информация  в  ИCPM и  
включване  на  
учениците, открити  на  

През  учебната  2023/2024 г. са  извършени  посещения  
на  всички  получени  no ИCPM адреси. Данните  са  
въведени  в  системата. Установени  са  социално- 
битови  и  икономически  причини  за  незаписване, 
като  част  от  тьрсените  лица  нe ca открити  на  
посочените  адреси. 
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посочените  адреси  в  
системата  на  
училищното  
образование  

5.1.2. Обхващане  и  записване  на  
лица  и  ученици  в  задължителна  
училищна  възраст  в  системата  
на  училищното  образование  

Обхващане  и  записване  на  лица, 
които  не  са  посещавали  
образователна  институция  или  
са  отпаднали  от  такава  в  
системата  на  училищното  
образование  

Бр. записани  ученици  в  
задължителна  училищна  
възраст  

Всички  лица  в  
задължителна  училищна  
възраст, открити  на  
посочения  в  ИCPM 
адрес. 

Търсените  лица  не  са  открити  на  посочените  адреси. 
Получената  информация  е  отразена  в  HCPM. 

5.1.3. С+тразяване  в  ИCPM на  
всички  дейности  и  мерки, 
предприети  от  екипа  за  обхват  за  
всеки  ученик  в  риск/незаписан  в  
училищна  институция  

Прозрачност  и  отчетност  на  
предприетите  от  екипа  дейности  
и  приложени  мерки  на  ниво  
ученик. Прецизиране  ua no- 
нататьшни  действия  за  обхват  на  
лицето  

Всички  проведени  
посещения  на  адрес  на  
ученици  в  задължителна  
училищна  възраст  се  
отразяват  в  ИCPM и  на  
хартиен  носител  в  
протокол  

Всички  предприети  дейности  и  мерки  през  отчетния  
период  са  отразени  в  ИСРМ. 

Оперативна  цел  52: Изграждаие  на  култура  на  уважеиие, толерантност  и  позитивна  училищна  среда  като  фактор  за  задържане  в  училище  

5.2.1. Изграждане  на  позитивна ' 
образователна  среда  в  
училището  

Повишена  активност  на  
учениците  в  училищния  живот. 
Много  добри  отношения  учител- 
ученик. Позитивна  нагласа  на  
учениците  кьм  учебния  процес. 
Иамален  риск  за  отпадане  на  
ученици  oт  образователната  
система  

Ниско  ниво  на  допуснатите  
отсъствия  на  учениците. 
добри  резултати  no учебни  
предмети  

Ниско  ниво  на  
отсъствията  no 
неуважителни  причини. 
добри  резултати  от  
изпитванията  no учебни  
предмети. 

Поддържа  се  позитивна  училищна  среда. Отчетено  е  
ниско  ниво  нa отсъствията  no неуважителни  
причини  и  добри  резултати  от  изпитванията  no 
учебни  предмети. 

Оперативна  цел  5.3: Превенция  на  повторното  отпадане  чрез  последващо  наблюдение  и  подкрепа  на  реинтегрирани  ученици; персонализиран  подход  

5.3.1. Изготвяне  на  
индивидуален  план  за  развитие  
на  реинтегриран  ученик  

Изготвен  план  за  обща  подкрепа  
за  всеки  реинтегриран  в  
училищната  институция  ученик  

Изготвен  план  за  обща  
подкрепа  за  всеки  
реинтегриран  в  
училищната  институция  
ученик  

Изготвени  планове  за  
предоставяне  на  OПЛP 
за  всеки  реинтегриран  
ученик  — съгласно  броя  
реинтегрирани  в  
училището  ученици  

През  учебната  година  няма  реинтегрирани  ученици  
и  не  е  възникнала  необходимост  от  изготвяне  на  
индивидуални  планове. 

5.3.2. Разясняване  на  родителите  
на  реинтегриран  в  
образователната  система  ученик  
какви  са  последиците  от  
дългосрочното  отсъствие  

Осъзнаване  на  негативните  
административни  и  социални  
последици  за  родителите  и  
ученика  от  неучастие  в  
училищния  процес  

Проведени  разяснителни  
разговори  от  членове  на  
Екипа  за  обхват  с  
родителите  

Провеждане  на  разговор  
с  родителите / 
настойниците / лицагл, 
които  полагат  грижи  за  
всеки  реинтегриран  
ученик  

През  учебната  година  няма  реинтегрирани  ученици  
и  не  е  възникнала  необходимост  от  провеждане  на  
разяснителни  разговори  с  родители. 
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Оперативна  цел  6.1: Оснгуряване  на  подкрепяща  училищна  cpeдa, нагьрчаваща  приобщаването  и  индивидуалния  напредък  на  всеки  ученик  

6. I .1. Провеждане  на  дейности  
no емоционална  интелигентност  
(разпознаване  на  емоции, 
справяне  с  гняв  и  др.) 

Подобрена  емоционална  
култура. Емоционално  
интелигентни  ученици, които  
разбират  и  ценят  чувствата  на  
околните  

Проведени  дейности  за  
емоционална  
интелигентност  от  всеки  
класен  ръководител  със  
всички  ученици  в  
посочения  период  

Провеждане  на  дейности  
за  емоционална  
интелигентност  с  всички  
ученици  до  учебна  2027/ 
2028 г. вкл. 

Дейността  се  изпълнява. През  учебната  2023/2024 г. 
са  проведени  дейности  за  повишаване  на  
емоционалната  интелигентност  с  учениците  от  
начален  и  прогимназиален  етап. 

Оперативна  цел  6.2: Стимулнране  на  пълноценното  участие  на  всеки  ученик  в  образователния  процес  чрез  подходи, отчитащи  индивидуалните  потребности  

6.2.1. Провеждане  на  входяща  и  
текуща  диагностика  на  
индивидуалните  затруднения  на  
учениците  

Идентифицирани  образователни  
нужди  и  адекватна  обща  
подкрепа  на  учениците  

Обхванати  всички  ученици, 
които  срещат  
образователни  затруднения  
no учебни  предмети  

Установяване  и  
провеждане  на  OПЛP с  
всички  ученици, които  
срещат  затруднения  no 
учебни  предмети  до  
учебна  2027/ 2028 г. вкл. 

Установени  са  ученици  със  затруднения  no учебни  
предмети. Проведени  са  дейности  за  обща  подкрепа, 
чрез  които  учениците  са  работили  за  лреодоляване  
ua установените  затруднения . 

6.2.2. Пълно  внедряване  на  
игрови  методи  и  учене  чрез  
преживяване  

Повишена  ангажираност  и  
интерес  към  ученето  

Честота  на  използване  100% във  всички  
класове  

Дейността  е  частично  изпълнена. През  учебната  
2023/2024 година  са  прилагани  игрови  метпди  и  
отделни  елементи  на  учене  чрез  преживяване, без  да  
е  постигнато  пълното  им  внедряване  във  всички  
класове. 

..:.~, ~- .ь. .. .... :,_: . . ПРИОРИ '1'1 i НА  ИБЛА(:1` 7: П1'ИОБ11(АВАг1С  HA шЧЕИИЦII ~ . . .... 
--- ----...._ ..___..__ _._ ._.... .__._._ ...._..__.- ....---._......_......._ .-- 

Операгивна  це:і  7.1: Подпомагане  пя  социл:пгзициягд  и  кулг)'рната  „II I1 )1ЦHЯ  на  учеиици  01 УЯ3ВlNt" групи  (вк!г. ропгски  ироизхо:н) 

7.1.1. Включване  на  ученици  от  
уязвими  групи  в  изяви  no 
изкуства  (музика, танци, 
декламации) 

Развиване  на  таланта  пгi 
учениците, повишена  
самооценка  

Бр. включени  ученици  oт  
уязвими  групи  в  такива  
дейности  

30 През  учебната  2023/2024 г. в  дейности  no интереси  и  
училищни  изяви  са  включени  15 ученици  от  
уязвими  групи. Те  участваха  в  рецитали  и  
инициативи  no повод  национални  празници  и  
паметни  дати. 

7.1.2. Участие  в  национални  
проекти  и  програми  за  равен  
достьп  и  преодоляване  на  
затрудненията  на  учениците  
(вкл. от  уязвими  rpynu) no 
учебни  предмети  

Преодолени  затруднения  npu 
усвояване  на  знания  и  умения  no 
учебен  предмет  oт  учениците  oт  
уязвими  групи  

Бр. ученици, вкл. в  такива  
проекти  и  програми  

60 Училището  участва  в  проект  „Успех  за  теб", no 
който  IS ученици  получиха  обща  подкрепа  no БEЛ. 
Проведени  са  между  20 и  40 учебни  часа. 

7.1.3. Осигуряване  на  грамоти  и  
книги  на  ученици  с  постижения  
в  училищния  живот  

Насьрчена  мотивация  за  участие  
и  услех  

Брой  наградени  ученици  25 През  учебната  година  6 ученици  получиха  грамоти  и  
книги  за  активно  участие  вучилищния  живот, добри  
резултати  и  пример  за  поведение. 

Оперативна  цел  8.1: Поддържане  на  училищна  среда, свободиа  от  агресия, чрез  утвърждаване  на  култура  на  ненвеилне, уважение  и  взаимна  подкрепа  
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8.1.1. Използване  на  визуални  
материали  в  часа  на  класа  с  
послания  за  толерантност  и  
приятелство  

Постоянно  визуално  напомняне  
за  позитивно  поведение  и  
култура  на  уважение  

Брой  проведени  часове  на  
класа  no класове  с  
използвани  визуални / 
дигитални  материали, 
показващи  послания  за  
толерантност  и  
приятелство  

40 B часовете  на  класа  са  използвани  постери  и  
визуални  материали  с  послания  за  уважение, 
сътрудничество, толерантност  и  недопускане  на  
дискриминация. 

Оперативна  цел  8.2: Развиване  на  капацитета  на  педагогичсския  екип  за  раино  разпознаване  и  адекватна  реакцня  при  иициденти, свързани  с  arpeciiu u 
образователната  институция; Повишаване  ролята  на  учителя  в  обучението  като  интелектуален  фактор  за  задържане  в  училище  

8.2.1. Лровеждане  на  годишен  
анализ  на  училищния  климат  на  
база  анкети  и  наблюдения  

Планирано  и  целенасочено  
подобряване  на  училищната  
среда  на  база  реални  данни  

Изготвени  анализи  5 анал►iза  Изготвен  е  анализ  на  училишната  среда  въз  основа  
на  аикетиране  и  наблюдение. Установено  e, чe 
учениците  се  чувстват  приети  и  в  безопасност. 

8.2.2. Разработване  на  вътрешни  
правила  за  реакция  при  
евентуален  случай  на  тормоз  и  
насилие  

Осигурен  е  ясен  и  
последователен  механизъм  за  
действие  при  инциденти  — 
гарантиращ  бързина, 
обективност  и  подкрепа, 
съставен  на  база  Механизъм  за  
противодействие  на  тормоза  и  
насилието  в  институциите  в  
системата  на  предучилищното  и  
училищното  образование  

Изготвен  и  одобрен  
документ  

5 бр. Вътрешни  правила  През  учебната  2023/2 024 година  е  разработен  и  
приет  вътрешен  документ  с  конкретни  стьпки  и  
мерки  за  превенция  и  реакцня  npu случаи  на  тормоз  
и  насилие, сьобразен  с  Механизма  за  
противодействие  на  тормоза  и  насилието. 

Оперативиа  цел  8.3: Поддържане  на  партньорството  с  родителите  за  предотвратяване  на  отпадане  от  училище  

8.3.1. Ежемесечен  анализ  на  
допуснатите  отсъствия  и  списък  
на  учениците  в  риск. 
Провеждане  на  срещи  с  
родителите  на  ученици  в  риск  от  
отпадане  

Запазване  на  ниски  нива  на  
допуснати  неуважителни  
отсъствия  no учебни  предмети  

Брой  ученици, допуснали  5 
или  повече  отсъствия  no 
неуважителни  причини  за  
срок  от  1 месец. Брой  
проведени  cpentu с  
родители  на  ученици  в  
риск  от  отпадане. 

Максимум  5 ученика. 
Провеждане  на  срещи  с  
максимум  5 родители, 
чиито  деца  са  в  риск  oт  
отпадане  

He ca установени  ученици  в  риск  от  отпадане. Няма  
ученици  с  5 или  повече  отсъствия  no неуважителни  
причини  за  срок  от  един  месец  и  нe е  възникнала  
необходимост  oт  срещи  с  родители  no тази  причина. 

Оператннвна  ue'n 9.1: Превенция  на  културни  и  икономически  фактори, водещи  до  ранно  отпадане  

9.1.1. Разработване  на  
самостоятелен  или  интегриран  в  
друг  документ  план  за  
партньорство  с  местната  
общност  и  институции  за  
подкрепа  на  деца  в  риск  

Изграден  механизъм  за  
сьвместна  работа  no задържане  
на  ученици  с  икономически  и  
културни  трудности. 

Изготвен /актуализиран  
план. 

Актуализиране  на  плана  
до  2027/ 2028 учебна  г. 

Лрез  учебната  2023/2024 г. е  актуализиран  планът  за  
партньорство  с  местната  общност  и  институциите. 
Планът  включва  конкретни  мерки, отговорници  и  
срокове  и  е  съгласуван  с  партньорските  инствтуции. 

Оператввна  цел  9.2: Осигуряване  на  индивидуален  ii диференцираи  подход  към  ученицн  с  натрупани  образовате.пни  дефицити, затруднения  
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9.2.1. Провеждане  на  
индивидуални  консултации  с  
ученици, изоставащи  no учебни  
предмети  

Учениците  получават  
навременна  академична  
подкрепа, което  предотвратява  
отказване  поради  затруднения. 

Консултирани  ученици, 
които  срещат  затруднения  
no учебни  предмети. 

Консултиране  на  всички  
ученици  сьс  затруднения  
no учебни  предмети  в  
периода  2023 г. —2028 г. 

Лрез  учебната  2023/2024 година  са  провеждани  
индивидуални  консултации  с  всички  установени  
ученици, изпитващи  затруднения  no учебни  
предмети, в  рамките  на  общата  подкрепа  за  
личностно  развитие. 

9.2.2. Обратна  връзка  към  
родителите  за  напредъка  на  
ученика  

Повишена  мотивация  у  ученика  
и  увереност  в  родителя, че  
усилията  дават  резултат. 

Информирани  родители  на  
ученици  с  образователни  
затруднения, посещавали  
консултации  no учебен  
предмет. 

Осъществяване  ua 
позитивна  обратна  
връзка  с  родителите  на  
всички  ученици  в  
училището, с  които  са  
проведени  консултации  
no учебни  предмети  в  
периода  2023 г. —2028 г. 

Ha родителите  на  всички  ученици, с  които  са  
проведени  консултации  no учебни  предмети, е  
предоставяна  обратна  връзка  за  напредъка, 
установените  образователни  затруднения  H 
постигнатите  резултати. 
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Приложеиие  №  3 
към  Стратегия  за  развитие  на  

ОУ  „Св. Св. Кприл  и  Методий" — 
с. Бръшляница, общ. Плевен  

за  периода  2023-2028 г. 
OTЧET 

HA ИЗПЪЛHEHИE HA CTPATEГИЯTA ЗA PAЗBИTИE HA ОУ  „СВ. СВ. КИРИЛ  H МЕТОДИЙ" — 
С. БРЪШЛЯНИЦА, ОБЩ. ПЛEBEH 

YЧEБHA 2024/ 2025 ГOДИHA 

Цялостната  дсйност  на  Основно  училищс  „Св. Св. Кирил  и  Мстодий" — с. Бръшляница  бсшс  подчинсна  на  изпълнснисто  на  основнитс  
приоритсти, залсгнали  в  Стратсгията  на  училищсто. 
Цслта  на  настоящия  анализ  с  да  сс  дадс  обсктивна  оцснка  на  работата  прсз  учсбната  2024/2025 година  и  да  сс  очсртаят  насоки  за  нсйното  
оптимизиранс  прсз  учсбната  2025/2026 година. 
Отчстьт  за  изпълнснисто  на  Стратсгията  за  развитис  на  училищсто  с  разработсн  въз  основа  нa: 
- провсдсната  контролна  дсйност  прсз  годината; 
- информация  от  задължитслната  учсбна  и  училищна  докумснтация; 
- информация  от  класнитс  ръководитсли, учитслитс  и  служитслитс. 
Училищсто  осигурява  общообразоватслна  и  разширсна  подготовка. Създадсни  са  условия  за  интслсктуалното , смоционалното, социалното, 
духовно-нравствсното  и  физичсското  развитис  и  подкрспа  на  всски  учсник  в  съотвстствис  с  възрастта, потрсбноститс, способноститс  и  
интсрсситс  My чрсз  вкліочвансто  My в  занимания  no интсрсси. Прсдимство  на  училищсто  с  полуднсвната  организация  на  учсбния  цсн. Прсз  
учсбната  2024/ 2025 година  в  училищсто  сс  обучаваха  49 учсници, разпрсдслсни  в  4 паралслки : I+IV клас  —14 учсници, II+III клас  —12 учсници, 

V клас  —11 учсници  и  VI+VII клас  —12 учсници. 
Образоватслната  институция  има  традиции  в  обучснисто  на  учсници  от  ромски  стнос. Прсобладаваща  част  от  учсницитс  са  от  ссмсйства  с  нисък  
социалсн  статус  и  ограничсн  достьп  до  образоватслни  рссурси, косто  опрсдсля  основнитс  приоритсти  в  дсйността  нa училищсто. 

Противодсйствис  на  училищния  тормоз  и  насилис  
Стратсгията  за  противодсйствис  на  училищния  тормоз  и  насилис  с  изпълнсна  успсшно. Училищната  срсда  с  по-бсзопасна, учсницитс  са  пo- 

информирани  за  послсдицитс  oт  насилисто, a учитслитс  и  родитслитс  активно  участват  в  прсвснцията. Продължава  работата  no подобряванс  на  
ранното  разпознаванс  на  конфликти  и  подкрспата  за  уязвими  учсници. Чувството  за  бсзопасност  срсд  учсницитс  сс  с  увсличило  с  50% спрямо  
прсдходната  година. Прспоръчва  сс  засилванс  на  родитслската  ангажираност  и  рсдовно  провсжданс  на  социални  и  прсвантивни  часовс. 90% oт  
учсницитс  сс  чувстват  в  бсзопасност  в  училищс. Организирани  са  3 инициативи  за  приятслска  срсда  и  прсвснция  ua конфликти. 
Квалификация  на  псдагогичсскитс  спсциалисти  
Училищсто  осигури  възможности  за  нспрскъснато  профссионално  развитис. Псдагогичсскитс  спсциалисти  участваха  в  12 

вътрсшноинституционални  квалификационни  дсйности. Двама  учитсли  участваха  в  обучснис  no проскт  „Успсх  за  тсб" за  прилаганс  на  карта  за  
функционална  оцснка, двама  учитсли  cc включиха  в  майсторски  класовс  на  PYO — Плсвсн, a дирскторът  участва  в  три  обучсния, двс  от  които  с  
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квалификационни  кредити. Проведените  форми  създадоха  предпоставки  за  усъвършенстване  на  педагогическите  подходи  и  повишаване  на  
ангажираностга  на  персонала. 
Предоставяне  на  обща  подкрепа  за  личностно  развитие  
B OY „Св. Св. Кирил  и  Методий" — с. Бръшляница, общ. Плевен  cc осигурява  обща  подкрепа  за  личностно  развитие  съгласно  изискванията  на  
ЗПУО  и  Наредбата  за  приобщаващото  образование. Изградена  е  работеща  система  за  координиране, съгласуване  и  контрол  при  предоставянето  
на  подкрепата. 
Постигнати  резултати: 
- приобщени  към  училищната  общност  са  всички  ученици, независимо  от  техните  силни  страни  и  затруднения; 
- изграден  е  позитивен  организационен  климат  и  подходяща  психологическа  среда  между  участниците  в  образователния  процес; 
- предоставена  е  обща  подкрепа  за  личностно  развитие, осигуряваща  подходяща  физическа, психологическа  и  социална  среда  за  развитие  на  
способностите  и  уменията  на  учениците; 
- изградено  е  сътрудничество  между  училището, учениците, семействата  и  общността; развиват  се  социални  и  емоционални  умения  чрез  уроци, 
групови  проекти, извънкласни  дейности, наблюдение, анкети  и  разговори  C учениците; 
- развивани  са  социални  и  емоционални  умения  чрез  уроци  и  активности  за  емоционална  интелигентност, справяне  със  сгреса  и  конфликти, 
както  и  чрез  групови  проекти  и  извънкласни  дейности  за  стимулиране  на  работата  в  екип  и  социалната  отговорност; 
- осъществен  е  мониторинг  чрез  наблюдение  на  учебния  процес  и  социалното  поведение, анкети  и  разговори  C учениците  за  тяхната  
удовлетвореност  и  мотивация  и  регистриране  на  участието  им  в  извънкласни  дейности, клубове  и  инициативи; 
- ключови  показатели  са  успеваемостта  и  напредъкът  на  учениците, активностга  и  участието  им  в  клубове, състезания  и  училищни  инициативи, 
както  и  равнището  на  социална  и  емоционална  компетентност, оценено  чрез  наблюдение  и  анкети. 
Движение  на  ученици  
През  учебната  2024/2025 година  cc наблюдава  намаляване  на  броя  на  учениците  спрямо  предходната  учебна  година  и  засилена  вътрешна  
миграция. 
През  учебната  2024/2025 година  в  училището  cc обучаваха  49 ученици. Средната  пълняемост  на  паралелките  беше  12,25 ученика. 

Учебна  година  Брой  ученици  от  I до  VII wnac 

2023/2024 51 

2024/2025 49 

Екип  за  обхват  и  мерки  за  недопускане  на  отпадане  на  ученици  
През  учебната  година  няма  отпаднали  ученици. Екипът  за  обхват  е  извършвал  посещения  на  посочените  в  ИCPM адреси  на  везаписани  или  
отпаднали  от  образователната  система  ученици. B резултат  от  дейността  на  екипа  две  ученички, които  никога  не  са  били  записвани  в  
образователна  институция  в  България, са  записани  в  училището. 
Отсъствия  на  ученици  
Ппез  ичебната  2024/ 2025 г. cc наблюдава  минимален  брой  отсъствия  no ичебни  предмети. 

Учебна  
Брой  отсъствия  no Средно  

Брой  отсъстввя  no Средно  
година  

неуважителни  
причини  в  

на  клас  
Уважителни   
причини  в  

на  клас  
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училището  училището  

2023/2024 34,5 4,93 309 44 

2024/2025 14 2 243 34,71 

Най-много  са  отсъствията  no уважителни  причини  — здравословни, удостоверени  с  електронен  медицински  документ. Незначителен  е  броят  на  
отсъствията  no неуважителни  причини. Те  са  допуснати  от  ученици, които  не  са  посетили  единичен  първи  или  последен  час  no учебен  предмет  
или  са  закъснели  за  учебен  час. 
B сравнение  с  учебната  2023/2024 г. отсъствията  no неуважителни  причини  през  2024/2025 г. са  с  около  50% по-малко. Броят  на  отсъствията  no 

уважителни  причини  също  е  намалял  значително. 
Учениците  и  техните  родители  са  по-добре  информирани  за  мерките  за  превенция  на  сезонни  заболявания  и  това  дава  необходимия  ефект  под  
формата  на  понижаване  на  заболеваемостга  на  учениците  през  есенно-зимния  сезон. 
Санкции  и  наказания  
През  учебната  2024/2025 Г. не  са  налагани  санкции  и  наказания  на  ученици. 
Изпити  
През  учебната  година  поради  слабо  представяне  no учебни  предмети  на  поправителен  изпит  е  оставена  една  ученичка  oт  VII клac. 

Наградени  ученици  — грамоти  и  предметни  награди  
През  учебната  2024/2025 година  бяха  наградени  с  грамоти  и  книги  6 ученици  за  активно  участие  в  училищния  живoт  и  постигнати  много  добри  
резултати  oт  обучението  Cu. 
Участие  в  извънкласни  дейности, състезания  и  олимпиади  (вкл. брой  участващи  ученици, класирани  ученици  и  др.) 
- организиране  и  провеждане  на  Национална  олимпиада  „Знам  и  мога" за  учениците  от  IV клас  — участвали  4 ученици, няма  клacиpaни; 
- организиране  и  провеждане  на  Национално  състезание  „Ключът  на  музиката" с  ученици  oт  IV клас  — участвали  4 ученици, няма  класирани; 
- участие  на  ученици  в  занимания  no интереси  —2 групи  c no 5 ученици, общо  10 ученици; една  група  в  начален  и  една  в  прогимназиален  етап; 
- участие  на  ученици  в  Дейност  4 no пpoeкт  BGOSSFPR001-1.001-0001 „Успех  за  теб" —3 rpynu no БEЛ, две  в  начален  и  една  в  прогимназиален  
етап, с  общо  15 ученици. 
Резултати  oт  HBO 
1. HBO — IV клас  
HBO IV клас  (резилтатите  са  в  точки) — сравнение  с  предходната  учебна  година  
Учебен  предмет  Учебна  година  Резултат  учнлище  

БEЛ  
2023/2024 62,50 

2024/2025 67,92 

Математика  
2023/2024 66,17 

2024/2025 70,92 

Резултатите  от  HBO no БEЛ  и  математика  в  IV клас  се  увеличават  спрямо  предходната  учебна  година. 
2. HBO — VII клас  
HBO VII клас  (резултатите  са  в  точки) — сравнение  с  предходната  учебна  година  
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Учебен  предмет  Учебна  година  Резултат  училище  

БEЛ  
2023/2024 43,75 

2024/2025 37,60 

Математика  
2023/2024 66,00 

2024/2025 54,60 

Наблюдава  се  спад  в  резултатите  от  HBO в  VII клас  спрямо  предходната  учебна  година. Резултатите  no БЕЛ  са  по-ниски, a no математика, 
въпреки  понижението, остават  по-високи  от  средните  стойности  за  област  Плевен  и  за  страната. 

E HA ПPИOPИTETHИ  ОБЛАСТЙ  И  ОПЕРАТИВ IIИ  ЦЕЛИ  no ПЛАI-IA ЗА  ДЕI%1СТВИЕ  ЗA YЧEБHATA 2024/2025 ГOДИHA 
Дейност  Очаквани  резултати  Индикатори  за  изпълнение  

Иидикатор  Целева  стойност  Изпълнение  

Оперативна  цел  1.1.: Повишаване  на  образователните  резултати  и  мотивацията  за  учене  на  учениците  

1.1.1. Допълнително  обучение  
no БEЛ  за  ученици  с  
образователни  затруднения  

Преодоляване  на  установените  
затруднения  на  учениците  

Среден  резултат  от  HBO no 
БEЛ  за  учениците  от  IV и  
VII клас  

Задържане  на  
резултатите  от  HBO no 
БEЛ  

През  учебната  2024/2025 г. средният  резултат  от  
HBO no БEЛ  е  67,92 т. в  IV клас  и  37,60 т. в  VII 
клас. B IV клас  се  отчита  повишение  спрямо  
предходната  година, a в  VII клас  — понижение. 

1.1.2. Занимания  no интереси  за  
развитие  на  ключови  
компетентности  

Повишена  ангажираност  и  
ключoви  умения  на  учениците  

Повишаване  на  
образователните  резултати  
на  учениците  и  осмисляне  
на  свободното  им  време  

Среден  училищен  
размер, равен  на  Много  
добър  (4,50) 

Дейностга  се  изпълнява. Образователните  резултати  
на  учениците  са  на  равнище  „Добър  (3,80)". 
Свободното  им  време  се  осмисля  чрез  дейности  no 
занимания  no интереси. 

1.1.3. Организиране  на  Седмица  
на  грамотността  

Повишена  четивна  култура  % включени  ученици  50% oт  учениците  
ангажирани  в  седмица  
на  четенето  

През  учебната  2024/2025 г. oкoлo 40% oт  учениците  
са  включени  в  инициативите. Проведени  са  
разнообразни  четивни  дейности  C активно  участие  
на  ученици  и  учители. 

1.1.4. Преминаване  към  
проблемно-ориентирано  
обучение  

Усвояване  на  знания  и  умения  
no учебни  предмети, приложими  
в  бита  на  учениците  и  усвояване  
на  компетентности  чрез  правене. 

Изцялo провеждане  на  
учебни  часове  чрез  
провеждане  на  проблемно- 
ориеитирано  обучение  

Преподаване  чрез  
проблемно-ориентирано  
обучение  no всички  
учебни  предмети  

Дейността  е  изпълнена  съгяасно  плаиирания  срок. 
Проектно-базирано  и  проблемно-ориентирано  
обучение  се  използва  в  часовете  no природни  науки  
в  прогимназиален  етап. 

1.1.5. Изграждане  на  STEM 
образователна  среда  

Повишаване  на  интереса  на  
учениците  към  образователния  
процес. Повишаване  на  
образователните  им  резултати. 
Ангажиране  на  вниманието  на  
учениците. Възможност  за  
използване  на  метода  „Учене  
чрез  правене". 

Изграждане  на  действаща  
образователна  STEM среда  

Завършена  и  влязла  в  
експлоатация  STEM 
образователна  среда  

Изграждането  на  STEM образователната  среда  
продължава  съгласио  предвидения  график. 
Резултатите  от  дейностга  ще  бъдат  отчетени  след  
завършването  и  въвеждането  й  в  експлоатация . 
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Дейност  Очаквани  резултати  Индикатори  за  изпълнеиие  
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1.1.6. Учене  в  реалния  свят  
(практически  ориентирано  
учене) 

Развиване  на  функционалната  
грамотност  и  на  уменията  на  
учениците  да  прилагат  
придобитите  знания  в  
практически  ситуации  от  
ежедневието. Повишаване  на  
тяхната  активност, 
самостоятелност  и  мотивация  
чрез  използване  на  метода  
„учене  чрез  правене". 

Проведени  практически  
ориентирани  учебни  
дейности  и  разработени  
ученически  npoeкти  no 
теми  C реален  казус. 

Прилагане  на  
практически  
ориентирано  обучение  
във  всички  класове  и  
разработване  на  
ученически  проекти  no 
теми  C реален  казус  в  
периода  септември  2024 
г. — май  2026 г. 

Дейността  се  изпълнява. През  учебнатд  2024/2025 г. 
в  различии  учебни  предмети  са  прилагани  
практически  ориентирани  задачи  и  казуси, свързани  
с  реални  житейски  ситуации. 

Оперативна  цел  1.2: Повншаване  на  професионалната  квалификация  и  мотивацията  на  педагогическия  персонал  

1.2.1. Обучения  no 
интеркултурно  образование  

Повишена  чувствителност  и  
ефективност  при  преподаване  на  
ученици  от  уязвими  групи  

Брой  обучени  
педагогически  специалисти  

6 Дейността  е  изпълнена  преди  планирания  период  на  
изпълнение. Педагогическите  специалисти  в  
училището  са  квалифицирани  за  работа  C ученици  
от  уязвими  групи. 

1.2.2. Провеждане  на  
вътрешноучилищни  обучения  

Вътрешно  развитие  и  обмяна  на  
опит  между  педагогическите  
специалисти  в  образователната  
институция  

Проведени  
вътрешноинституционални  
квалификационни  срещи  

25 за  целия  период  на  
Стратегията  

През  учебната  2024/2025 г. са  проведени  12 
вътрешноинституционални  квалификационни  
дейности. Общият  им  брой  за  периода  2023-2025 г. 
е  17. 

1.2.3. Провеждане  на  
вътрешггоинституционални  и  
външни  обучения  за  работа  в  
STEM образователиа  среда  

Пълноценно  използване  на  
възможностите  и  ресурсите  на  
STEM образователната  среда, 
изградена  в  образователната  
институция  

Педагогически  
специалисти  преминали  
през  обучение  за  
използване  ua STEM 
образователни  ресурси  и  
разработка  ua STEM уроци  

6 Изпълнението  на  дейностга  предстои  през  периода  
февруари  — юни  2026 г. 

Оперативна  цел  1.3: Акцентиране  върху  подготовката  no български  език  и  приоритетно  обучение  no математика  

1.3.1. Провеждане  на  входящи, 
междинни  и  изходящи  
диагностики  no EEH и  
математика  на  всички  ученнци  

Обективни  резултати  за  
знанията  и  уменията  на  
учениците  no учебни  предмети  
БEЛ  и  математика  

Повишаване  на  
образователните  резултати  
на  учениците  no БEЛ  и  
математика  

llостигане  на  средна  
оценка  на  училищно  
ниво  за  всеки  oт  двата  
предмета  — Мн. добър  
(4,5) 

Постигнатият  среден  резултат  no БEЛ  и  математика  
на  ниво  училище  е  ,,Дoбър  (3,50)". 
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1.3.2. Интензивна  подготовка  за  
HBO no БЕЛ  и  математика  в  IV 
и  VII клас  

Запазване  на  високите  резултати  
от  HBO no математика  в  IV и  
VII клас. Повишаване  на  
резултатите  no БЕЛ  oт  НВО  в  
двата  класа  

Резултати  от  HBO no 
математика  равни  или  no- 
високи  от  тези  за  Област  
Плевен. Резултати  от  HBO 
no БЕЛ  равни  или  no- 
високи  от  тези  за  Област  
Плевен  

Запазване  на  резултатите  
от  HBO no математика  
за  IV и  VII клас  равни  
или  по-високи  от  тези  за  
Област  Плевен  и  за  
страната. Повишаване  на  
резултатите  oт  HBO no 
БЕЛ  дo средните  или  no- 
високи  стойности  от  
тези  за  Област  Плевен  и  
страната. 

Резултатите  no математика  в  IV и  V11 клас  са  no-
високи  от  тези  за  област  Плевен  и  за  страната. 
Резултатьт  no БЕЛ  в  IV клас  е  сравним  с  областния, 
a в  VII клас  е  по-нисък  oт  стойностите  за  областга  и  
страната. 

1.3.3. Сформиране  на  групи  за  
занимания  no интереси / Проекг  
„Успех  за  теб" no учебни  
предмети  БЕЛ  и  математика  

Повишаване  на  образователните  
резултати  на  учениците  no 
учебни  предмети  БЕЛ  и  
математика. Преодоляване  ua 
образователни  дефицити  ua 
учениците  no двата  учебни  
предмета  

Брой  създадени  групи  и  
включени  в  тях  ученици  за  
занимания  no интереси  и  
no Проект  „Успех  за  теб" 
no БЕЛ  и  математика  

5 сформирани  rpynu no 
занимания  no интереси  
no учебен  предмет  
математика / БЕЛ. 25 
ученика, включени  за  
целия  период  в  rpynu за  
занимания  no интереси  
no БЕЛ/ математика . 5 
сформирани  rpynu no 
Проект  „Успех  за  теб" за  
превенция  на  
обучителните  
затруднения  no БЕЛ/ 
математика, 15 ученика  
включени  в  групи  no 
Проект  „Успех  за  теб" за  
преодоляване  на  
обучителни  затруднения  
no БЕЛ/ математика  

Сформирани  са  2 групи  за  занимания  no интереси  с  
тематична  област  математика, включващи  общо  10 
ученици. По  проекг  „Успех  за  теб" са  сформирани  3 
rpynu no БЕЛ  с  общо  15 ученици. 

Оперативна  цел  1.4: Развитие  на  функционалната  грамотност  на  учениците  

1.4.1. Провеждане  на  тестове  за  
функционална  грамотиост  

Идентифициране  на  затруднения  
на  ученици  

Брой  проведени  тестове  за  
установяване  на  
функционалната  
грамотност  на  учениците  

2 теста  гoдишнo във  
всеки  клас  no учебен  
предмет  БЕЛ  

Изпълнението  на  дейнос'ма  предстои  сьгласно  
заложения  срок  — oт  ноември  2025 г. 

1.4.2. Провеждане  на  часове  no 
четене  с  разбиране  

Повишена  четивна  грамотност  
на  учениците  oт  начален  и  
прогимназиален  етап  

Повишаване  на  
образователните  резултати  
на  учениците  no БЕЛ  с  20% 

Добър  (4,20) Дейността  се  изпълнява. Средният  резултат  no БЕЛ  
на  нивo училище  е  ,,добър  (3,80)", без  съществена  
промяна  спрямо  предходния  отчетен  период. 
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1.4.3. Изготвяне  на  проекти  от  
учениците  no теми  с  реален  
казус  no учебни  предмети  

Повишена  функционална  
грамотност  на  учениците  от  IV 
дo VII клас  

Изготвен  бр. проекти  за  
решение  на  реален  казус  no 
учебни  предмети  

14 проекта  no даден  
казус  (no един  за  всеки  
срок) 

Изпьлнението  на  дейността  предстои  съгласно  
заложения  срок  — от  септември  2025 г. 

1.4.4. Анализ  на  постигнатото  
чрез  входящ  и  изходящ  тест  

Проследен  напредък  на  
учениците  no учебни  предмети  

Документирани  резултати  
от  проведените  тестове  за  
входящо  и  изходящо  нивo 

Иалични  анализи  на  
входящите  и  изходящите  
нива  no учебни  
предмети  на  учениците  
за  всеки  клас  

Дейността  се  изпълиява. Учителите  no учебни  
предмети  анализират  резултатите  от  входящите  и  
изходящите  тестове  и  планират  групова  и  
индивидуална  работа  с  учениците. 

Оперативна  цел  1.5: Повишаване  на  сътрудничеството  между  училище, семейство  и  общност, привличане  и  приобщаване  на  родителската  общественост  за  активно  участие  в  
решаване  на  училищни  проблеми  

1.5.1. Участие  на  родители  в  
училищни  проекти  и  празници  

Повишаване  на  участието  на  
родителите  в  училищния  живoт  
на  своите  деца  и  придобиване  на  
по-ясна  представа  за  техните  
трудности  и  нужди. 

% родители, участвали  в  
училищни  активности  

50% През  учебната  2024/2025 г. e oтчeтeнo участие  на  
50% oт  родителите  в  училищни  дейности, с  което  е  
постигната  целевата  стойност. 

1.5.2. Провеждане  на  
индивидуални  срещи  с  родители  

Подкрепа  на  учениците  в  техния  
училищен  живoт — участие  в  
занимания  no интереси, група  за  
допълнително  обучение  no 
учебен  предмет, повишаване  на  
резултатите  на  ученика  и  др. 

Бр. проведени  
индивидуални  срещи  с  
родители  

Провеждане  на  
индивидуални  
родителски  срещи  за  
изразяване  на  похвала  
кьм  ученик, участие  в  
олимпиада  или  
състезание  

През  учебната  2024/2025 година  не  са  отчетени  
индивидуални  родителски  срещи  за  изразяване  на  
похвала  кьм  ученик  или  във  връзка  с  участие  в  
олимпиада  или  състезание. 

1.5.3. Организиране  на  i-loB 
Обществен  съвет  към  
образователната  институция  

Сформиран  нoв  Обществен  
съвет  кьм  институцията  в  
изпълнение  на  ЗПУО  

Определени  нoви  членове  
на  Обществения  съвет  на  
образователната  
институция  

Определени  нови  
членове  на  Обществения  
съвет  

Избирането  на  нoв  Обществен  съвет  кьм  
образователната  инстиryция  предстои. 

Оперативна  цел  1.6: Учене  в  реалния  свят  (практически  ориентирано  учене) 

1.6. I. „Математика  в  магазина" — 
личен  бюджет, мерни  единици, 
умно  пазаруване  

Осмисляне  на  математически  
пoнятия  в  ежедневието. 
Изграждане  на  финансова  
грамотност  у  учениците  за  
работа  с  парични  средства. 

Брой  проведени  
инициативи /учебни  часове  
за  финансова  грамотност  
на  учениците. 

По  5 проведени  
инициативи  за  
придобиване  на  
финансова  грамотност  
на  учениците  от  всеки  
клас  

През  периода  2023-2025 г. са  проведени  no 2 
инициативи  във  всеки  клас  за  повишаване  на  
финанеовата  грамотност  на  учениците. 
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1.6.2. Провеждане  на  
експериментални  дейности  no 
природни  науки  

Учениците  осмислят  
прилагането  в  практиката  на  
придобитите  no природни  науки  
знания  и  компетентности . 

българските  национални  ценности, 

Брой  проведени  
експериментални  дейности  
no природни  науки  за  
отчетния  период. 

традиции  и  културно-историческо  

Използване  ua STEM 
похвати  в  провеждането  
на  експеримеиталните  
дейности  no природни  
науки. 

. . 

наследство  

Лровеждани  са  експериментални  дейности  no 
природни  науки  no всички  позволяващи  го  теми. 
STEM центьрът  не  е  завършен  през  отчетния  
период. Учителите  no природни  науки  използват  
STEM похвати  при  провеждането  на  
експерименталните  дейности. 

р~ггетна  иб  7асг  2;' 

Оперативна  цел  2.1: Усвояване  на  

2.1.1. Организиране  на  
тържества  за  отбелязване  на  
Националния  празник  на  
Република  България  

Затвърждаване  на  националната  
идентичност  

Брой  проведени  тьржества  
за  периода  

5 Лрез  учебната  2024/2025 г. е  проведено  едно  
събитие  за  отбелязване  на  Националния  празник. 
Общият  брой  на  събитията  за  периода  2023-2025 г. е  
2• 

2.1.2. Провеждане  на  конкурс  за  
рисунка  „Моята  България" 

Стимулиране  на  лична  
ангажираност  за  опознаване  на  
родината  

Бр. участници  в  конкурса  10 Изпълнението  на  дейността  предстои  през  февруари  
2026 г. 

2.1.3. Организиране  ua rpyna за  
изучаване  на  народни  танци  oт  
ученици  oт  начален  етап  

Опознаване  на  националния  
фолклор, красотата  на  
народното  танцово  изкуство  и  
хармонични  танцови  движения, 
музикалното  майсторство  на  
народните  изпълнители  

Бр. участници  в  групата  no 
народни  танци  

10 Изпълнението  на  дейността  предстои  през  учебната  
2027/2028 г. 

Оперативна  uen 2.2: Формиране  на  обшочовешки  ценности  и  изграждане  на  положителки  модели  на  поведение  у  учениците  

2.2.1. Провеждане  на  етични  
дискусии  в  Час  на  класа  

Осмисляне  на  ценности  като  
честност, уважение  и  
справедливост  

Бр. проведени  часа  35 През  учебната  2024/2025 г. са  проведени  7 етични  
дискусии  в  часа  на  класа. Общият  им  брой  за  
периода  2023-2025 г. е  14. 

2.2.2. Провеждане  на  урок  
„Човекът  дo мен" — разпознаване  
на  добрите  качества  на  другите  

Укрепване  на  
взаимоотношенията  между  
учениците, развиване  на  
положителен  модел  на  общуване  

Бр. проведени  уроци  4 Изпълнението  на  дейността  предстои  през  февруари  
2026 г. 

2.2.3. Организиране  на  кампания  
„Бъди  приятел" срещу  агресията  

Запазване  на  добрите  отношения  
между  учениците  

Брой  включени  ученици  15 Изпълнението  на  дейностга  предстои  през  март  2027 
г. 

Оперативна  цел  2.3: Насърчавяне  на  култура  на  принадлежност, отговорност  и  активно  участие  в  училищния  и  обществения  живoт  

2.3.1. Обучение  „Лидерство  и  
отговорност" за  ученици, които  
активно  участват  в  училищния  
живoт  

Развиване  на  лидереки  умения, 
самоуправление  и  oтгoвopнocт  у  
учениците  

Проведени  обучения  4 обучения  Изпълнението  на  дейността  предстои  през  яиудри  
2026 г. 
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2.3.2. Провеждане  на  дискусии  
„Герои  на  нашето  време" — 
примери  за  доблест  и  
отговорност  

Развиване  на  ценностната  
система  чрез  ролеви  модели  

Брой  дискусии  2 Дейностга  е  изпълнена  през  учебната  2023/2024 г. 

Оперативна  цел  3.1: Подобряване  на  материалиата  база  за  спорт  и  физическа  активност  в  училище  

3.1.1. Обновяване  на  
маркировката  на  спортната  
площадка  

Повишена  безопасност  и  яснота  
при  игри  

Обновена  маркировка  Възстановена  
маркировка  

Дейността  е  изпълнена  през  учебната  2023/2024 г. 
Възстановената  маркировка  повишава  
безопасността  и  яснотата  при  провеждане  на  игри. 

3.1.2. Поддържане  на  дърветата  
край  спортната  площадка  

Поддържане  по-ниски  нива  на  
прахови  частици, въглероден  
диоксид  и  намаляване  на  
температурата  на  спортната  
мощадка  през  летните  месеци  

Под,цържане  на  здрави  
дървета  около  спортната  
площадка, без  изСьхнали  
клони  и  предпазени  от  
вредители  

Налични  здрави  дървета  
около  площадката  

Дейността  се  изпълнІява. Поддържат  се  здрави  
дървета  около  спортната  площадка  и  се  сьздават  
условия  за  по-ниски  нива  на  прахови  частици  и  
въглероден  диоксид. 

3.1.3. Ежегоден  преглед  на  
безопасността  на  спортните  
уреди  за  ползване  от  ученици  

Безопасни  уреди  no ФВС, които  
учениците  да  използват  в  
часовете  no ФBC 

Извършена  проверка  на  
безопасността  на  спортните  
уреди  преди  началото  на  
учебната  година  

Извършена  проверка  на  
безопасността  на  
спортните  уреди  преди  
началото  на  всяка  
учебна  година  в  периода  
2023-2028 г. 

Извършен  е  ежегодният  преглед  на  безопасността  на  
спортните  уреди. He ca установени  рискове  при  
използването  им  от  учениците . 

Оперативна  цел  4.1: Формиране  на  гражданска  култура, толерантност  и  уважение  към  правата  на  човека  

4.1.1. Провеждане  на  уроци  в  
часа  на  класа  на  учениците  за  
гражданските  права  и  
задължения  

Учениците  в  начален  и  
прогимназиален  етап  са  
запознати  с  гражданските  Cu 
права  и  задължения . 

Брой  проведени  часове  за  
запознаване  с  
гражданските  права  и  
задължения  на  учениците. 

20 урока  Към  края  на  учебната  2024/2025 година  са  отчетени  
общо  8 урока  в  часа  на  класа  no теми, свързани  с  
гражданските  права  и  задължения, училищните  
правила, отговорното  поведение  и  участието  в  
училищния  живот. 

4.1.2. Отбелязване  на  Деня  на  
толерантността  

Формирани  нагласи  за  уважение  
и  толерантност  кьм  различията . 

Проведени  събития . 5 Към  края  на  учебната  2024/2025 година  са  
проведени  общо  2 инициативи  no повод  Деня  на  
толерантността, насочени  към  уважение, приемаЕіе  
на  различията  и  недопускане  на  дискриминация . 

Оперативна  цел  4.2: Формиране  на  екологична  култура  и  отговорно  отношение  към  природата  
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Иидикатор  Целева  стойност  Изпълиение  

4.2.1. Организиране  на  изложба  
с  творби  от  рециклирани  
материали  

Визуално  изразяване  на  екотеми. 
Обръщане  по-голямо  внимание  
на  екологията  и  възможността  за  
рециклиране  на  материали  от  
всекидневието  

Проведена  изложба  Проведена  изложба  с  
творби  от  рециклирани  
материали  

Изпълнението  на  дейността  предстои  съгласно  
заложения  срок  — март  2028 г. 

4.2.2. Провеждане  на  
почиствания  около  училището  

Поддържане  на  чиста  околна  
среда  

Брой  акцыи  10 През  учебната  2024/2025 г. са  проведени  2 
почиствания  на  училищния  двор  и  прилежащите  
площи. Общият  брой  за  перпода  2023-2025 г. е  4. 

4.2.3. Провеждане  на  анкета  за  
еко-нагласите  на  учениците  и  
какво  знаят  no темата  за  
екологията  

Запознаване  с  позианията  на  
учениците  в  сферата  на  
екологията. Предприети  мерки  
въз  основа  на  резултатите  от  
aнкeтa

~

т
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a
~ч  

Проведена  анкета  и  
обхванати  ученици  

Да  — 80% от  учениците  в  
образователната  
институция  

Изгтьлнението  на  дейността  предстои  през  януари  
2026 г. 
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включване  и  нр~;кггвратявапс  па  отнаданс:то  на  Оперативна  цел  5.1: Подобряване  
учениците  от  училище  

5.1.1. Провеждане  на  посещения  
no домовете  на  лица  в  
задължителна  училищна  
възраст, които  не  са  записани  в  
образователна  институция  за  
текущата  учебна  година  

Установени  причини  за  
незаписване  на  лицата  в  
училище  

Проведени  посещения  на  
адрес  и  отразени  адресно  
състояние  и  причини  за  
незаписване  

Посещения  на  адресите  
на  всички  лица, които  са  
в  задължителна  
училищна  възраст  и  не  
са  записани  в  училищна  
образователна  
институция. Отразяване  
на  получената  
информация  в  ИCPM и  
включване  на  
учениците, открити  на  
посочените  адреси  в  
системата  на  
училищното  
образование  

През  учебната  2024/2025 г. след  действия  на  екипа  
за  обхват  в  училището  са  записани  2 ученички, 
които  до  тoзи  момент  не  сабили  записвани  в  
образователна  институция  в  България. 

5.1.2. Обхващане  и  записване  на  
лица  и  ученици  в  задължителна  
училищна  възраст  в  системата  
на  училищното  образование  

Обхващане  и  записване  на  лица, 
които  не  са  посещавали  
образователна  институция  или  
са  отпаднали  от  такава  в  
системата  на  училищното  
образование  

Бр. записани  ученици  в  
задължителна  училищна  
възраст  

Всички  лица  в  
задължителна  училищна  
възраст, открити  на  
посочения  в  HCPM 
адрес. 

Обхванати  и  записани  са  2 ученички. Установените  
данни  за  посещаваните  адреси  са  отразявани  
редовно  в  ИСРМ. 
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Индикатор  Целева  стойност  Изпълненне  

5.1.3. Отразяване  в  ИCPM на  
всички  дейности  и  мерки, 
предприети  от  екипа  за  обхват  за  
всеки  ученик  в  риск/ незаписан  в  
училищна  институция  

Прозрачност  и  отчетност  на  
предприетите  от  екипа  дейности  
и  приложени  мерки  на  ниво  
ученик. Прецизиране  ua no- 
нататьшни  действия  за  обхват  на  
лицето  

Всички  проведени  
посещения  на  адрес  на  
ученик  в  задължителна  
училищна  възраст  се  
отразяват  в  ИCPM и  на  
хартиен  носител  в  
протокол  

Всички  извършени  посещения  на  адреси  и  
предприети  мерки  са  отразени  в  ИСРМ. 

Оперативна  цел  5.2: Изграждане  на  култура  на  уважение, толерантност  и  позитивна  училищна  среда  като  фактор  за  задържане  в  училище  

5.2.1. Изграждане  на  позитивна  
образователна  среда  в  
училището  

Повишена  активност  на  
учениците  в  училищния  живoт. 
Много  добри  отношения  учител- 
ученик. Позитивна  нагласа  на  
учениците  към  учебиия  процес. 
Намален  риск  за  отпадане  на  
ученици  oт  образователната  
система  

Ниско  ниво  на  допусканите  
отсьствия  на  учениците. 
Добри  резултати  no учебни  
предмети  

Ниско  ниво  на  
отсъствията  no 
неуважителни  причини. 
Добри  резултати  от  
изпитванията  no учебни  
предмети. 

Дейносгга  е  изпълнена. Гlоддържа  се  ниско  ниво  на  
отсъствията  no неуважителни  причини, повишена  
активност  на  учениците  и  позитивни  отношения  
между  учители  и  ученици. 

Оперативна  цел  5.3: Превенция  на  повторното  отпадане  чрез  последващо  наблюдение  и  подкрепа  на  реинтегрирани  ученици; персонализиран  подход  

5.3.1. Изготвяне  на  
индивидуален  план  за  развитие  
на  реинтегриран  ученик  

Изготвен  план  за  обща  подкрепа  
за  всеки  реинтегриран  в  
училищната  институция  ученик  

Изготвен  план  за  обща  
подкрепа  за  всеки  
реинтегриран  в  
училищната  институция  
ученик  

Изготвени  планове  за  
предоставяне  на  OПЛP 
за  всеки  реинтегриран  
ученик  — съгласно  броя  
реинтегрирани  в  
училището  ученици  

През  учебната  2024/2025 г. е  изготвен  план  за  обща  
подкрепа  за  всяка  от  двете  реинтегрирани  в  
образователната  институция  ученички. 

5.3.2. Разясняване  на  родителите  
на  реинтегрирани  в  
образователната  система  
ученици  какви  са  последиците  
от  дългосрочното  отсъствие  

Осъзнаване  на  негативните  
административни  и  социални  
последици  за  родителите  и  
ученика  oт  неучастие  в  
училищния  процес  

Проведени  разяснителни  
разговори  от  членове  на  
Екипа  за  обхват  с  
родителите  

Провеждане  на  разговор  
с  родителите / 
настойниците / лицата, 
които  полагат  грижи  за  
всеки  реинтегриран  
ученик  

Лроведени  са  разяснителни  разговори  с  родителите  
на  двете  реинтегрирани  в  образователната  
институция  ученички. 

Оперативна  цел  6.1: Осигуряване  на  подкрепяща  училищна  среда, насьрчаваща  приобщаването  и  индивидуалния  напредък  на  всеки  ученик  

6.1.1. Лровеждане  на  дейности  
no емоционална  интелигентност  
(разпознаване  на  емоции, 
справяне  с  гняв  и  др.) 

Подобрена  емоционална  
култура. Емоционално  
интелигентни  ученици, които  
разбират  и  ценят  чувствата  на  
околните  

Проведени  дейности  за  
емоционална  
интелигентност  от  всеки  
класен  ръководител  със  
всички  ученици  в  
посочения  период  

Провеждане  на  дейности  
за  емоционална  
интелигентност  с  всички  
ученици  до  учебна  2027/ 
2028 r. вкл. 

Провеждат  се  дейности  за  развитие  на  
емоционалната  интелигентност  на  учениците. Те  се  
учат  да  разпознават  и  разбират  собствените  емоции  
и  емоциите  на  другите. 
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Оперативна  цел  6.2: Стимулиране  на  пълноценното  участие  на  всек  i ученик  в  образователния  процес  чрез  подходи, отчитащи  индивидуалните  потребности  

6.2.1. Провеждане  на  входяща  и  
текуща  диагностика  на  
индивидуалните  затруднения  на  
учениците  

Идентифицирани  образователни  
нужди  и  адекватна  обща  
подкрепа  на  учениците  

Обхванати  всички  ученици, 
които  срещат  
образователни  затруднения  
no учебни  предмети  

Установяване  и  
провеждане  на  OПЛP с  
всички  ученици, които  
срещат  затруднения  no 
учебни  предмети  дo 
учебна  2027/ 2028 г. вкл. 

Дейността  е  частично  изпълнена. Игровите  методи  
са  внедрени  в  I-IV клас, a в  часовете  no природни  
науки  и  KMИT се  използват  елементи  на  учене  чрез  
преживяване  и  учене  чрез  правене. 

6.2.2. Пълно  внедряване  на  
игрови  методи  и  учене  чрез  
преживяване  

Повишена  ангажираност  и  
интерес  към  ученето  

Честота  на  използване  100% във  всички  
класове  

Игровите  методи  са  внедрени  в  1-IV клас. 
Учителите  no учебни  предмети  използват  елементи  
на  учене  чрез  преживяване  и  учене  чрез  правене. 

Оперативна  цел  7.1: Подпомагане  на  социanизацията  и  културнага  интеграция  на  ученици  ог  уязвими  групи  (вкл. ромски  произход) 

7.1.1. Вклюиване  на  ученици  oт  
уязвими  rpynu в  изяви  no 
изкуства  (музика, танци, 
декламации) 

Развиване  на  таланта  на  
учениците, повишена  
самооценка  

Бр. включени  ученици  от  
уязвими  групи  в  такива  
дейности  

30 През  учебната  2024/2025 г. в  рецитали  и  инициативи  
no повод  национални  празнгlци  и  паметни  дати  са  
участвали  15 ученици. Общият  брой  за  периода  
2023-2025 г. е  30 ученици. 

7.1.2. Участие  в  национални  
проекти  и  програми  за  равен  
достъп  и  преодоляване  на  
затрудненията  на  учениците  
(вкл. от  уязвими  rpynu) no 
учебни  предмети  

Преодолени  затруднения  при  
усвояване  на  знания  и  умения  no 
учебен  ггредмет  от  учениците  oт  
уязвими  групи  

Бр. ученици, вкл. в  такива  
npoeкти  и  програми  

60 През  учебната  2024/2025 г. в  Дейност  4 no проект  
„Успех  за  теб" са  участвали  15 ученици, a в  Дейност  
I — 2 учители. Общият  брой  на  учениците, участвали  
в  Дейност  4 за  периода  2023-2025 г., е  30. 
Учениците  изцялo или  частично  преодоляват  
установените  образователни  затруднения . 

7.1.3. Осигуряване  на  грамоти  и  
книги  на  ученици  с  постггжения  
в  училищния  живот  

Еiасърчена  мотивацгlя  за  уtгастие  
и  ycnex 

Брой  наградени  ученици  25 През  учебната  2024/2025 г. са  наградени  6 ученици  с  
грамоти  и  книги. Общият  брой  на  наградените  за  
периода  2023-2025 г. е  12. 

ИорИ 'l'81'HS об  1дСГ  8; ПроТггвидt йггВИе  н~}'rUphro:зa H HaI:NnNCIo, 

Unepaтиннн  цел  К. I: 1lоддържане  на  училищна  среда, снобо;ига  oт  агресия, чрез  утвърждаване  на  култура  на  ненасилие, уважение  и  взаимна  подкрепа  

8.1.1. Използване  на  визуanни  
материали  в  часа  на  класа  с  
послания  зa толерантност  и  
приятелство  

Постоянно  визуално  напомняне  
за  позитивно  поведение  и  
култура  на  уважение  

Брой  проведени  часове  ua 
класа  no класове  с  
използвани  визуални / 
дигитални  материanи, 
показващи  послания  за  
толерантност  и  
приятелство  

40 През  учебната  2024/2025 г. са  лроведени  8 часа  с  
визуални  материали  за  приятелство  и  толерантност . 
Общият  брой  за  периода  2023-2025 г. е  16 часа. 

Оперативна  цел  8:2: Развиване  на  капацитета  ua педаroгическия  екип  за  раино  разпознаване  и  адекватна  реакция  при  инциденти, свързани  с  агресия  и  образователната  
институция; Повишаване  ропята  na учителя  в  обучението  като  интелектуалеи  фaктop за  задържане  в  училище  
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Запазване  на  ниски  нива  на  
допуснати  неуважителни  
отсъствия  no учебни  предмети  

8.3.1. Ежемесечен  анализ  на  
допуснатите  отсъствия  и  списък  
на  учениците  в  риск. 
Провеждане  на  срещи  с  
родителите  на  ученици  в  риск  от  
отпадане  

Брой  ученици, допуснали  5 
или  повече  отсьствия  no 
неуважителни  причини  за  
срок  от  1 месец. Брой  
проведени  срещи  с  
родители  на  ученици  в  
puck oт  отпадане. 

Максимум  5 ученика. 
Провеждане  на  срещи  с  
максимум  5 родители, 
чиито  деца  са  в  риск  от  
отпадане  

През  учебната  2024/2025 г. не  са  установени  
ученици  в  риск  от  отпадане  и  няма  ученици  с  5 или  
повече  отсъствия  no неуважителни  причини  за  cpoK 
от  един  месец. He ca провеждани  срещи  с  родители  
с  такава  насоченост. 

flSэиарнтс.тна  лй  t'un 9 ґIрРL НІІtія  ьна  риска  оз  pauno отыхтнане  от  снгстеыгата  , > 

Оперативна  цел  9.1: Превеьпиья  на  културни  и  икономически  фактори, водещи  до  ранно  отпадане  

ищlгг>то  об}i: 

9.1.1. Разработване  на  
самостоятелен  или  интегриран  в  
друг  документ  план  за  
партньорство  с  местната  
общност  и  институции  за  
гтодкрепа  на  деца  в  риск  

Изграден  механизъм  за  
съвместна  работа  no задържане  
на  ученици  с  икономически  и  
културни  трудности. 

Изготвен / актуализираи  
план  

Актуализиране  на  плана  
до  2027/2028 учебна  г. 

Планът  за  партньорство  с  местната  общност  и  
институциите  е  актуализиран  и  се  прилага  при  
работа  с  деца  в  риск. 

Индикатори  за  изпълнеиие  

Индикатор  Целева  стойност  

Изготвени  анализи  5 анализа  

Дейност  

8.2.1. Провеждане  на  годишен  
анализ  на  училищния  климат  на  
база  анкети  и  наблюдения  

Очаквани  резултати  

Планирано  и  целенасочено  
подобряване  на  училищната  
среда  на  база  реапни  данни  

Изпълнение  

Изготвен  е  един  анализ  на  училищния  климат  за  
учебната  2024/2025 г. Общияг  брой  на  анализите  за  
периода  2023-2025 г. е  2. 

Изготвен  и  одобрен  
документ  

5 бр. Вътрешни  правила  8.2.2. Разработване  на  вътрешни  
правила  за  реакция  при  
евентуален  случай  на  тормоз  и  
насилие  

Осигурен  е  ясен  и  
последователен  механизъм  за  
действие  при  инциденти  — 
гарантиращ  бързина, 
обективност  и  подкрепа, 
сьставен  на  база  Механизъм  за  . 
противодействие  на  тормоза  и  
насилието  в  институциите  в  
системата  на  предучилищното  и  
училищното  образование  

Изготвен  е  механизъм  с  план  и  алгоритьм  за  
действие  при  случаи  на  тормоз  и  насилие  за  
учебната  2024/2025 г. За  периода  2023-2025 г. са  
изготвени  2 документа. 

Оперативна  цел  8.3: Лоддържане  на  партньорството  с  родителите  за  предотвратяване  на  отпадане  от  училище  

Оперативна  цел  9.2: Осиryряване  на  индивидуален  и  диференциран  подход  към  ученици  с  натрупани  образователни  дефицити, затруднения  

Консултирани  ученици, 
кoитo срещат  затруднения  
no учебни  предмети. 

Лроведени  са  консултации  no учебни  предмети  с  
всички  ученици, кoитo срещат  образователни  
затруднения. 

9.2.1. Провеждане  на  
индивидуални  консултации  с  
ученици, изоставащи  no учебни  
предмети  

Учениците  получават  
навременна  академична  
подкрепа, което  предотвратява  
отказване  поради  затруднения  

Консултиране  на  всички  
ученици  със  затруднения  
no учебни  предмети  в  
периода  2023 г. — 2028 г. 
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Дейиогг  Очаквани  резултати  Индикатори  за  изпълнение  

Индикатор  Целева  стойност  Язпълнение  

9.2.2. Обратна  връзка  към  
родителите  за  напредъка  на  
ученика  

Повишена  мотивация  у  ученика  
и  увереност  в  родителя, че  
усилията  дават  резултат  

Информирани  родители  на  
ученици  с  образователни  
затруднения, посещавали  
консултации  no учебен  
предмет. 

Осьществяване  на  
позитивна  обратна  
връзка  с  родителите  ua 
всички  ученици  в  
училището, с  които  са  
проведени  консултации  
no учебни  предмети  в  
периода  2023 г. — 2028 г. 

Ha родителите  на  учениците, на  които  е  
предоставена  обща  подкрепа  за  личностно  развитие, 
e предоставяна  обратна  връзка  за  напредъка  и  
необходимите  мерки  в  домашна  среда. 
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